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អង្គការមិនមេនរដ្ឋេភិបាល	និងតំណាងជនមានពិការភាព។	កេុមបេឹកេសោសកម្មភាពជនពិការមានរចនាសម្ព័ន្ធដូចខាងកេេម៖	

អគ្គល្ខាធិការដ្ឋ្នក្ុមប្ឹក្សាសកម្មភាពជនពិការ(អ.ក.ស.ជ.)	 គឺជាសា្ថេប័នសាធារណៈដេលតេូវបានបង្កើតឡើង

ដោយអនុកេឹតេយលេខ	 ២១៦	 អនកេ.បក	 ចុះថ្ងេទី០២	 ខេឧសភា	 ឆ្នេំ២០១៣	 ដើមេបីផ្តល់ការពិគេេះយោបល់លើវិស័យ	

ពិការភាព	រៀបចំគោលនយោបាយ	ផេនការយុទ្ធសាស្តេជាតិស្តីពីពិការភាព	ជំរុញការអនុវត្តគោលនយោបាយ	ចេបាប់ផេនការ	

យុទ្ធសាស្តេ	 លិខិតបទដ្ឋេនគតិយុត្ត	 និងលិខិតុបករណ៍អន្តរជាតិពាក់ព័ន្ធវិស័យពិការភាព	តមដន	 វាយតម្លេការអនុវត្ត	

អនុសញ្ញេ	 	ចេបាប់	ផេនការយុទ្ធសាស្តេ	លើកសំណើរកេសមេួល	បំពេញបន្ថេម	ឬវិសោធនកម្ម	គោលនយោបាយ	ចេបាប់	

ផេនការយុទ្ធសាស្តេ	លិខិតបទដ្ឋេនគតិយុត្តផេសេងៗដេលពាក់ព័ន្ធវិស័យពិការភាព	ទំនាក់ទំនងសហគមន៍ជាតិ	 អន្តរជាតិ	

ផ្លេស់ប្តូរបទពិសោធន៍	កៀរគរបេភពធនធាន	រៀបចំរបាយការណ៍ស្តីពីការអនុវត្តអនុសញ្ញេនិងសា្ថេនភាពជនមានពិការភាព	

រៀបចំទិវាជនមានពិការភាពជាតិ-អន្តរជាតិ	និងទិវាជនមានពិការភាពផេសេងៗ។		បច្ចុបេបន្ន	អ.ក.ស.ជ.	មានទីតំងស្ថិតនៅ	

អគរលេខ	៧៨៨	មហាវិថីពេះមុនីវងេស	សងា្កេត់បឹងតេបេក	ខណ្ឌចំការមន	រាជធានីភ្នំពេញនៅក្នុងបរិវេណកេសួងសង្គកិច្ច	

អតីតយុទ្ធជន	និងយុវនីតិសមេបទា។

កុ្មការងរសកម្មភាពជនពិការក្សួង សា្ថប័្ន (ក.ស.ជ.ក.ស.)	គឺជាកេមុការងារដេលបង្កើតឡើងដោយកេសួងសា្ថេប័ន	

រដ្ឋតមវិស័យនីមួយៗមានតួនាទីជាកេុមជនបង្គេលនិងទទួលបន្ទុកការងារពិការភាពនៅក្នុងកេបខណ្ឌនេវិស័យនិងដេន

សមត្ថកិច្ចកេសួងសា្ថេប័នរបស់ខ្លួន។

កុ្មបឹ្ក្សាសកម្មភាពជនពិការរាជធានី ខ្ត្ត (ក.ស.ជ.រ.ខ.)	គឺជាកេមុបេកឹេសោសកម្មភាពជនពិការដេលបង្កើតឡើងដោយ	

អាជា្ញេធររាជធានី	ខេត្តដេលមានសមាសភាពចមេុះមកពីគេប់វិស័យសុីវិល	កមា្លេំងបេដប់អាវុធ	តំណាង							វិស័យឯកជន	

អង្គការជនមានពិការភាព	និងតំណាងជនមានពិការភាព	ដេលមានអភិបាលរងខេត្តជាបេធានដឹកនាំការងារអន្តវិស័យដេល

ពាក់ព័ន្ធនិងការងារពិការភាពនៅក្នុងដេនសមត្ថកិច្ចនេតំបន់រដ្ឋបាលរាជធានី-ខេត្តរបស់ខ្លួន។		

ព័ត៌មានទូទៅ 
អំពីក្ុមប្ឹក្សាសកម្មភាពជនពិការ	Disability Action Council (DAC)
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អង្គការ	HI	តេូវបានបង្កើតឡើងនៅឆ្នេំ	 ១៩៨២។	អង្គការ	HI	 គឺជាអង្គការឯករាជេយនិងផ្ដល់ជំនួយដោយមិនលំអៀង		

ដេលកំពុងធ្វើការងារនៅក្នុងសា្ថេនភាពនេភាពកេីកេនិងការផត់ចេញ	ជម្លេះ	និងគេេះមហន្តរាយ។	អង្គការ	HI	ធ្វើការងារ	

ជាមួយជនមានពិការភាព	 និងបេជាជនងាយរងគេេះដោយចាត់វិធានការនិងបងា្ហេញអំពីការពិតនានាដើមេបីឆ្លើយតបចំពោះ	

តមេូវការចាំបាច់	កេលម្អសា្ថេនភាពរស់នៅ	លើកកម្ពស់ការគោរពសេចក្ដីថ្លេថ្នូរ	និងសិទ្ធិជាមូលដ្ឋេនរបស់ជនមានពិការភាព។	

នៅថ្ងេទី២៤	ខេមករា	ឆ្នេំ២០១៨	ចលនាជាសកលនេអង្គការជនពិការអន្តរជាតិ	Handicap	International	បានប្តូរឈ្មេះ	

ទៅជាអង្គការ Humanity &	Inclusion។	នៅពេលបច្ចុបេបន្នសហព័ន្ធបាននិងកំពុងដំណើរការគមេេងនានានៅក្នុងបេទេស	

បេមាណហុកសិបកេេមឈ្មេះបេតិបត្តិការថ	 “Humanity & Inclusion”,	 “Handicap International”	 ឬ	 “Atlas 

Logistique”។	រាល់ឯកសារដេលមានកេបាលលិខិត	(Letterhead)	“Humanity &	Inclusion”	អនុវត្តបានចំពោះកេុម	

Atlas Logistique	និង	Handicap International។

អំពីអង្គការ Handicap International - Humanity & Inclusion (HI)

អគ្គល្ខាធិការដ្ឋ្នក្ុមប្ឹក្សាសកម្មភាពជនពិការ អង្គការជនពិការអន្តរជាតិ(HI)

១. ឯកឧត្តម ឯម ច័ន្ទមករា   រដ្ឋលេខាធិការនេស.អ.យ. 

 ២. ឯកឧត្តម អ៊ុង សម្បត្តិ     អគ្គលេខាធិការរងនេអ.ក.ស.ជ.

៣. លោក  ឈន អក្ខរា       បេធានផ្នេក  

                                        អភិវឌេឍន៍សេវាពិការភាព

១. លោកសេី អ្ឌីធ វ៉្ន វីញង៉្ដិន  បេធាន 

                                               បេចាំបេទេស

២. លោក ជរ រា៉្ដា                        បេធានគាំទេ 

                                               បច្ចេកទេស

៣. លោកសេី អ្រីកា ត្្ប៊ូកូ           អ្នកឯកទេសផ្នេក 

                                              ការបង្កលក្ខណៈ 

                                              ងាយសេួល

កម្ងឯកសារបណ្ដុះបណ្ដ្លស្តីពីហ្ដ្ឋ្រចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងយស្ួលមានការចូលរួមរៀបចំព ី

ក្ុមការងរដូចខាងក្្ម៖
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បញ្ជីអក្រសរកាត់ 

CDRP  តំណាងជនមានពិការភាពនៅថ្នេក់ឃុំ

CIP  កម្មវិធីវិនិយោគឃុំ-សងា្កេត់

CRPD  អនុសញ្ញេស្ដីពីសិទ្ធិជនពិការ

DAC  កេុមបេឹកេសោសកម្មភាពជនពិការ

DPOs  អង្គការតំណាងជនពិការ

DVN  បណា្ដេញភូមិជនមានពិការភាព

ICT  បច្ចេកវិទេយាព័ត៌មានវិទេយានិងសារគមនាគមន៍	

LAs  អាជា្ញេធរមូលដ្ឋេន

NGO  អង្គការមិនមេនរដ្ឋេភិបាល

NTAA  ការវិភាគការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដេលគ្មេនលក្ខណៈបច្ចេកទេស

PPT  កម្មវិធី	PowerPoint

PWDs  ជនមានពិការភាព

RECU  ការទៅដល់	ការចូលក្នុង	ការផ្លេស់ទី	ការបេើបេេស់

SDGs  គោលដៅអភិវឌេឍន៍បេកបដោយចីរភាព

STD  ជំងឺកាមរោគ	

ToT  ការបណ្ដុះបណា្ដេលគេូបង្គេល

UN  អង្គការសហបេជាជាតិ

UNCRPD  អនុសញ្ញេអង្គការសហបេជាជាតិស្ដីពីសិទ្ធិជនពិការ

WHO  អង្គការសុខភាពពិភពលោក
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ផ្ន្រកទី ១៖ បុព្វកថា

១.១ ហ្តុអ្វីចាំបាច់ត្ូវមានសៀវភៅណ្នាំសម្្ប់គ្ូបង្គ្លន្ះ?

សៀវភៅណេនាំសមេេប់គេូបង្គេលផ្នេកបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពតេូវបានរៀបចំបង្កើត

ឡើង	ដើមេបីផ្ដល់ការណេនាំសមេេប់គេូបង្គេលផ្នេកបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	នៅក្នុងអំឡុងពេលបណ្ដុះបណា្ដេលរបស់ខ្លួន

ដល់អ្នកភាគីពាក់ព័ន្ធផេសេងទៀតស្ដីពីការបេើបេេស់	និងគោលការណ៍នេ	“ហ្ដ្ឋ្រចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងយស្ួល

សម្្ប់ជនមានពិការភាព”។	សៀវភៅណេនាំនេះលើកកម្ពស់ការបេើបេេស់វិធីសាសេ្តបេបចូលរួមនិងបច្ចេកទេសសិកេសោ

សកម្ម។	 ទោះជាយ៉េងណាក៏ដោយ	 កិច្ចខិតខំបេឹងបេេងពងេឹងសមត្ថភាពគួរតេដក់បញ្ចូលនូវការបណ្ដុះបណា្ដេលចេើន	

ជាងការគេេន់តេជាការបណ្ដុះបណា្ដេល។អាសេ័យហេតុនេះខ្លឹមសារនេសៀវភៅណេនាំនេះអាចបមេើមិនតេឹមតេជាមូល

ដ្ឋេនសមេេប់ការបណ្ដុះបណា្ដេលនោះទេបុ៉ន្តេក៏សមេេប់ជាសកម្មភាពតមដនជាចេើនផេសេងទៀតដូចជាការបងា្ហេត់បងេៀន	

ក្នុងពេលកំពុងបំពេញការងារ	សិកា្ខេសាលា	រៀបចំតមតមេូវការបេធានបទ	ឬ	សកម្មភាពស្វេងរកការគំទេមតិជាដើម។	

១.២ ទំនាក់ទំនងជាមួយនឹងបទដ្ឋ្នបច្ច្កទ្សហ្ដ្ឋ្រចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងយសួ្លសម្្ប់ជនមានពិការភាព

“សៀវភៅណេនាំសមេេប់គេូបង្គេលស្ដីពីការបណ្ដុះបណា្ដេលស្ដីពីហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួល”	

នេះពនេយល់អំពីទសេសនទាននេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលជាទូទៅ	 និងផ្ដល់នូវការយល់ដឹងកាន់តេចេើនថេមទៀតអំពី	

“សៀវភៅណេនាំស្ដីពីការបណ្ដុះបណា្ដេលអំពីហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	និងរបៀបបេើបេេស់សៀវ

ភៅណេនាំនេះនៅក្នុងរបាយការណ៍វាយតម្លេហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវ័ន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួល។	 សៀវភៅណេនាំនេះ	

ផ្ដល់នូវរូបភាពចេបាស់លាស់អំពីរបៀបរៀបចំការបណ្ដុះបណា្ដេលដល់គេូបង្គេលស្ដីពីការបង្កលក្ខណៈ	ងាយសេួល	និងជួយ	

ដល់គេូបង្គេល	 ក្នុងការលើកកម្ពស់	 បទដ្ឋេនបច្ចេកទេសហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប	់

ជនមានពិការភាព។

១.៣ របៀបប្ើប្្ស់សៀវភៅណ្នាំសម្្ប់គ្ូបង្គ្លន្ះ

សៀវភៅណេនាំសមេេប់គេូបង្គេលនេះមានបួនផ្នេកសំខាន់ដូចខាងកេេម៖

ផ្ន្កទី១៖ បុព្វកថា

• ផ្ន្កណ្នាំ៖	 នៅក្នុងសៀវភៅណេនាំសមេេប់គេូបង្គេលនេះ	 គឺមានរៀបរាប់អំពីរចនាសម្ព័ន្ធ	 និងផ្នេកដេលស្ថិត

នៅកេេមផ្នេកនេះ។	ផ្នេកនេះក៏មានបញ្ជេក់អំពីទំនាក់ទំនងជាមួយនឹង	“បទដ្ឋេនបច្ចេកទេសនេហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធ	

រូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេលួសមេេប់ជនមានពិការភាព”	និងរបៀបបេើបេេស់សៀវភៅណេនំាសមេេប់គេបូង្គេល។

ផ្ន្កទី២៖ ម៉ូឌុលបណ្ដុះបណ្ដ្ល កំណត់សមា្គ្ល់សម្្ប់គ្ូបង្គ្ល និងការណ្នាំអំពីលំហាត់

• វគ្គស្ចក្ដីផ្ដើម៖ វគ្គសា្វេគមន៍និងសេចក្ដីផ្ដើមអំពីការបណ្ដុះបណា្ដេលឧទាហរណ៍អំពីលំហាត់នេការនេនាំខ្លួនដើមេបី	

អនុញ្ញេតឱេយសិកា្ខេកាមសា្គេល់គ្នេទៅវិញទៅមក	 បង្កើតវិន័យក្នុងថ្នេក់រៀន	 សេចក្ដីផ្ដើមអំពីការបណ្ដុះបណា្ដេល	 និង	
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របៀបវារៈនេវគ្គបណ្ដុះបណា្ដេលដោយកំណត់ការរំពឹងទុករបស់សិកា្ខេកាម	 និងការរៀបចំការផ្លេស់ប្ដូរបទពិសោធន៍

ជាដើម។

ម៉ូឌុលបណ្ដុះបណ្ដ្លនិងកំណត់សមា្គ្ល់សម្្ប់គ្ូបង្គ្ល៖

• ម៉ូឌុលបណ្ដុះបណ្ដ្លនិងកំណត់សមា្គ្ល់សម្្ប់គ្ូបង្គ្ល៖	 រៀបរាប់អំពីមេរៀនមួយចំនួននេសៀវភៅណេនាំ

ស្ដីពីការបណ្ដុះបណា្ដេលស្ដីពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល។	អ្នកតេូវតេអានម៉ូឌុលនេះមុនពេលចាប់ផ្ដើមការបណ្ដុះ

បណា្ដេលដើមេបីមានលទ្ធភាពសមេបសមេួលមេរៀននិងលំហាត់នានា	 ពេមទាំងអាចកេសមេួលម៉ូឌុលទាំងនេះនៅ

ពេលចាំបាច់ជាពិសេសនៅពេលម៉េងបងេៀននៅសល់តិច។	អ្នកនឹងរកឃើញព័ត៌មានសាវតរនិងការណេនាំអំពី

របៀបសមេបសមេួលមេរៀនទាំងអស់។គេូបង្គេល	 និងសហគេូបង្គេលចាំបាច់តេូវតេអានផ្នេកកំណត់សមា្គេល់	

សមេេប់គេូបង្គេល	 ដើមេបីអាចផ្ដល់ការបណ្ដុះបណា្ដេលបានដោយរលូនដោយសារតេកំណត់សមា្គេល់ទាំងនោះនឹង

ជួយឱេយគេូបង្គេលយល់ដឹងកាន់តេចេបាស់លាស់អំពីខ្លឹមសារ	 នេការបណ្ដុះបណា្ដេលក៏ដូចជាផ្ដល់ជូននូវចំណេះដឹង

បន្ថេមសមេេប់ការឆ្លើយសំណួរដេលសិកា្ខេកាមអាចមាននៅក្នុងអំឡុងពេលបណ្ដុះបណា្ដេលផងដេរ។	

ម៉ូឌុលបណ្ដុះបណ្ដ្លរួមមាន៖

	សេចក្ដីណេនំាអំពីពិការភាពនិងកមេសោយសរីរាង្គ	(ទសេសនទាននេពិការភាព)	

	សេចក្ដីណេនំាអំពីកេបខណ្ឌចេបាប់	និយមន័យ	និងទសេសនទាននេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល

	ការវាយតម្លេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	 ឧបសគ្គនេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលរបៀបលើកកម្ពស់ការបង្កល

ក្ខណៈងាយសេួល	គោលការណ៍នេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល–	មេរៀនទេឹស្ដី។

	 ការវាយតម្លេហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដេលគ្មេនលក្ខណៈបច្ចេកទេស	 (NTAA) –	មេរៀន	

អនុវត្តន៍។

	 ការកេលម្អការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅតំបន់នៅទីកេុង។

	 ការណ្នាំអំពីលំហាត់៖លោកអ្នកនឹងរកឃើញការពនេយល់មួយជំហានម្ដងៗអំពីរបៀបសមេបសមេួលការអនុវត្ត	

ម៉ូឌុលនេការបណ្ដុះបណា្ដេល។

ផ្ន្កទី៣៖ ឯកសារច្កជូនសម្្ប់ការបណ្ដុះបណ្ដ្ល

•	 លោកអ្នកនឹងមើលឃើញឯកសារចេកជូនដេលតេូវអាននៅមុនពេលការបណ្ដុះបណា្ដេល។	 ឯកសារចេកជូនទាំង

នេះអាចផេសព្វផេសោយជូនសិកា្ខេកាមទាំងអស់។

ផ្ន្កទី៤៖ ជំនាញរៀនសូត្របស់មនុស្សព្ញវ័យ

•	 ដើមេបីបណ្ដុះបណា្ដេលមនុសេសពេញវ័យឱេយរៀនសូតេបេកបដោយបេសិទ្ធភាពគេូបង្គេលចាំបាច់តេូវតេពងេឹងបច្ចេកទេស	

និងគោលការណ៍ជាក់លាក់មួយចំនួន។	 ផ្នេកនេះផ្ដល់នូវកេបខណ្ឌ	 ឬរចនាសម្ព័ន្ធជាចេើនដោយធ្វើការពិចារណាទៅ

លើពេលវេលា	ធនធាន	លំហាត់	ការសម្ដេងតួសាកលេបងដេលរាប់បញ្ចូលទាំងផ្នេកជំនាញរៀនសូតេរបស់មនុសេស	

ពេញវ័យផងដេរ។	
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១.៤ តើនរណខ្លះគួរប្ើប្្ស់សៀវភៅណ្នាំសម្្ប់គ្ូបង្គ្លន្ះ?

យើងសូមណេនាំថមានតេគេូបង្គេលដេលបានទទួលការបណ្ដុះបណា្ដេលអំពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួបុ៉ណ្ណេះ	

ដេលអាចបង្កើតមេរៀនទាំងនេះបាន។	យើងសូមលើកទឹកចិត្តឱេយគេូបង្គេលអញ្ជើញជនមានពិការភាព	 ជាពិសេសអ្នក	

ដឹកនាំអង្គការតំណាងជនពិការឱេយចូលរួមនៅក្នុងវគ្គបណ្ដុះបណា្ដេល	 ដើមេបីឱេយពួកគេអាចធ្វើជាធនធានដ៏ល្អនៅក្នុង	

វគ្គបណ្ដុះបណា្ដេលនិងអំពីការវាយតម្លេហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដេលគ្មេនលក្ខណៈ	បច្ចេកទេស។

១.៥ វិធីសាស្្ត

ម៉ូឌុលនេការបណ្ដុះបណា្ដេលនីមួយៗមានរយៈពេលខុសៗគ្នេដេលបានរៀបចំឡើងយ៉េងជាក់លាក់	 ហើយមេរៀន	

បណ្ដុះបណា្ដេលគឺបានដកសេង់ចេញពី	“សៀវភៅណ្នាំស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដ្លអំពីហ្ដ្ឋ្រចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈ 

ងយសួ្ល”។	 មូ៉ឌុលនេការបណ្ដះុបណា្ដេលនីមួយៗមានគោលបំណងទូទៅពាក់ព័ន្ធទសេសនទាននេបង្កលក្ខណៈងាយសេលួ	

និងពិការភាព។	 ម៉ូឌុលនេការបណ្ដុះបណា្ដេលរាប់បញ្ចូលនូវព័ត៌មានលម្អិតអំពីមេរៀន	 បេធានបទនេមេរៀននីមួយៗ	

និងគោលបំណងជាក់លាក់របស់បេធានបទ	 សមា្ភេរដេលតេូវការ	 និងរយៈពេលបេហាក់បេហេលនេមេរៀននិមួយៗ។		

គេូបង្គេលគួរតេមានជំនាញផ្នេកបណ្ដុះបណា្ដេលនិងការសមេបសមេួល។	ជាការពិតណាស់	គេូបង្គេលតេងតេសមេប	

សមេួលវិធីសាសេ្តបណ្ដុះបណា្ដេលដើមេបីពនេយល់នូវខ្លឹមសារនេមេរៀននិមួយៗ។សកម្មភាពដេលបានលើកឡើងនឹងជួយ

គេូបង្គេលនៅក្នុងការសមេបសមេួលសមត្ថភាពរៀនសូតេជាចេើនរបស់សិកា្ខេកាម។	 គេូបង្គេលទទួលបានការលើកទឹក

ចិត្តឱេយបេើបេេស់សៀវភៅណេនាំនេះដោយមានភាពបត់បេនដើមេបីឆ្លើយតបទៅនឹងតមេូវការរបស់សិកា្ខេកាមចំណាប់	

អារម្មណ៍	 កមេិតចំណេះដឹង	 និងបទពិសោធន៍ដេលមានសេេប់។	អាសេ័យហេតុនេះ	ទោះបីជាសៀវភៅណេនាំសមេេប់	

គេូបង្គេលនេះ	 លើកឡើងពីរយៈពេលបងេៀនតមលំដប់លំដោយ	 និងបេហាក់បេហេលសមេេប់មេរៀននិមួយៗក៏

ដោយ	តេយើងមិនរំពឹងថគេប់គេូបង្គេលទាំងអស់នឹង

អនុវត្តគេប់មេរៀនទាំងអស់ទៅតមរបៀបដូចគ្នេបេះបិទដូចដេលបានបងា្ហេញនៅក្នុងសៀវភៅណេនាំសមេេប់គេូបង្គេល	

នេះឡើយ។	សេដៀងគ្នេនេះដេរ	ពេលវេលាដេលតេូវការនេមេរៀននីមួយៗនឹងអាសេ័យទៅលើចំនួនសិកា្ខេកាមដេលបាន	

ចូលរួម	សំណួររបស់សិកា្ខេកាម	ការពិភាកេសោកេុម	និងពេលវេលាដេលតេូវការសមេេប់ការលេងហ្គេម	ឬលេបេងថមពលរបស	់

អ្នកសមេបសមេួល។	ឧទាហរណ៍៖	សកម្មភាពនឹងតេូវចំណាយពេលចេើនជាមួយនឹងកេុមធំ	បេសិនបើការបណ្ដុះបណា្ដេល

មានអ្នកបកបេេភាសា	 ឬអ្នកបកបេេភាសាកាយវិការ	 ឬបេសិនបើអ្នកបណ្ដុះបណា្ដេលជាមួយនឹងសិកា្ខេកាមដេលមិនមាន	

ចំណេះដឹងពីមុនមកអំពីទសេសនទានអំពីពិការភាពនិងការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលជាដើម។	គេូបង្គេលតេូវបានលើកទឹក

ចិត្តឱេយធ្វើជាអ្នកអនុវត្តដេលមានភាពឆ្លុះបញ្ចេំង	 ដេលនេះមានន័យថជាការពិនិតេយតេលប់ទៅមើលរបៀបដេលខ្លួនអ្នកបាន	

សមេបសមេួលមេរៀននីមួយៗ	 ឬពនេយល់អំពីបេធានបទជាក់លាក់ណាមួយ	 និងធ្វើការតេិះរិះពិចារណាទៅលើចំណុចល្អ

ដេលបានអនុវត្តកន្លងមក	និងចំណុចផេសេងទៀតដេលតេូវកេលម្អនៅពេលសមេបសមេួលវគ្គលើកកេេយទៀត។	ពួកគត់

តេូវបានលើកទឹកចិត្តឱេយបេើបេេស់សកម្មភាពវាយតម្លេវគ្គបណ្ដុះបណា្ដេលដើមេបីជួយវាស់វេងទសេសនៈរបស់សិកា្ខេកាមចំពោះ	

បេធានបទនិងវិធីសាសេ្តបណ្ដុះបណា្ដេល។	សៀវភៅណេនាំសមេេប់គេូបង្គេល	គួរតេជាឯកសារសារវ័ន្តដេលតេូវតេពិនិតេយ

មើលឡើងវិញនិងកេលម្អដេលជាផ្នេកតេូវធ្វើការពិភាកេសោជាបន្តបនា្ទេប់សមេេប់ការអនុវត្តដេលមានបរិយបន្ន។	គេូបង្គេល

ដេលទទួលបានការគំទេពីអង្គការHI	 តេូវបានជំរុញទឹកចិត្តឱេយពិនិតេយមើលម៉ូឌុលនេការបណ្ដុះបណា្ដេលនៅមុនពេលចាប់

ផ្ដើមរៀបចំវគ្គបណ្ដុះបណា្ដេលស្ដីពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល។



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 10

តារាង១៖ ម៉ូឌុលបណ្ដុះបណ្ដ្លនិងម្រៀន

តារាងខាងក្្មន្ះឆ្លុះបញ្ច្ំងពីម្រៀនផ្ស្ងៗគ្ន្ន្ម៉ូឌុលបណ្ដុះបណ្ដ្ល៖

ម៉ូឌុលបណ្ដុះបណ្ដ្ល ម្រៀន

រយៈព្ល

អប្បបរមា 
(នាទី)

អតិបរមា 
(នាទី)

ម៉ូឌុលទី១៖ វគ្គស្ចក្ដីផ្ដើម។ 
ទស្សនទានគន្លឹះន្ពិការភាព

១.	វគ្គសេចក្ដីផ្ដើម
២.	កំណត់និយមន័យនេកមេសោយនិងពិការភាព
៣.	កត្តេហានិភ័យនាំឱេយមានកមេសោយសរីរាង្គ	
៤.	ការបេេសេ័យទាក់ទងនិងភាសាសមសេប	
៥.	គំរូពិការភាព

៩០
១១០

១០០
១២០

ម៉ូឌុលទី២៖ ស្ចក្ដីផ្ដើមអំពីការ 
បង្កលក្ខណៈងយស្ួល និង 
ក្បខណ្ឌច្បាប់

១.	តើអ្វីទៅគឺជាការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល?	
២.	ហេតុអ្វីបានជាការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	
		មានសារៈសំខាន់?

៣.	ការដក់បញ្ចូលការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល		
		នៅក្នុងកេបខណ្ឌជាតិនិងអន្តរជាតិ

៤.	តើតេូវលើកកម្ពស់ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	
	យ៉េងដូចម្ដេច?

២០០ ២១០

ម៉ូឌុលទី៣៖ គោលការណ៍ន្ 
ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល

១.		គោលការណ៍	RECU	ការរចនាជាសកលនិង	
ការសមេបសមេួលសមសេប

១៥០ ១៦០

គេូបង្គេលអាចផ្ដល់ការបណ្ដុះបណា្ដេលស្ដីពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់រយៈពេលពីរថ្ងេ។	 សូមណេនាំថ		

ដំបូងសិកា្ខេកាមតេូវចូលរួមនៅក្នុងការបណ្ដុះបណា្ដេលស្ដីពីមូលដ្ឋេននេពិការភាពនិងកមេសោយសរីរាង្គនៅថ្ងេទីមួយនេ	

វគ្គបណ្ដុះបណា្ដេលជាមុនសិន។	 កំណត់សមា្គេល់សមេេប់គេូបង្គេលបានផ្ដល់ជូននៅគេប់មេរៀនទាំងអស់នេសៀវភៅ

ណេនាំនេះ	មួយជំហានម្ដងៗរួមទាំងលំហាត់និងលេបេងថមពល	ឬហ្គេមសមេេប់សិកា្ខេកាម។	ការណេនាំសមេេប់គេូបង្គេល	

នេះ	អាចកេសមេួលឱេយតេូវនឹងបរិបទនិងកមេិតចំណេះដឹងរបស់សិកា្ខេកាម។	

ផ្ន្រកទី២៖ ម៉ូឌុលបណ្ដុះបណ្ដ្រល កំណត់សមា្គ្រល ់

សម្រ្រប់គ្រូបង្គ្រលនិងការណ្រនាំអំពីលំហាត់
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ម៉ូឌុលទី៤៖ ការវាយតម្ល ្
ហ្ដ្ឋ្រចនាសម្ព័ន្ធ រូបវន្តបង្ក 
លក្ខណៈងយស្ួល

១.		ឧបសគ្គនេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	
សមេេប់ជនមានពិការភាពនិងការឆ្លើយតប	
ដើមេបីកាត់បន្ថយ	
ឧបសគ្គនេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល

២.	ឧបករណ៍វាយតម្លេឧបសគ្គបង្ក	
លក្ខណៈងាយសេួល	និងមេរៀនអនុវត្តន៍	

២១០ ២២០

ម៉ូឌុលទី៥៖ ការក្លម្អ ឧបសគ្គ 
បង្កលក្ខណៈងយស្ួលនៅក្នុង
បរិសា្ថ្នដ្លបានកសាង(តាម 
បទដ្ឋ្ន បច្ច្កទ្សថា្ន្ក់ជាតិ)

១.		ការកេលម្អការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅ	
ក្នុងតំបន់នៅទីកេុង

២.	ការកេលម្អឧបសគ្គបង្កលក្ខណៈងាយសេួល
នៅក្នុងអគរ	ការវាយតម្លេជមេេល	បន្ទប់ទឹក	
និងការរចនា	

ម្រៀនបន្ថ្ម៖

ការសង្ខ្បឡើងវិញប្ចាំថ្ង្ ១០	នាទី

ការរំឭកម្រៀនព្លព្ឹក ៣០	នាទី

ល្ប្ងបង្កើនថាមពល ១០	នាទី

ការវាយតម្ល្និងការបញ្ចប់ម្រៀន ៣០	នាទី

ថ្ង្ទី១ ម្រៀន ថ្ង្ទី២ ម្រៀន

វគ្គព្លព្ឹក វគ្គព្លព្ឹក

៧:៣០-៨:០០ ការចុះឈ្មេះសិកា្ខេកាម ៨:០០-៨:១៥ សង្ខេបឡើងវិញថ្ងេទី១

៨:០០-៨:១៥ សុន្ទរកថសា្វេគមន៍	 ៨:១៥-៩:១៥ មេរៀន	៣.១៖	គោលការណ៍	RECU

៨:១៥-៩:៤៥ មេរៀន១.១៖	វគ្គសេចក្ដីផ្ដើមការរំពឹងទុក	
និងការធ្វើតេស្ដមុនពេលវគ្គបណ្ដះុបណា្ដេល

៩:១៥-១០:០០
មេរៀន	៣.២៖	ការរចនាជាសកល	
និងការសមេបសមេួលសមសេប

៩:៤៥-១០:០០ សម្្កពិសារអាហារសម្ន់
១០:០០-
១០:១៥

សម្្កពិសារអាហារសម្ន់

រូបភាពទី១៖ គេបូង្គេលកំពុងតេពនេយល់អំពីមូ៉ឌុលបណ្ដះុបណ្ដេលដល់សិកា្ខេកាម 

របៀបវារៈវគ្គបណ្ដុះបណ្ដ្លព្ញល្ញ៖
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១០:០០-
១២:០០

មេរៀន	១.២៖	ទសេសនទានគន្លឹះនេ	
ពិការភាព
មេរៀន	១.២.១៖	ការកំណត់និយមន័យ	
នេកមេសោយសរីរាង្គនិងពិការភាព
មេរៀន	១.២.២៖	កត្តេហានិភ័យនាំឱេយ	
មានកមេសោយសរីរាង្គផេសេងៗ	
មេរៀន	១.២.៣៖	ការបេេសេ័យទាក់ទង	
និងភាសាសមសេប

១០:១៥-
១១:០០

មេរៀន	៣.២៖	ការសមេបសមេួល	
សមសេប	(បន្ត)

១១:០០-
១២:០០

មេរៀន	៤.១៖	ឧបសគ្គនេការបង្ក
លក្ខណៈងាយសេួល
មេរៀន	៤.២៖ការឆ្លើយតបដើមេប	ី
កាតប់ន្ថយឧបសគ្គបង្កលក្ខណៈ	
ងាយសេួល

១២:០០-
១៣:០០ សម្្កអាហារថ្ង្ត្ង់

១២:០០-
១៣:០០

សម្្កអាហារថ្ង្ត្ង់

១៣:០០-
១៣:១៥ លេបេងបង្កើនថមពល

១៣:០០-
១៣:១៥

លេបេងបង្កើនថមពល

១៣:១៥-
១៤:១៥ មេរៀន	១.២.៤៖	គំរូពិការភាព

១៣:១៥-
១៤:១៥

មេរៀន	៤.៣៖	ឧបករណ៍វាយតម្លេ	
ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដេល	
គ្មេនលក្ខណៈបច្ចេកទេស

១៤:១៥-
១៥:១៥

មេរៀន	២.១៖កំណត់និយមន័យអំពីការ	
បង្កលក្ខណៈងាយសេួល	
មេរៀន	២.២៖	ហេតុអ្វីបានជាការបង្ក	
លក្ខណៈងាយសេួលមានសារៈសំខាន់?

១៤:១៥-
១៥:០០

មេរៀន	៤.៣៖	ឧបករណ៍វាយតម្លេ	
ហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈ	
ងាយសេួលដេលគ្មេន	លក្ខណៈ	
បច្ចេកទេស	(ត)

១៥:១៥-
១៥:៣០

សម្្កពិសារអាហារសម្ន់
១៥:០០-
១៥:១៥

សម្្កពិសារអាហារសម្ន់

១៥:៣០-
១៦:០០

មេរៀន	២.៣៖	កេបខណ្ឌចេបាប់អំព	ី
ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល

១៥:១៥-
១៦:៣០

មេរៀន	៥.១៖	ការកេលម្អការបង្ក	
លក្ខណៈងាយសេួលនៅទីកេុង
មេរៀន	៥.២៖	ការកេលម្អការបង្ក	
លក្ខណៈងាយសេួលនៅក្នុងអគរ

១៦:០០-
១៧:០០

មេរៀន	២.៤៖	តើតេូវលើកកម្ពស់ការបង្ក	
លក្ខណៈងាយសេួលយ៉េងដូចម្ដេច?

១៦:៣០-
១៧:០០

ការបញ្ចប់វគ្គ	
•	 ការធ្វើតេស្ដកេេយពេល	
បញ្ចប់វគ្គបណ្ដុះបណា្ដេល		
និងការវាយតម្លេវគ្គ

•	 សុន្ទរកថបិទ

ចប់ថ្ង្ទី១ ចប់ថ្ង្ទី២
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សកម្មភាព ១៖ ការសា្វ្គមន៍ ការសា្វ្គមន៍ 

គោលបំណង 	 ការសា្វេគមន៍អ្នកគេប់គ្នេដេលបានចូលរួមនៅក្នុងការបណ្ដុះបណា្ដេល

រយៈពេល ១៥នាទី

សមា្ភេរ	 គ្មេន

សកម្មភាព ២៖ ការណ្នាំខ្លួន 
ទៅវិញទៅមក 

ការណ្នាំខ្លួន

គោលបំណង
	 ដើមេបីអនុញ្ញេតឱេយអ្នកគេប់គ្នេសា្គេល់ឈ្មេះរបស់គ្នេទៅវិញទៅមក	និង	

ចំណាប់អារម្មណ៍ចមេបងចំពោះការងាររបស់ពួកគេ
	 អភិវឌេឍបរិយកាសច្នេបេឌិតនិងបើកចំហ	

រយៈពេល	 ១៥នាទី	

វិធីសាសេ្ត	 ហ្គេមបំបេបធាតុតេជាក់៖	ការសា្វេគមន៍	

សមា្ភេរ	 សន្លឹកកាត	កេដស	ប៊ិក	ឬហ្វឺត

សកម្មភាព ៣៖ ការបង្កើតវិន័យ 
ក្នុងថា្ន្ក់រៀន

ការឯកភាពទៅលើវិន័យក្នុងថា្ន្ក់រៀនន្ការបណ្ដុះបណ្ដ្ល 

គោលបំណង	 	 ធានាថកេុមមានការយល់ដឹងអំពីរបៀបធ្វើការងាររួមគ្នេ

រយៈពេល	 ១០នាទី	

វិធីសាសេ្ត	 ការពិភាកេសោជាកេុមនិងធ្វើសេចក្ដីសមេេចចិត្តចុងកេេយ	

សមា្ភេរ	 កេដសផ្ទេំងធំ

សកម្មភាព ៤៖ ស្ចក្ដីណ្នា ំ
ការបណ្ដុះបណ្ដ្ល និងកាលវិភាគ 

ការតម្ង់ទិសអំពីការបណ្ដុះបណ្ដ្លនិងកាលវិភាគប្ចាំថ្ង្ 

គោលបំណង 
	 អនុញ្ញេតឱេយសិកា្ខេកាមយល់ដឹងគោលបំណងនេការបណ្ដុះបណា្ដេល	និង	

បនេសុុាំឱេយពួកគេយល់ដឹងពីកាលវិភាគនៅថ្ងេបនា្ទេប់

រយៈពេល ១០នាទី

ម៉ូឌុលទីមួយ៖ វគ្គស្ចក្ដីផ្ដើម និងទស្សនទានគន្លឹះន្ពិការភាព (២៧០ នាទី)

ម្រៀន ១.១៖ វគ្គស្ចក្ដីផ្ដើម (៩០នាទី)
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វិធីសាសេ្ត	 សា្លេយ	PowerPoint ទី១

សមា្ភេរ	 កុំពេយូទ័រយួរដេ		LCD	និងឯកសារចេកជូនអំពីកាលវិភាគបណ្ដុះបណា្ដេល	

សកម្មភាព ៥៖ ការរំពឹងទុក កំណត់ការរំពឹងទុករបស់សិកា្ខ្កាម

គោលបំណង 
	 ធានាថអ្នកគេប់គ្នេយល់ដឹងអំពីការរំពឹងទុករបស់ពួកគេ	
	 កំណត់ការរំពឹងទុកដេលមិនបានលើកឡើងនិងពនេយល់ទៅកាន់សិកា្ខេកាម	

រយៈព្ល ១០នាទី	

វិធីសាស្្ត 
ផ្ដល់អ្នកគេប់គ្នេនូវសន្លឹកកាតនិងសុំឱេយពួកគេសរសេរនូវការរំពឹងទុកសំខាន	់
ចំនួនបីដេលចង់ដឹងអំពីវគ្គបណ្ដុះបណា្ដេល	ហើយបិទនៅលើកា្តេរខៀន	

សមា្ភ្រ សន្លឹកកាត	ស្កុតកេដស	

សកម្មភាព ៦៖ 
ការធ្វើត្ស្ដមុនព្លបណ្ដុះបណ្ដ្ល

ត្ស្ដសរស្រ ការពិនិត្យមើលចំណ្ះដឹងជាមុនរបស់សិកា្ខ្កាម 

គោលបំណង 
	 ពិនិតេយមើលការយល់ដឹងរបស់សិកា្ខេកាមអំពីនិយមន័យពិការភាពកមេសោយ	

សរីរាង្គ	គោលការណ៍និងទសេសនទាននេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល

រយៈព្ល ៣០នាទី

វិធីសាស្្ត ការសង្ខេបមា្នេក់ៗនិងកេុមធំ

សមា្ភ្រ ឯកសារដេលបានពេីន	និងសំនួរតេស្ដសាកលេបងមុនវគ្គនេមេរៀនការបង្ក

លក្ខណៈងាយសេួល

សកម្មភាព ១៖ ការសា្វ្គមន៍ (១៥នាទី)

ដំណើរការ៖

ជំហានទី១៖  ការសា្វេគមន៍សិកា្ខេកាម។	

ជំហានទី២៖  សួរសិកា្ខេកាមចំនួនពីរ	 ឬបីនាក់ឱេយចេករំលេកបទពិសោធន៍របស់ខ្លួននៅក្នុងការធ្វើដំណើរការមកកាន	់

កន្លេងបណ្ដុះបណា្ដេល។

សកម្មភាព ២៖ ការណ្នាំខ្លួនទៅវិញទៅមក (១៥នាទី)

ដំណើរការ៖

ជំហានទី១៖	 សិកា្ខេកាមតេូវបានស្នើសុំឱេយយកកេដស	និងបិ៊កដើមេបីគូររូបភាពដើមេបីពណ៌នាពីខ្លួនឯង	(ឈ្មេះ	ការងារ	

ចំណង់ចំណូលចិត្ត	ទីកន្លេងដេលពួកគេមក	...)។
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ជំហានទី២៖	 បេេប់ឱេយពួកគេបត់កេដស	ហើយមិនបងា្ហេញដល់នរណាមា្នេក់ឡើយ។

ជំហានទី៣៖ បេមូលកេដស	ហើយដក់គរលើគ្នេនៅកណា្ដេលបន្ទប់	ឬនៅលើតុ។

ជំហានទី៤៖	 បេេប់ឱេយសិកា្ខេកាមមា្នេក់ៗជេើសរីសកេដសមួយសន្លឹកនិងស្វេងរកមា្ចេស់របស់កេដសនោះ	(ផ្លេស់ប្ដូរ

បេសិនបើអ្នកជេើសរីសចំកេដសខ្លួនឯង)។

ជំហានទី៥៖	 បេេប់ឱេយពួកគេធ្វើការពិភាកេសោគ្នេជាមួយនឹងមា្ចេស់គំនូរ	ហើយពេយាយមស្វេងយល់ពីអត្ថន័យរបស់រូប	គំនូរ	

នោះនិងស្វេងយល់ពីដេគូរបស់ពួកគេ	(រួមទាំងឈ្មេះ	ការងារ	ទីកន្លេងដេលពួកគេមក	ចំណង់ចំណូល	

ចិត្ត)។ល។

ជំហានទី៦៖	 ជាចុងកេេយ	បេេប់ឱេយសិកា្ខេកាមមា្នេក់ៗណេនាំដេគូរបស់ខ្លួនទៅកាន់កេុមធំ។

សកម្មភាព ៣៖ ការង្កើតវិន័យក្នុងថា្ន្ក់រៀន (១០នាទី)

ដំណើរការ៖

ជំហានទី១៖	 បេងចេកកេុមធំទៅជាកេុមតូចៗចំនួនពីរកេុម។

ជំហានទី២៖	 ស្នើឱេយកេុមទាំងនោះផ្លេស់ប្ដូរអ្វីដេលជាការរំខានសំខាន់ៗ	 ដេលរំខានដល់ការសិកេសោរបស់ពួកគេនៅក្នុង

កេុម	(កេុមនីមួយៗចេករំលេកនូវ	“រឿងល្អបំផុតដេលជាបទពិសោធន៍អាកេក់បំផុតនៅក្នុងកេុម”)	។

ជំហានទី៣៖  យល់ពេមដើមេបីកត់តេេវិន័យក្នុងថ្នេក់រៀនសំខាន់ៗ	 វិធីសាសេ្តតមដនដេលបានណេនាំ	 និងការផក	

ពិន័យ	(ដេលមានបេសិទ្ធភាពនៅក្នុងអតីតកាលដើមេបីធានានូវបរិយកាសសិកេសោដ៏ល្អបេសើរបំផុត	និង	

បរិយកាសជាកេុម)។

ជំហានទី៤៖	 សង្ខេបបេេប់កេុមពីវិន័យក្នុងថ្នេក់រៀន	ដេលបានពេមពេៀងគ្នេ។

សកម្មភាព ៤៖ ស្ចក្ដីផ្ដើមអំពីការបណ្ដុះបណ្ដ្លនិងកាលវិភាគ (១០នាទី)

ដំណើរការ៖

ជំហានទី១៖	 សេចក្ដីណេនាំអំពីសាវតរនេការបណ្ដុះបណា្ដេល	។

ជំហានទី២៖	 លើកឡើងដោយសង្ខេបពីបេធានបទដេលនឹងតេូវលើកឡើង។

សកម្មភាព ៥៖ ការរំពឹងទុក (១០ នាទី)

ដំណើរការ៖

ជំហានទី១៖	 ចេករំលេកសន្លឹកកាតដល់សិកា្ខេកាមទាំងអស់	 និងបេេប់ឱេយពួកគេកត់តេេនូវការរំពឹងទុកចំនួនបីនៅក្នុង

ការបណ្ដុះបណា្ដេលរយៈពេលពីរថ្ងេ។	

ជំហានទី២៖ បនា្ទេប់ពីកេុមបានបិទការរំពឹងទុកទាំងនោះនៅលើជញ្ជេំង	 ចូរផ្ដល់មតិយោបល់ទៅលើការរំពឹងទុកដេល

មិនអាចរំពឹងថអាចធ្វើបាន។
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សកម្មភាព ៦៖ ការធ្វើត្ស្ដមុនព្លបណ្ដុះបណ្ដ្ល (៣០នាទី)

ដំណើរការ៖

ជំហានទី១៖	 នៅពេលផ្ដល់ជូនឯកសារធ្វើតេស្ដសាកលេបងមុនវគ្គបណ្ដុះបណា្ដេល	ចូរពនេយល់ថពួកគេមានពេល៣០នាទី	

ដើមេបីបំពេញតេស្ដសាកលេបងនេះ។

ជំហានទី២៖	 ពេលវេលានៅសល់ចំនួន	 ១០នាទីអ្នកអាចបេើបេេស់ដើមេបីធ្វើការពិភាកេសោពីចម្លើយជាមួយគ្នេនឹង	

សិកា្ខេកាមនិងបញ្ជេក់ចម្លើយ	បេសិនបើចាំបាច់។

ម្រៀន ១.២៖ ទស្សនទានគន្លឹះន្ពិការភាព (១៨០នាទី)

ម្រៀន ១.២.១៖ កំណត់និយមន័យន្កម្សាយនិងពិការភាព
ម្រៀន ១.២.២៖ កតា្ត្ហានិភ័យនាំឱ្យមានកម្សាយផ្ស្ងៗ
ម្រៀន ១.២.៣៖ ការប្្ស្័យទាក់ទងនិងភាសាសមស្ប

គោលបំណង 	 កំណត់និយមន័យនេកមេសោយនិងពិការភាព
	 ពិភាកេសោពីកមេសោយផេសេងៗគ្នេ	មូលហេតុ	

និងផលប៉ះពាល់នេកមេសោយទាំងនោះ
	 ស្វេងយល់ពីរបៀបបេេសេ័យទាក់ទងជាមួយនឹងជនមានពិការភាពនិង	

បេើបេេស់	ភាសាសមសេប

រយៈពេល ១២០នាទី

វិធីសាសេ្ត លំហាត់	១.២.១៖	រូបភាព	សា្លេកសញ្ញេ	និងកម្មវិធី	PowerPointទី២
-	 ឆ្លុះបញ្ចេំងពីរូបភាព
-	 ការពិភាកេសោជាកេុម	
-	 ការបំផុសគំនិត	សា្លេយដ៍	PowerPoint និងសំណួរចម្លើយ

សមា្ភេរ រូបភាពមនុសេសដេលមានកមេសោយបេភេទផេសេងៗគ្នេ	រូបភាពដេលពនេយល់ព	ី
ភាពខុសៗគ្នេរវាង	កមេសោយ	និងពិការភាព	(រូបភាពទី២ខាងកេេម)កេដស	
ផ្ទេំងធំ	ហ្វឺត	សន្លឹកកាតតូច	សា្លេយដ៍	PowerPointទី២	ដេលមាននិយមន័យ	
នេពិការភាពនិងកមេសោយ	ឯកសារចេកជូន១.២.១ឯកសារចេកជូន១.២.២	
និងឯកសារចេកជូន១.២.៣

ម្រៀន ១.២.៤៖ គំរូពិការភាព

គោលបំណង 	 កំណត់គំរូនេពិការភាព

រយៈពេល	 ៦០នាទី
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វិធីសាសេ្ត	 បទបងា្ហេញដោយបេើបេេស់កម្មវិធី	PowerPoint	ទី៣	លំហាត់ការពិភាកេសោជាកេមុ	

សមា្ភេរ	 សា្លេយដត៍	PowerPointទី៣	ឯកសារចេកជូន១.២.៤	សន្លឹកកាត	កេដស	
ផ្ទេំងធំ	ហ្វឺត	សៀវភៅណេនាំស្ដីពីការបណ្ដុះបណា្ដេល	និងកំណត់សមា្គេល	់
សមេេប់គេូបង្គេល

   លំហាត់ ១.២.១៖ រូបភាពនិងសា្ល្កសញ្ញ្

ដំណើរការ៖

ជំហានទី១៖  បេងចេកសិកា្ខេកាមជាកេុម	ដេលមានសមាជិកេុមយ៉េងចេើនបំផុតតេឹម	៥-៦នាក់	

ជំហានទី២៖ ដក់រូបភាពដេលមានមនុសេសដេលមានកមេសោយបេភេទផេសេងៗគ្នេ	 និងមនុសេសដេលគ្មេនកមេសោយដេល	

អាចកំណត់នៅលើតរាងធំ។	បេេប់ឱេយកេុមនីមួយៗជេើសរីសរូបភាពមួយសន្លឹក	ហើយបេេប់ឱេយពួកគេ

ធ្វើការពិភាកេសោពីចំណុចដូចខាងកេេម៖

 តើពួកគេយល់ថនៅក្នុងរូបភាពនោះគឺជាកមេសោយបេភេទអ្វី?

	 តើសមត្ថភាពបេភេទណាដេលរងផលប៉ះពាល់ដោយសារតេកមេសោយនេះនិងនៅក្នុងសា្ថេនភាពណាខ្លះ?	

	 តើអ្វីខ្លះអាចជាមូលហេតុធ្វើឱេយមានកមេសោយនេះ?	

ចំណុចគន្លឹះ៖ តេូវធ្វើយ៉េងណាបេេកដថអ្នកបានជេើសរីសរូបភាពដេលអាចនាំឱេយមានការការភាន់ចេឡំដើមេបី	

ឱេយពួកគេចូលរួមនៅក្នុងការពិភាកេសោ។

ឧទាហរណ៍៖   កមេសោយរូបរាងកាយ/ការលំបាកក្នុងការដើរ/ជនដេលមិនអាចឈរបានយូរនៅវាលសេេ/ជនដេល

មិនអាចទៅមណ្ឌលសុខភាពដោយសារតេជណ្ដើរឡើងខ្ពស់ៗ

ជំហានទី៣៖  បេេប់ឱេយកេុមមូលមតិគ្នេទៅលើសំណួរទាំងអស់។	 ស្នើសុំឱេយតំណាងរបស់កេុមនីមួយៗធ្វើបទ	

បងា្ហេញពីកមេសោយ	និងមូលហេតុចមេបងនេគំហើញដេលពួកគេបានកំណត់	និងចេករំលេកទៅកាន់	

កេុមធំ។	កត់តេេនូវពាកេយដេលបានពេមពេៀងគ្នេនៅលើកេដសផ្ទេំងធំ។

ជំហានទី៤៖  បេើបេេស់រូបភាពដើមេបីសង្ខេបមូលហេតុចមេបងនេកមេសោយ	 និងការលំបាកដេលអ្នកទាំងអស	់

នោះបេឈម។

ជំហានទី៥៖   ចេករំលេកនិយមន័យនេកមេសោយ	និងបេភេទកមេសោយតមរយៈការបងា្ហេញកម្មវិធី	PowerPoint ទី២		

និង	PowerPoint	ទី៣ពេមទាំងផ្ដល់ឧទាហរណ៍ជាក់លាក់មួយចំនួននិងភាសាសមសេបសមេេប	់

កមេសោយនីមួយៗ។	សូមចេករំលេកឯកសារចេកជូន	១.២.១	និងឯកសារចេកជូន	១.២.២។

ម្រៀន ១.២.១៖ ការកំណត់និយមន័យន្កម្សាយនិងពិការភាព (៦០នាទី)

ម្រៀន ១.២.២៖ កតា្ត្ហានិភ័យនាំឱ្យមានកម្សាយផ្ស្ងៗ (៣០នាទី)



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 18

 ចំណុចគន្លឹះ៖   សូមរំឭកផងដេរថមិនមេនគេប់កមេសោយទាំងអស់គឺសុទ្ធតេអាចមើលដឹងនោះទេ!

ជំហានទី៦៖	 	 បញ្ចប់មេរៀនកមេសោយ	បនា្ទេប់មកស្នើសុំសិកា្ខេកាមឱេយបញ្ចេញគំនិតយោបល់អំពីពិការភាពដោយ

សួរសំណួរនេះ “តើអ្នកនឹកឃើញដល់អ្វីនៅពេលអ្នកមើលឃើញ	ឬសា្ដេប់ឮពាកេយថ	ពិការភាព?	

ចូរកត់តេេពាកេយគន្លឹះនៅលើសន្លឹកកាតតូចៗ	(កាតមួយ=ពាកេយគន្លឹះមួយ)	បនា្ទេប់មកបិទវានៅ

លើកេដសផ្ទេំងធំ	(សន្លឹកកាតទាំងនេះនឹងយកមកបេើបេេស់ម្តងទៀតនៅមេរៀនបនា្ទេប់)។

ជំហានទី៧៖		 	 បនា្ទេប់ពីបានធ្វើបទបងា្ហេញរួច	សូមទុកពេលឱេយសិកា្ខេកាមសួរសំណួរ។

ជំហានទី៨៖	 	 ធ្វើការពិភាកេសោអំពីភាពខុសគ្នេរវាងពិការភាព	និងកមេសោយជាមួយសិកា្ខេកាមដោយបេើបេេស់ការ	

បងា្ហេញខាងកេេមដោយបេើសា្លេយដ៍PowerPointទី២។	 សូមបេេកដថអ្នកបានពនេយល់ដោយ	

ពាកេយសម្ដីអំពីអ្វីដេលមាននៅក្នុងរូបភាព	 បេសិនបើមានសិកា្ខេកាមដេលមានកមេសោយគំហើញ។

ចូរពនេយល់បេេប់ពួកគេថរូបភាពទីមួយគឺឆ្លុះបញ្ចេំងពីសា្ថេនភាពអសមត្ថភាពរបស់ស្តេីមា្នេក់ដោយ

បេើរទេះរុញ។	បរិសា្ថេននៅជុំវិញខ្លួនរបស់គត់គឺមិនមានលក្ខណៈបង្កភាពងាយសេួលដល់ជនពិ

ការភាពឡើយ	ហើយក្មេងបេុសនៅខាងសា្តេំរបស់គត់គឺមិនបានជួយគត់ទាល់តេសោះហើយវក់	

តេនឹងការងាររបស់ខ្លួន។	 រូបភាពទីពីរ	 បងា្ហេញពីស្តេីមា្នេក់ដេលមានកមេសោយក្នុងការបមា្លេស់ទី		

ប៉ុន្តេដូចដេលយើងអាចឃើញហើយថគត់គឺជាវេជ្ជបណ្ឌិត	ហើយអាចធ្វើការបាននិងចូលរួមបាន	

ពេញលេញនៅក្នុងសកម្មភាពនៅក្នុងជីវិត	ដូច្នេះបេឈមមុខនឹងពិការភាពតិចតួចណាស់។	គត់	

អង្គុយនៅកន្លេងមួយដេលអាចជួយពិនិតេយសុខភាពដល់ក្មេងបេុសបាន។	 បរិសា្ថេនជុំវិញក៏តេូវបាន

សមេបទៅតមតមេូវការរបស់គត់ផងដេរ។

រូបភាព ២៖ ភាពខុសគា្នេរវាងពិការភាពនិងកមេសោយ



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 19

ចំណុចគន្លឹះ៖	 យើងទាំងអស់គ្នេគឺសុទ្ធតេអាចបេឈមនឹងសា្ថេនភាពមានពិការភាពនៅពេលណាមួយក្នុងជីវិត	

	 	 របស់យើង។

ជំហានទី៩៖	 	 	 ចូរអានបេយោគខាងកេេមម្ដងមួយបេយោគៗ	ហើយសួរទៅកាន់កេុមធំថតើបេយោគទាំងនោះមាន	

ពិការភាព	ឬសា្ថេនភាពអំណយផល៖

•	 កមេសោយគំហើញ/ការលំបាកក្នុងការមើលឃើញ/កុមារដេលមានបញ្ហេក្នុងការសិកេសោនៅក្នុងថ្នេក់រៀន	

និងមិនអាចអានអកេសរនៅក្នុងមេរៀនដោយគ្មេនអកេសរបេេយ៍។	=	សា្ថេនភាពមានពិការភាព

•	 កមេសោយសា្ដេប់	 /	ការលំបាកក្នុងការសា្ដេប់	 /	 អ្នកដេលមិនអាចទទួបានព័ត៌មានដេលបានចេករំលេកនៅ	

ក្នុងកិច្ចបេជុំនៅក្នុងសហគមន៍។	=	សា្ថេនភាពមានពិការភាព

•	 កមេសោយរូបរាងកាយ/ការលំបាកនៅក្នុងកាន់ទម្ងន់/សេ្តីមិនអាចរៀបអាពាហ៍ពិពាហ៍	ដោយសារតេគេួសារ	

របស់គត់និយយថ	គេួសាររបស់គត់និយយថគត់នឹងមិនអាចថេទាំផ្ទះសមេបេង	និងកូនរបស់ខ្លួន។		

=	សា្ថេនភាពមានពិការភាព

•	 កុមារដេលពិការភ្នេកតេូវបានដក់បញ្ចូលឱេយចូលរួមនៅក្នុងសាលារៀនដេលកុមារបានទទួលការគំទេពី

គេូបងេៀននិងបេើបេេស់ឧបករណ៍ពិសេសដូចជាកេបាច់គិតលេខ។	=	សា្ថេនភាពអំណយផល

•	 បុរសមា្នេក់ដេលខេសោយសតិបញ្ញេធ្វើការងារនៅសណា្ឋេគរ	 ហើយគត់តេូវបានតេងតំងឱេយធ្វើការងារ	

សាមញ្ញៗ	 និងគត់តេូវបានជួយគំទេពីមិត្តរួមការងារដេលអាចជួយរំឭកគត់អំពីរបៀបអនុវត្តការងារ	

និងអាចគេប់គេងម៉េងបំពេញការងាររបស់គត់ជាដើម។	=	សា្ថេនភាពអំណយផល

•	 បុរសដេលបេើបេេស់រទេះរុញបនា្ទេប់ពីបានជួបគេេះថ្នេក់។គត់គឺជាអ្នកលក់បន្លេនៅផេសោរនៅមុនពេលដេល	

គត់មានគេេះថ្នេក់។	ផេសោរមានទីតំងនៅឆ្ងេយពីភូមិនិងសិ្ថតនៅជាន់ទីមួយ។	=	សា្ថេនភាពមានពិការភាព

•	 ស្តេីចំណាស់មា្នេក់មានជំងឺដច់សរសេឈាមក្នុងខួរកេបាល	ហើយបនា្ទេប់ពីមានជំងឺនេះរួចមក	គត់មានការ

លំបាកក្នុងការបមា្លេស់ទី។	 ពីមុនគត់ធា្លេប់តេទៅលេងនៅសួនចេបារក្នុងសហគមន៍ជាបេចាំ។	 កូនបេុស	

របស់គត់មានម៉ូតូមួយគេឿង	ហើយឥឡូវនេះកូនបេុសរបស់គត់ឌុបគត់ទៅលេងសួនចេបារជារៀងរាល់

ថ្ងេ។សួនចេបារក្នុងតំបន់	គឺងាយសេួលក្នុងការចេញចូល	ដោយសារតេគ្មេនកាំជណ្ដើរនោះទេ។	អាជា្ញេធរ

មូលដ្ឋេនបានផ្តល់កន្លេងអង្គុយសមេេកជាចេើនដេលមានកៅអីអង្គុយនៅតមបណ្ដេយផ្លូវសួនចេបារ

នោះ	ហើយគត់អាចសមេេកនិងអង្គុយមើលទេសភាពនិងសកម្មភាពកីឡាផេសេងៗនៅក្នុងសួនចេបារបាន។

	 =	សា្ថេនភាពអំណយផល

ម្រៀន ១.២.៣៖ ការប្្ស្័យទាក់ទងនិងភាសាសមស្ប (៣០នាទី)

ដំណើរការ៖

ហ្គ្ម “GOSSIP”



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 20

ជំហានទី ១៖   បេេប់ឱេយសិកា្ខេកាមកេេកឈរឡើង	ឬអង្គុយជាជួរ	ឬជារង្វង់។

ជំហានទី ២៖ 		 បនា្ទេប់មកនិទានរឿងខ្លីមួយដេលមានបេហេល	៣-៤	បេយោគទៅកាន់អ្នកនៅក្នុងជួរ។

ជំហានទី ៣៖		 	 រួចបេេប់ឱេយពួកគេខេសឹបដោយបេេប់សាច់រឿងនោះទៅកាន់អ្នកអង្គុយជិតបនា្ទេប់ទៀត	ហើយឱេយអ្នក

បនា្ទេប់និយយបេេប់តៗគ្នេនៅក្នុងជួរជាមួយគ្នេ។

ជំហានទី ៤៖		 	 អ្នកចុងកេេយនឹងបេេប់សាច់រឿងដេលគត់បានសា្ដេប់ឮ	 ហើយវាយតម្លេជាមួយកេុមថតើសាច់

រឿងនោះមានការផ្លេស់ប្តូរចេើនដេរឬទេ?	សង្ខេបដោយបេេប់មតិតេឡប់ពីហ្គេមនេះ។

ជំហានទី ៥៖		 	 ដើមេបីធ្វើការបេេសេ័យទាក់ទងជាមួយនឹងជនមានពិការភាព	 ជាការសំខាន់ដេលតេូវបេើបេេស់	

ភាសាសមសេប។	សូមមើលឯកសារចេកជូន១.២.១និងធ្វើបទបងា្ហេញកម្មវិធី	PowerPointទី៤។

ជំហានទី៦៖		 	 បនា្ទេប់ពីធ្វើបទបងា្ហេញរួច	ធ្វើការបេងចេកកាតលឿងដេលមានអកេសរថ	“មនុសេសដំបូង	..."បេេប់ឱេយ	

សិកា្ខេកាមចេញកាតលឿង	 (ដូចជានៅក្នុងបាល់ទាត់ដេរ)	 បេសិនបើសមាជិកណាមា្នេក់	 ឬគេូ	

បង្គេលបេើបេេស់ភាសាពិការភាពមិនសមសេបក្នុងសិកា្ខេសាលា។ល។

ជំហានទី ៧៖		 	 បនា្ទេប់ពីរៀនមេរៀនអំពីភាសាសមសេប	និងវិធីបេេសេ័យទាក់ទងជាមួយជនមានពិការភាព	អ្នក

អាចធ្វើការពិភាកេសោអំពីកាតលឿងដេលតេូវបានចេញជូន។	 តើហេតុអ្វីបានជាពួកគេចេញកាត

នេះជាតើភាសាមិនសមសេបពិតជាតេូវបានបេើបេេស់	ហើយតើវិធីបេេសេ័យទាក់ទងតេឹមតេូវ

ដេលបានបេើបេេស់គឺជាអ្វី?	 សូមលើកឡើងផងដេរថ	 នៅក្នុងការបណ្ដុះបណ្ដុះនេះយើងទាំង	

អស់គ្នេសុទ្ធតេរៀនសូតេជាមួយគ្នេនិងចង់ជួយគ្នេទៅវិញទៅមកឱេយដឹងចេបាស់លាស់អំពីជមេើស

ភាសារដេលយើងបានបេើបេេស់។

ចំណុចគន្លឹះ៖	 សូមបញ្ជេក់ថធនធាននេះគឺមិនមេនអំពីការវិនិច្ឆ័យនោះទេ	 ប៉ុន្តេគឺដើមេបីជួយឱេយយើងទាំងអស់គ្នេ

រៀនសូតេជាមួយគ្នេ។

ម្រៀន ១.២.៤៖ គំរូពិការភាព (៦0នាទី) 

ដើមេបីរៀបចំសកម្មភាពនេះ	អ្នកតេូវការឯកសារចេកជូន១.២.៤	ដេលមានព័ត៌មានអំពីគំរូនេពិការភាព។

ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖		 	 បេើបេេស់ព័ត៌មាននៅក្នុងឯកសារចេកជូននេះដើមេបីចាប់ផ្ដើមមេរៀន	ដោយធ្វើការពនេយល់ពី	

បេវត្តិនេចលនាពិការភាព	 និងរបៀបដេលពិការភាពតេូវបានគេដឹង	 ពេមទាំងពនេយល់ពីរបៀប	

ដេលវាវិវត្តផងដេរ	ដោយធ្វើតមឯកសារចេកជូន។	 បងា្ហេញសា្លេយដ៍ PowerPointទី៣	 បនា្ទេប់	

មកពនេយល់អំពីគំរូនេពិការភាពផេសេងៗគ្នេ។	 ឧទាហរណ៍៖	 គំរូសបេបុរសធម៌	 គំរូវេជ្ជសាសេ្ត	 និង	

គំរូសង្គម	និងភាពខុសគ្នេរវាងគំរូទាំងនេះនៅក្នុងវិធីសាសេ្តមួយដេលមានការចូលរួម។

ជំហានទី ២៖		 	 សួរទៅកាន់សិកា្ខេកាមថតើនៅក្នុងសហគមន៍របស់យើងពិការភាពតេូវបានយល់ឃើញយ៉េង	

ដូចម្ដេច	ហេតុអ្វី?	 បងា្ហេញបេេប់សិកា្ខេកាមថពួកគេនឹងទទួលបានឯកសារចេកជូននៅពេល	



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 21

កេេយដើមេបីឱេយពួកគេអាចផ្ដេតអារម្មណ៍កាន់តេខា្លេំងទៅលើការចូលរួម។

ជំហានទី ៣៖		 	 ស្នើសុំឱេយកេុមនីមួយៗ	(កេុមដដេលនៅក្នុងលំហាត់ទី១.២.១)	ដក់កាត	(កាតព័ត៌មានដេលបាន

បង្កើតឡើងក្នុងជំហានទី៦នេលំហាត់១.២.១	 (កាតព័ត៌មានអំពីអ្វីពួកគេនឹកឃើញនៅពេលដេល

ពួកគេបានមើលឃើញ	 ឬសា្ដេប់ឮពាកេយពិការភាព)	នៅកេេមចំណងជើងគំរូវេជ្ជសាស្តេ	 គំរ	ូ

សបេបុរសធម៌	គំរូសង្គម	និងគំរូផ្អេកលើ	 	សិទិ្ធនៅលើកេដសផ្ទេំងធំទៅតមអ្វីដេលពួកគេយល់

ឃើញថមានភាពសមសេប។	 កេុមនីមួយៗគួរតេពនេយល់ដល់កេុមធំអំពីមូលហេតុដេលពួកគេ

ដក់កាតរបស់ពួកខ្លួននៅកេេមចំណងជើងជាក់លាក់របស់ខ្លួន។	 លើកទឹកចិត្តឱេយសិកា្ខេកាម	

សួរសំណួរទៅកាន់កេុមផេសេងទៀតអំពីជមេើសដេលពួកគេបានជេើសរីស។	

ជំហានទី ៤៖		 	 សង្កត់ធ្ងន់ទៅលើគំរូពិការភាពសង្គមនិងវិធីសាសេ្តផ្អេកលើសិទ្ធិ។	ចូរពិភាកេសោឱេយកាន់តេសុីជមេេ	

បន្ថេមទៀតទៅលើសំណួរពីកេុមនីមួយៗ	 និងកំណត់ឧបសគ្គនានាដេលជនមានពិការភាពបាន

បេឈមដោយយោងតមគំរូពិការភាពសង្គម។	 បនា្ទេប់មកបេមូលចម្លើយរបស់សិកា្ខេកាមអំព	ី

ឧបសគ្គហើយបេងចេកចម្លើយទាំងនោះជាបីកេុមពោលគឺកេុមបរិសា្ថេនរូបវន្ត	 ឥរិយបថ	 និង	

សា្ថេប័ន។

ការពន្យល់អំពីឧបសគ្គដ្លជនមានពិការភាពជួបប្ទះ៖

	 ឧបសគ្គបរិសា្ថេនរូបវន្ត៖	 អគរ	 និងហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តផេសេងៗដេលមិនបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមាន

ពិការភាពនិង/ឬបេព័ន្ធផ្ដល់ព័ត៌មានឬការបេេសេ័យទាក់ទង។	ឧទាហរណ៍៖	សាលារៀន	បង្គន់សាធារណៈ	បន្ទប់ទឹក	

មណ្ឌលសុខភាពដេលមិនបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព	 កង្វះសា្លេកសញ្ញេនិងព័ត៌មានដេល	

អាចទទួលយកបាន។ល។

រូបភាព	៣៖	សេ្តីមា្នេក់ជិះរទេះរុញមិនអាចចេញចូលសាលាឃុំបានដោយសារតេពុំមានជមេេលសមេេប់ឡើង



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 22

	 ឧបសគ្គសង្គមនិងវបេបធម៌៖	បុរេវិនិច្ឆ័យ	ការរីសអើង	និងការមាក់	

ងាយបង្កឱេយមានបញ្ហេយ៉េងធំបំផុតសមេេប់ជនមានពិការភាព

ដេលតេូវបានគេសន្មត់ថអសមត្ថភាពតេូវការការពេយាបាល	 ពឹង

ផ្អេកលើអ្នកដទេនិងមានបញ្ញេទាបជាដើម។	 ឧទាហរណ៍៖	

ឥរិយបថអវិជ្ជមានពីអ្នកជិតខាងនៅក្នុងសហគមន៍	 អាជា្ញេធរ	

មូលដ្ឋេន/អ្នកផ្ដល់សេវាកំពុងតេនាំឱេយមានអបរិយបន្ននិងការ	

រីសអើង។ រូបភាព	៤៖	ម៉ូតូមួយគេឿងបានចតដោយអ្នកផេសេងទៀតនៅ	
ខាងមុខជមេេលដេលបាំងផ្លូវសេ្តីជិះរទេះរុញក្នុងការចូលទៅ	
កាន់ភោជនីយដ្ឋេន

	 ឧបសគ្គបេបសា្ថេប័ន៖	ការអនុត្តចេបាប់	គោលនយោបាយ	

ដំណើរការ	 វបេបធម៌	 និងសា្ថេប័នសង្គម	 និងបេព័ន្ធឬការ	

អនុវត្តគោលនយោបាយមិនបានធានានូវសិទ្ធិស្មើភាព	

របស់ជនមានពិការភាពឡើយ។

រូបភាព	៥៖	រូបភាពបងា្ហេញពីកេបខណ្ឌចេបាប់

ជំហានទី ៥៖		 ពនេយល់ពីភាពខុសគ្នេរវាងគំរូពិការភាពដល់សិកា្ខេកាមដោយសារតេទមេង់ទាំងនេះនឹងជះឥទ្ធិពលដល់	

	 របៀបយល់នេការយល់ដឹងអំពីពិការភាពនិងរបៀបការស្វេងរកមតិគំទេដើមេបីដក់បញ្ចូលពីការភាព	

	 នៅក្នុងដំណើរការនេការអភិវឌេឍ។	ពួកគេគួរតេយល់ដឹងថគោលការណ៍នេអនុសញ្ញេស្ដិពីសិទ្ធិជនពិការ	

		 (CRPD) គឺផ្អេកទៅលើគំរូពិការភាពសង្គម។

ចំណុចត្ូវចងចាំ៖	ចំណុចដ៏សំខាន់មួយដេលតេូវចេករំលេកឱេយសិកា្ខេកាមបានដឹងថ	ពេលខ្លះអាចមានការ

លំបាកក្នុងការបេងចេកឱេយបានចេបាស់លាស់ពីភាពខុសគ្នេរវាងគំរូពិការភាព	 និងវិធីសាសេ្តខុសៗគ្នេ។	 ឧទាហរណ៍	

តមេូវការ	“រទេះរុញ”	អាចតេូវបានគេចាត់ទុកថជាវិធីសាសេ្តខាងវេជ្ជសាស្តេ	ពីពេេះតេវាផ្តេតលើមនុសេសដេលមាន

ពិការភាព	 និង	 “ភាពអសមត្ថភាព”	 របស់ពួកគេនៅក្នុងការដើរ។	 ទោះជាយ៉េងណាក៏ដោយ	 តមេូវការនេះក៏អាច	

សំដៅដល់វិធីសាសេ្តគំរូសង្គមដេរ	 បេសិនបើវិធីសាសេ្តនេះមានទាក់ទងនឹងលុបបំបាត់ឧបសគ្គបរិសា្ថេន	 តមរយៈ

ការផ្ដល់ភាពអង់អាចដល់បុគ្គលណាមា្នេក់ឱេយធ្វើការបមា្លេស់ទីពីចំណុចក	ទៅ	ចំណុចខ	ដូច្នេះអាចនឹងបង្កើនការចូលរួម

របស់ពួកគេ។	 អាសេ័យហេតុនេះ	 ចូរលើកទឹកចិត្តឱេយសិកា្ខេកាមគិតពីអត្ថន័យនៅពីកេេយពាកេយទាំងនោះ	 ហើយ	

ខណៈពេលនោះ	មិនតេូវចូលរួមនៅក្នុងទឡ្ហីករណ៍គ្មេនផលិតភាពឡើយ។	

ក្នុងដំណើរការអភិវឌេឍន៍នេះ	 គំរូសង្គមគឺមានន័យថតេូវយកបញ្ហេនិងបំណងបេេថ្នេរបស់ជនមានពិការភាពមកធ្វើ

ការពិចារណានៅគេប់ដំណាក់កាលទាំងអស់នេវដ្តគមេេង។នេះគឺជាបញ្ហេអន្តរវិស័យដេលមានជាប់ពាក់ព័ន្ធជាមួយ

ភាគីពាក់ព័ន្ធដេលជាដេគូអភិវឌេឍន៍ឯកជននិងសាធារណៈទាំងអស់។	 ការបញ្ជេេបការលើកកម្ពស់ការយល់ដឹងនិង

ការបញ្ចុះបញ្ចូលគឺជាយុទ្ធសាសេ្តគន្លឹះនៅក្នុងការលើកកម្ពស់ឋានៈតួនាទីរបស់ជនមានពិការភាពនៅក្នុងសង្គម។

ចប់ម៉ូឌុលទីមួយ!



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 23

ម៉ូឌុលទីពីរ៖ ស្ចក្ដីផ្ដើមអំពីការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល ការកំណត់និយមន័យនិងក្បខណ្ឌច្បាប់ (១២០នាទី)

ម្រៀន ២.១៖ កំណត់អត្ថន័យន្ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល

គោលបំណង នៅពេលបញ្ចប់មេរៀនបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ	សិកា្ខេកាមនឹងអាច៖	
	 យល់ដឹងអំពីអត្ថន័យនេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល

រយៈពេល ៣០នាទី

វិធីសាសេ្ត លំហាត់២.១	ពេញអង្គ៖	បាល់និយមន័យ	និងបទបងា្ហេញ

សមា្ភេរ 	សៀវភៅណេនាំសមេេប់ការបណ្ដុះបណា្ដេលស្ដីពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល–កំណត់សមា្គេល់	
សមេេប់គេូបង្គេល	ឯកសារចេកជូន	២.១	

	 បាល់
	សា្លេយដ៍	PowerPoints	ទី៤	ដេលមាននិយមន័យនិងព័ត៌មានសំខាន់ៗ

ម្រៀន ២.២៖ ហ្តុអ្វីបានជាការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលមានសារៈសំខាន់?

គោលបំណង នៅពេលបញ្ចប់មេរៀនបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ	សិកា្ខេកាមនឹងអាច៖
	 យល់ដឹងពីសារៈសំខាន់នេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនិងមូលហេតុដេលវាមានសារៈសំខាន់

នៅក្នុងការផ្ដល់ជូនកេុមងាយរងគេេះជាពិសេសជនមានពិការភាពនូវបរិសា្ថេនដេលបានកសាង
ឡើងដោយបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដល់ជនមានពិការភាពពេញលេញ

រយៈពេល	 ៣០នាទី	

វិធីសាសេ្ត ការងារជាកេុម	ការពិភាកេសោពេញអង្គ	សំណួរនិងចម្លើយ	

សមា្ភេរ សា្លេយដ៍	PowerPoint	ទី៤	ឯកសារចេកជូន២.៣	សៀវភៅណេនាំសមេេប់ការបណ្ដុះបណា្ដេល

ម្រៀន ២.៣៖ ក្បខណ្ឌច្បាប់បង្កលក្ខណៈងយស្ួលសម្្ប់ជនមានពិការភាព

គោលបំណង នៅពេលបញ្ចប់មេរៀនបណ្ដុះបណា្ដេលនេះសិកា្ខេកាមនឹង៖	
	 យល់ដឹងពីកេបខ័ណ្ឌថ្នេក់ជាតិនិងអន្តរជាតិដេលពាក់ព័ន្ធការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនិងភាព	

ចាំបាច់នៅក្នុងលើកកម្ពស់និងពងេឹងកេបខណ្ឌទាំងនេះ

រយៈពេល ៤៥នាទី

វិធីសាសេ្ត កិច្ចពិភាកេសោពេញអង្គ	និងបទបងា្ហេញ	ការពិភាកេសោជាកេុមទៅសំណួរមួយចំនួន

សមា្ភេរ 	សៀវភៅណេនាំសមេេប់ការបណ្ដុះបណា្ដេលស្ដីពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល
	សេចក្ដីសង្ខេបអំពីខ្លឹមសារជំពូកអំពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅក្នុងចេបាប់ស្ដីពីពិការភាពកម្ពុ

ជា	(ចេបាប់ឆ្នេំ២០០៩)	
	 សេចក្ដសីង្ខេបអំពីខ្លមឹសារជំពូកអំពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេលួនៅក្នងុអនុសញ្ញេស្តពីីសិទ្ធជិនពិការ	

គោលដៅអភិវឌេឈបេកបដោយចីរភាព	យុទ្ធសាសេ្តអ៊ីនឈាន	់(ឆ្នេំ២០១២)	
	 បេអប់	សា្លេយដ៍	PowerPoint	ទី៥	បទបងា្ហេញ	ឯកសារចេកជូន២.៣	
	 កាត់សំណួរដេលបានរៀបចំកេដសផ្ទេំងធំនិងហ្វឺត	
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ម្រៀន ២.៤៖ របៀបលើកកម្ពស់ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល?

គោលបំណង នៅពេលបញ្ចប់មេរៀនបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ	សិកា្ខេកាមនឹងអាច៖	
	លើកកម្ពស់ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលតមរយៈវិធានការផេសេងៗគ្នេ	

រយៈពេល ៤៥នាទី

វិធីសាសេ្ត ការពិភាកេសោពេញអង្គ	និងបទបងា្ហេញ	ការពិភាកេសោជាកេុមអំពីសំណួរមួយចំនួន

សមា្ភេរ 	សៀវភៅណេនាំសមេេប់ការបណ្ដុះបណា្ដេលស្ដីពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល
	 បេអប់	លំហាត់២.៣	និងឯកសារចេកជូន២.៣	សា្លេយដ៍	PowerPoint	ទី៥
	 កាត់សំណួរដេលបានរៀបចំ	កេដសផ្ទេំងធំ	និងហ្វឺត

ម្រៀន ២.១៖ កំណត់អត្ថន័យន្ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល (៣០នាទី)

 	បេើបេេស់លំហាត់២.១	និងឯកសារចេកជូន២.១	ដើមេបីសមេបសមេួលមេរៀននេះនិងពនេយល់អំពីអត្ថន័យនេការ	

បង្កលក្ខណៈងាយសេួល។

	 	លំហាត់ ២.១៖ បាល់និយមន័យ
ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖	 នៅមុនពេលចូលដល់ចំណុចលម្អិត	 សូមពនេយល់ពីសារៈសំខាន់នៅក្នុងការយល់ដឹងអំពីអត្ថន័យនេការ	

បង្កលក្ខណៈងាយសេួល។

ជំហានទី ២៖	 បេេប់សិកា្ខេកាមឱេយឈរជារង្វង់និងយកបាល់។	 ចោលបាល់ទៅកាន់មា្នេក់នៅក្នុងចំណមពួកគេ	 ហើយ	

បេេប់អ្នកដេលទទួលបាល់បាននូវសំណួរមួយក្នុងចំណមខាងកេេម៖	 តើអ្វីទៅគឺជាការបង្កលក្ខណៈ

ងាយសេួល?	តើអ្នកនឹងកំណត់និយមន័យនេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលយ៉េងដូចម្ដេច?	តើនិយមន័យ	

នេះអនុវត្តនៅពេលណា?	តើនរណាអាចទទួលអត្ថបេយោជន៍ពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល?ជាការពិត	

ណាស់	អ្នកអាចបន្ថេមសំណួរចេើនតមដេលអ្នកចង់។

ជំហានទី ៣៖	 បនា្ទេប់ពីបុគ្គលនោះឆ្លើយនឹងសំណួរ	 គត់នឹងបោះបាល់ទៅកាន់សិកា្ខេកាមផេសេងទៀត	 ដេលតេូវផ្ដល់	

ឧទាហរណ៍រឹងមាំដេលបងា្ហេញចម្លើយ។	 បនា្ទេប់មកយកបាល់តេល់បមកវិញ	 រួចគប់បាល់ទៅកាន់អ្នក	

ផេសេងទៀតសមេេប់សំណួរបនា្ទេប់។

ជំហានទី ៤៖	 បេេប់សិកា្ខេកាមឱេយសរសេរពាកេយគន្លឹះដេលបានលើកឡើងនៅក្នុងជំហានទី២	 នៅលើកេដសផ្ទេំងធំ	 /	

កា្ដេរខៀន។	

ជំហានទី  ៥៖	 សង្ខេបលទ្ធផលឡើងវិញជាមួយកេុម។

ជំហានទី ៦៖ កំណត់និយមន័យនេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	 (តើនិយមន័យនេះដើមេបីអ្វី?	 តើនៅក្នុងនោះមាន	

បញ្ចូលអ្វីខ្លះ?	 តើនិយមន័យនេះអនុវត្តនៅកន្លេងណាខ្លះ?	 និងអនុវត្តចំពោះនរណាខ្លះ?)	 បនា្ទេប់មក	

បងា្ហេញនិយមន័យនេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលតមរយៈសា្លេយដ៍	 PowerPointទី៤	 និងផ្ដល	់

ឯកសារចេកជូន២.១។
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ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 25

ម្រៀន ២.២៖ ហ្តុអ្វីបានជាការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលមានសារៈសំខាន់? (៣០នាទី)

 ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖	 បំផុសគំនិតជាមួយនឹងសិកា្ខេកាមនូវសំណួរដូចខាងកេេម៖

•	 ហេតុអ្វីបានជាការផ្ដល់បរិសា្ថេនសាងសង់	 ដេលបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព

ឱេយបានពេញលេញជូនកេុមងាយរងគេេះ	ជាពិសេស	ជនមានពិការភាព	គឺជាការសំខាន់?

•	 តើមានចំណុចអ្វីខ្លះដេលអាចធ្វើដើមេបីកេលម្អការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនេបរិសា្ថេនដេលបាន	

សាងសង់?

ជំហានទី ២៖		 កត់តេេពាកេយគន្លឹះនៅលើកេដសផ្ទេំងធំ	បនា្ទេប់មក	បងា្ហេញសា្លេយដ៍	PowerPoint	ទី	៤

ម្រៀន ២.៣៖ ក្បខណ្ឌច្បាប់អំពីការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល (៤៥នាទី)

ម្រៀន ២.៤៖ តើត្ូវលើកកម្ពស់ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលយ៉្ងដូចម្ដ្ចខ្លះ? (៤៥នាទី)

 	បេើបេេស់ឯកសារចេកជូន	២.៣	និងលំហាត់	២.៣	ដើមេបីសមេបសមេួលមេរៀននេះ។

  លំហាត់ ២.២៖ ប្អប់សំណួរ

	 ចំណុចគន្លឹះ៖	សង្ខេបខ្លីនិងលើកចំចំណុចសំខាន់!	ចំណាយពេលយ៉េងចេើនតេឹម៥នាទីក្នុងមួយសំណួរ	តេូវមាន

ភាពយ៉េងរហ័សនិងសបេបាយរីករាយ!

ជំហានទី ១៖	 រៀបចំសំណួរមួយចំនួន	និងដក់សំណួរទាំងនោះនៅក្នុងបេអប់។

គំរូសំណួរ៖

១.	តើអ្នកមានសា្គេល់ចេបាប់/បទបេបញ្ញត្តិអន្តរជាតិណាមួយដេលលើកឡើងអំពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដេរឬទេ?

តើចេបាប់ឬបទបេបញ្ញត្តិទាំងនោះលើកឡើងអ្វីខ្លះអំពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល?	

២.	តើមានឯកសារអ្វខី្លះដេលតេវូបានអនុម័តនៅក្នងុបេទេសកម្ពជុាដើមេបីលើកកម្ពស់	និងអនុវត្តការបង្កលក្ខណៈងាយសេលួ?

៣.	ហេតុអ្វីបានជាការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលមានសារៈសំខាន់?

៤.	ហេតុអ្វីបានជាការផ្ដល់បរិសា្ថេនសាងសង់ដេលបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពឱេយបានពេញ

លេញជូនកេុមងាយរងគេេះជាពិសេសជនមានពិការភាពគឺជាការសំខាន់?

៥.	តើតេូវលើកកម្ពស់ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលឱេយកាន់តេមានបេសិទ្ធភាពយ៉េងដូចម្ដេច?	

ជំហានទី ២៖	 យកបេអប់ហើយដើរជុំវិញនៅក្នុងថ្នេក់រៀនរួចបេេប់ឱេយសិកា្ខេកាមជេើសយកសំណួរមួយ។

ជំហានទី ៣៖	 បេេប់សិកា្ខេកាមនោះឱេយអានសំណួរនោះឱេយឮ	 (បេសិនបើគត់មិនចេះអាន	 សូមស្នើសុំឱេយអ្នកអង្គុយជិត	

ជួយអាន)	រួចផ្ដល់ចម្លើយ។

ជំហានទី ៤៖	 បេសិនបើសិកា្ខេកាមមិនដឹងចម្លើយ		គត់អាចផ្ដល់កាតសំណួរនោះជូនសិកា្ខេកាមផេសេងទៀត។

ជំហានទី ៥៖	 អញ្ជើញសិកា្ខេកាមផេសេងទៀតឱេយសរសេរពាកេយគន្លឹះនេសំណួរនីមួយៗនៅលើកេដសផ្ទេំងធំ។

ជំហានទី ៦៖	 សង្ខេបឡើងវិញនូវពាកេយគន្លឹះដេលបានផ្ដល់ជូនដោយសិកា្ខេកាម	

ជំហានទី ៧៖	 លើកឡើងដោយសង្ខេបនូវបេការស្ដីពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដោយបេើបេេស់ឯកសារចេកជូន	

២.៣	និងសា្លេយដ ៍PowerPoint ទី៥។
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	គោលដៅអភិវឌេឍន៍បេកបដោយចីរភាព	(SDG)	លេខ	១១៖	កសាងទីកេុងនិងលំនៅដ្ឋេនរបស់មនុសេសបេកប
ដោយបរិយបន្ន	សុវត្ថិភាព	ធន់	និងចីរភាព	

	 ចេបាប់ជាតិកម្ពុជា៖	ជំពូក៥
	 អនុសញ្ញេស្តីពីសិទ្ធិជនពិការ៖	មាតេេ៩	ស្តីពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព	
	 យុទ្ធសាសេ្តអី៊ឈាន់	(គោលដៅ៣៖	កេលម្អការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលទៅកាន់	បរិសា្ថេនរូបវ័ន្ត	

ការដឹកជញ្ជូនសាធារណៈ	ចំណេះដឹង	ព័ត៌មាននិងការបេេសេ័យទាក់ទង)
	 “ស្តង់ដរបច្ចេកទេសនេហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព។”	

និងអនុកេឹតេយពាក់ព័ន្ធផេសេងទៀត។
ជំហានទី ៨៖	 បងា្ហេញជំហានទាំង៦អំពីរបៀបលើកកម្ពស់ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដោយបេើបេេស់សា្លេយដ៍	

PowerPointទី៥	(១/ការចូលរួមសកម្មរបស់ជនមានពិការភាព	២/ព័ត៌មាននិងការលើកកម្ពស់ការយល	់

ដឹង	៣/	ការរៀបចំផេនការ	៤/	ការបណ្ដុះបណា្ដេល	៥/	ការបេេសេ័យទាក់ទង	៦/	ការតមដន។

ចូរបេេប់សិកា្ខេកាមឱេយផ្ដល់ឧទាហរណ៍រឹងមាំអំពីរបៀបដេលពួកគេអនុវត្តជំហាននីមួយៗនេជំហានទាំង៦។

ម៉ូឌុលទីបី ៖ ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល-គោលការណ៍ (១៥០នាទី)

ម្រៀន ៣.១៖ គោលការណ៍ RECU

គោលបំណង នៅពេលបញ្ចប់មេរៀនបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ	សិកា្ខេកាមនឹងអាច៖	
	 យល់ដឹងអំពីខេសេចេវាក់នេគោលការណ៍បមា្លេស់ទី
	 យល់ដឹងអំពីអត្ថន័យរឹងមាំនេគោលការណ៍	RECU
	 កំណត់ទីតំងដេលបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព	និងដេលមិនបង្ក	

លក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព

រយៈពេល ៦០នាទី	

វិធីសាសេ្ត ការពិភាកេសោពេញអង្គ	លំហាត់៣.១៖	គោលការណ៍	RECU	និងបទបងា្ហេញ	និងឯកសារចេកជូន៣.១

សមា្ភេរ 	 រូបភាពអំពីសា្ថេនភាពផេសេងៗគ្នេ	មនុសេស	ភូមិ/ទីកេុង	ដេលផេសោរភា្ជេប់ទៅរកការបង្កលក្ខណៈ	
ងាយសេួល	និងលើកឡើងអំពីជំហានមួយចំនួននេគោលការណ៍	RECU (ចូលដល់	ចូល		
ចរាចរ	បេើបេេស់)	កេដសផ្ទេំងធំ	ហ្វឺត	និងស្កុត

	សា្លេយដ៍	PowerPoint ទី៦	និងLCD
	 វីដេអូគំនូរជីវចលដេលបងា្ហេញបញ្ហេនេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	ដេលពាក់ព័ន្ធនឹងចូលដល់	

ចូល	ចរាចរ	បេើបេេស់	និងបងា្ហេញពីរបៀបដេលស្តង់ដរការងារបច្ចេកទេសនេការបង្កលក្ខណៈ
ងាយសេួលដើមេបីធ្វើឱេយការរចនាកាន់តេមានភាពបរិយបន្នកាន់តេចេើនឡើង។

ម្រៀន ៣.២៖ ការរចនាជាសកលនិងការសម្បសម្ួលសមស្ប

គោលបំណង នៅពេលបញ្ចប់មេរៀនបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ	សិកា្ខេកាមនឹងអាច៖
	 ពនេយល់ពីគោលការណ៍គន្លឹះនេការរចនាប្លង់ជាសកល។
	 ស្វេងយល់អំពីអត្ថន័យនេការសមេបសមេួលសមសេបនិងរបៀបអនុវត្តវានៅក្នុងបរិសា្ថេនការងារ។

ចប់ម៉ូឌុលទីពីរ!



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 27

រយៈពេល	 ៩០នាទី	

វិធីសាសេ្ត បទបងា្ហេញ	និងការពិភាកេសោពេញអង្គ	ការងារជាកេុម	លំហាត់៣.២	ការរចនាជាសកលនិង	
ការសមេបសមេួលសមសេប

សមា្ភេរ សៀវភៅណេនាំសមេេប់ការបណ្ដុះបណា្ដេលស្ដីពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសា្លេយដ៍	 Power-
Point ទី៦	 ឯកសារចេកជូនអំពីលំហាត់៣.២	 សៀវភៅណេនាំស្ដីពីការបណ្ដុះបណា្ដេល	 ឯកសារ	
សារាចរណ៍០០៥	១៖	ការសមេបសមេួលសមសេបនៅកន្លេងធ្វើការ។កេដសផ្ទេំងធំ	ហ្វឺត	ឧបករណ	៍
សំឡេង	បេអប់	រូបភាព	ការរចនាប្លង់ជាសកល	និង	LCD។	

១	 សារាចរណ៍ណេនាំអន្តរកេសួងស្ដីពីការសមេបសមេួលសមសេបសមេេប់ការងាររបស់ជនមានពិការភាព

ម្រៀន ៣.១៖ គោលការណ៍ RECU (៦០នាទី)

	

	លំហាត់ ៣.១៖ គោលការណ៍ RECU

ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖	 បងា្ហេញសា្លេយដ៍	 PowerPoint	 ទី៦	 អំពីគោលការណ៍	 RECU	 និងពនេយល់ពីខេសេចេវាក់ជាប់នេគោល	

ការណ៍បមា្លេស់ទី។

ជំហានទី ២៖	 ចេករបូភាពអំពីជំហានផេសេងៗគ្នេនេគោលការណ៍	RECU	ដោយបងា្ហេញពីសា្ថេនភាពនេការបង្កលក្ខណៈ

ងាយសេួលពេញលេញ	 ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលមានកមេិតកំណត់	 និងការគ្មេនការបង្កលក្ខណៈ	

ងាយសេួល	នៅលើតរាង	ឬនៅលើកមេេល។

ជំហានទី ៣៖	 បេងចេកជាកេុមមានគ្នេបីនាក់	(សមាជិក	៣នាក់នៅក្នុងមួយកេុម)

ជំហានទី ៤៖	 ទុកពេលឱេយកេុមនីមួយៗចំនួន១០នាទីដើមេបីជេើសរីសរូបភាពចំនួន២សន្លឹក	 ដោយបងា្ហេញពីបរិសា្ថេន

ដេលបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពនិងរូបភាពពីរសន្លឹកផេសេងទៀត	ដេលបងា្ហេញពី

បរិសា្ថេនមិនបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព	 បនា្ទេប់មកអនុញ្ញេតឱេយកេុមទាំងអស	់

ពនេយល់ពីជំហាននេគោលការណ៍	RECU ដេលរូបភាពបងា្ហេញជូន។	

ជំហានទី ៥៖	 បេេប់ឱេយតំណាងរបស់កេុមនីមួយៗពនេយល់រយៈពេលពីរបីនាទីដល់កេុមធំពីមូលហេតុដេលពួកគេ	

ជេើសរីសរូបភាពទាំងនោះ។

ជំហានទី ៦៖	 កត់តេេនៅលើកេដសផ្ទេំងធំនូវចំណុចសំខាន់ៗ	សរសេរចូលនូវពាកេយគន្លឹះ។

ជំហានទី ៧៖	 ចាក់វីដេអូគំនូរជីវចល	ដេលបងា្ហេញពីបញ្ហេទូទៅនេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលពាក់ព័ន្ធនឹងជំហានទាំង

៤នេគោលការណ៍RECU។

វីដ្អូន្ះមានប្ភពពីច្កច្ញចូលសហរដ្ឋអាម្រិក៖

វីដេអូទី	១៖	របៀបបិទបើកទា្វេរ	

វីដេអូទី	២៖	ឈើចេត់

វីដេអូទី	៣៖	ផ្នេកលក់និងសេវាកម្ម

វីដេអូទី	៤៖	បន្ទប់ទឹកដេលបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 28

ជំហានទី ៨៖		 រៀបចំសេចក្ដីសង្ខេបដោយឆ្លុះបញ្ចេំងនៅក្នុងកេុមធំ	 ដេលផេសោរភា្ជេប់ជាមួយនឹងស្ដង់ដរបច្ចេកទេសថ្នេក់

ជាតិអំពីហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវ័ន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព។

	 	កំណត់ចំណំ៖ ១អ៊ីញ = ២.៥៤សម

ម្រៀន ៣.២៖ ការរចនាប្លង់ជាសកលនិងការសម្បសម្ួលសមស្ប (៩០នាទី)

 	ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖ បំផុសគំនិតជាមួយនឹងកេុមធំអំពីការរចនាប្លង់ជាសកល៖	 តើអ្នកបានដឹងអ្វីខ្លះអំពីដំណើរការនេះ?	

តើើដំណើរការនេះមានន័យដូចម្ដេច?សូមសរសេរពាកេយគន្លឹះនៅលើកេដសផ្ទេំងធំ។

ជំហានទី ២៖	 ចូរបេើបេេស់រូបភាពទាំងបីខាងកេេមនេះ	ទីមួយបងា្ហេញអំពីគំរូអាកេក់ទីពីរបងា្ហេញអំពីការសមេបសមេួល

សមសេបនិងទីបីបងា្ហេញអំពីការរចនាប្លង់ជាសកល។	 បនា្ទេប់មកសាកសួរសិកា្ខេកាមអំពីអ្វីដេលពួកគេ

គិត	រួចកំណត់ថតើរូបភាពមួយណាបងា្ហេញអំពីគោលការណ៍មួយណា?

គំរូប្លង់មិនល្អ ការសមេបសមេួលសមសេប ការរចនាជាសកល

ជំហានទី ៣៖ សូមផ្ដល់ពេលវេលាបន្ថេមដល់កេុមដើមេបីធ្វើការពិភាកេសោដេញដោលអំពីបញ្ហេនេះ។

ជំហានទី ៤៖		 សូមបេើបេេស់សា្លេយដ៍	PowerPoint ទី៦ដើមេបីបងា្ហេញរូបភាពទាំងបីខាងលើ	 រួចធ្វើការពនេយល់អំពីភាព	

ខុសគ្នេរវាងរូបភាពទាំងនេះ។	ជាមួយគ្នេនេះដេរ	សូមធ្វើការពនេយល់អំពីគោលការណ៍ទាំង៧នេការរចនា

ជាសកល។

ជំហានទី ៥៖	 សូមដក់រូបភាពមួយចំនួនរបស់មនុសេសដេលមានកមេសោយខុសៗគ្នេនៅលើតុធំ	 រួចស្នើឱេយអ្នកស្ម័គេចិត្ត	

ចំនួន៧នាក់ធ្វើការជេើសរីសរូបភាពមួយ		រួចធ្វើការពនេយល់ដល់កេុមធំថតើរូបភាពរបស់ពួកគត់តំណាង

ឱេយគោលការណ៍មួយណានៅក្នុងចំណមគោលការណ៍ទាំង៧។	សូមធ្វើការពិភាកេសោបេសិនបើចាំបាច់។

  លំហាត់ទី ៣.២៖ ការរចនាជាសកលនិងការសម្បសម្ួលសមស្ប

ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖	 បទបងា្ហេញសា្លេយដ៍	PowerPointទី៦។	គេូបង្គេលបងា្ហេញសា្លេយដ៍ដេលពណ៌នាអំពីការសមេបសមេួល



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
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សមសេបនិងការរចនាជាសកល។		និងការតមេង់ទិសឆ្ពេះទៅសារាចរណ៍ណេនាំអន្តរកេសួលេខ០០៥	

ឆ្នេំ២០១២	ស្ដីពី៖	“ការសមេបសមេួលសមសេបនៅកន្លេងធ្វើការសមេេប់ជនមានពិការភាព២	”		ប៉ុន្តេសូម

កុំបងា្ហេញឧទាហរណ៍ចេើនពេក។

ជំហានទី ២៖	 លើកឡើងអំពីសា្ថេនភាពទៅកាន់កេុមធំ។	កុមារទៅសាលារៀនជាមួយនឹងឪពុករបស់ខ្លួនដេលមានពិការ

ភាពផ្នេករាងកាយ	ហើយលោកឪពុករូបនោះតេងតេជូនកូនរបស់គត់ទៅសាលានៅរៀងរាល់សបា្ដេហ៍។	

ជំហានទី ៣៖	 ឱេយសិកា្ខេកាមធ្វើកិច្ចការជាគូរ។	 សួរសំណួរដូចខាងកេេមនេះទៅកាន់ពួកគេ៖	 តើសាលារៀនអាចធ្វើអ្វី

បានខ្លះដើមេបីជួយសមេបសមេួលដល់កុមារ?	តើមានការសមេបសមេួលសមសេបបេភេទអ្វីខ្លះ?

ជំហានទី ៤៖	 បនា្ទេប់ពីបាន១០នាទី	 គេូបង្គេលឱេយសិកា្ខេកាមបងា្ហេញចម្លើយរបស់ពួកខ្លួន៖	 ឱេយសិកា្ខេកាមគូទីមួយឆ្លើយ

សំណួរទីមួយតើសិកា្ខេកាមផេសេងទៀតយល់សេបដេរឬទេ?សូមផ្ដល់ចម្លើយដេលតេឹមតេូវនិងពនេយល់ពី

មូលហេតុ។	

  ចំណុចគន្លឹះ៖	សូមលើកទឹកចិត្តឱេយធ្វើការពិភាកេសោដេញដោល	បេសិនបើពួកគេមានគំនិតខុសៗ	គ្នេ។	

២	 សារាចរណ៍ណេនាំអន្តរកេសួងស្ដីពីការសមេបសមេួលសមសេបសមេេប់ការងាររបស់ជនមានពិការភាព

ម៉ូឌុលទីបួន៖ ការវាយតម្ល្ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល (២១០នាទី)

មេរៀនទី	៤.១៖	ឧបសគ្គចំពោះការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល
មេរៀនទី	៤.២៖	ការឆ្លើយតបដើមេបីកាត់បន្ថយឧបសគ្គចំពោះការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល

គោលបំណង នៅចុងបញ្ចប់មេរៀនបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ	សិកា្ខេកាមនឹងអាច៖
	 ពិពណ៌នាអំពីឧបសគ្គ/របាំងដេលអាចរារាំងការចូលរួមពេញលេញរបស់ជនដេលមានពិការភាព

ផេសេងៗគ្នេនៅក្នុងបរិសា្ថេនដេលបានសាងសង់ឡើង។

រយៈពេល ៩០នាទី

វិធីសាសេ្ត ការសម្ដេងលំហាត់៤.១	ការឆ្លុះបញ្ចេំងនិងការធ្វើបទបងា្ហេញ

សមា្ភេរ -				រទេះរុញ	វេនតដេលពាក់ឃើញពេេលៗ	ឈើចេត់រាវផ្លូវ	កេណាត់រុំភ្នេក	ឈើចេត់តេឹមសា្មេ	កេមា៉េ	
(ដើមេបីចងដេ	ឬជើង)

-				កេដសផ្ទេំងធំ	សន្លឹកកាត	ស្កុត	ហ្វឺត	ផ្ទេំងបងា្ហេញ	PowerPointទី៧

មេរៀនទី	៤.៣៖	ឧបករណ៍វាយតម្លេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដេលគ្មេនលក្ខណៈបច្ចេកទេស

គោលបំណង នៅចុងបញ្ចប់មេរៀនបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ	សិកា្ខេកាមនឹងអាច៖
	 យល់ដឹងអំពីរបៀបវាយតម្លេលម្អិតទៅលើការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅតមអគរ
	 កំណត់ឧបសគ្គទូទៅ	ឬរបាំងដេលកំពុងតេកើតមាន
	 ដឹងអំពីរបៀបស្នើអនុសាសន៍នានា
	 ដឹងអំពីរបៀបវាយតម្លេសមាសភាគអគរជាក់លាក់

ចប់ម៉ូឌុលទីបី!



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
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រយៈពេល	 ១២០នាទី

វិធីសាសេ្ត សមាជិកទាំងអស់ចូលរួម	ការធ្វើសវនកម្មនៅលើទីតំង	ការងារជាកេុម	

សមា្ភេរ ឯកសារស្ដីពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដេលគ្មេនលក្ខណៈបច្ចេកទេស	(បញ្ជី	NTAA)	
ម៉េតេសមេេប់វាស់វេង	ប៊ិក	រទេះរុញ	កាមេរា៉េ	ផ្ទេំងបងា្ហេញ	PowerPointទី៨

ម្រៀនទី ៤.១៖ ឧបសគ្គចំពោះការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល (៤៥នាទី)
ម្រៀនទី ៤.២៖ ការឆ្លើយតបដើម្បីកាត់បន្ថយឧបសគ្គចំពោះការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល (៤៥នាទី)

 

 	លំហាត់ ៤.១៖ ការសម្ដ្ងអំពីការធ្វើពិសោធន៍និងកំណត់ឧបសគ្គ
ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖		 បេងចេកសិកា្ខេកាមទៅជាកេុមតូចដេលមានសិកា្ខេកាមចំនួន	៥-៦។

ជំហានទី ២៖		 ឱេយអ្នកស្ម័គេចិត្តមា្នេក់នេកេុមនីមួយៗឆ្លងកាត់លំហាត់បំផុត។

ជំហានទី ៣៖		 ផ្ដល់ជូនអ្នកស្មគ័េចិត្តនូវកេណាត់បិទភ្នេក	វ៉េនតដេលពាក់ឃើញពេេលៗ		រទេះរុញ	ឈើចេត់ទប់ខ្លនួ	ឬកេម៉ាេ	

ដើមេបីចងដេ	ឬជើងជាប់ទៅនឹងដងខ្លួន។

ជំហានទី ៤៖		 ឱេយអ្នកស្ម័គេចិត្តនេកេុមនីមួយៗដក់ខ្លួននៅក្នុងសា្ថេន	 ឬលក្ខខណ្ឌដេលបានកំណត់នៅក្នុងរយៈពេលនេ

លំហាត់។	ឱេយពួកគត់ទៅកាន់កន្លេងណាមួយនៅក្នុង	និង/ឬខាងកេេទីកន្លេងសិកា្ខេសាលា	ដូចជា	អគរ	

ផេសេងៗទៀតដេលនៅជិត	 រួចឱេយពូកគត់បេើបេេស់អគរ	 (ចូលទៅកាន់ជណ្ដើរ	 បន្ទប់ទឹក	 ទីធា្លេ	

ជណ្ដើរយន្ត	កន្លេងសមេេក។ល។)

ជំហានទី ៥៖	 នៅពេលផុតរយៈពេលដេលបានកំណត់	(ឧទាហរណ៍	៣០នាទី)	សូមឱេយពួកគត់ជួបជុំនៅកន្លេងបណ្

ដុះបណា្ដេលវិញ	រួចឱេយពួកគត់ចេករំលេកបទពិសោធន៍	និងអារម្មណ៍ផ្ទេល់ខ្លួន។	សាកសួរពួកគត់ថតើ

ពួកគត់មានបានពេយាយមស្វេងរកជមេើសផេសេងៗទៀតដើមេបីបង្កើនសកា្ដេនុពលរបស់ខ្លួនដេរឬទេ?

ជំហានទី ៦៖		 សូមពិភាកេសោនៅក្នុងកេុមតូចអំពីជមេើស	ឬដំណះសេេយដេលអាចមាននៅក្នុងការជម្នះឧបសគ្គ។	

ជំហានទី ៧៖		 ចេកកាតទទេ	និងហ្វឺតដល់កេុមតូចនីមួយៗ។

ជំហានទី ៨៖	 ឱេយកេុមតូចនីមួយៗ	សរសេររៀបរាប់អំពីការលំបាកដេលបានកំណត់	រួចសរសេរចូលទៅក្នុងកាត(បញ្ហេ	

មួយសូមសរសេរនៅលើកាតមួយ)។

ជំហានទី ៩៖	 		ធ្វើការឆ្លុះបញ្ចេំងលើការសម្ដេង	ដោយសួរពួកគត់៖	

	 តើអ្នកគិតដូចម្ដេចអំពីការសម្ដេង?	

	 តើមានការលំបាកដេរទេនៅក្នុងការស្វេងរកវិធី	 កំណត់បន្ទប់	 និងមើលរាល់ព័ត៌មាន	សា្លេកសញ្ញេ…?	 តើអ្នកមាន	

អារម្មណ៍ដូចម្ដេចអំពីជណ្ដើរ	ជណ្ដើរយន្ត	បន្ទប់ទឹក	កម្ពស់តុ/តុបុគ្គលិកផ្នេកទទួលភ្ញៀវ…?

	 តើអ្វីខ្លះដេលមានការលំបាក	និងតើអ្វីខ្លះដេលងាយសេួលអនុវត្ត?	

	 តើអ្នកមានអារម្មណ៍ដូចម្ដេចនៅពេលអ្នកជិះលើរទេះរុញឆ្ពេះទៅកាន់អគរ	ឬបន្ទប់ទឹក	ឬបន្ទប់បេជុំ?	

	 តើអ្នកមានអារម្មណ៍ដូចម្ដេចនៅពេលអ្នកមិនអាចនិយយទៅកាន់បុគ្គលិកទទួលភ្ញៀវ	 និងបងា្ហេញអំពីអ្វីដេលអ្នក

តេូវការ?



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 31

ជំហានទី ១០៖	 សូមធ្វើកំណត់សមា្គេល់ពាកេយគន្លឹះទាំងអស់នៅកេដសផ្ទេំងធំ។	

ជំហានទី ១១៖	 សូមឱេយអ្នកស្ម័គេចិត្តធ្វើការបេងចេកពាកេយគន្លឹះនេជំហានទី១០	ទៅតមបេភេទខុសៗគ្នេទាំងបីនេឧបសគ្គ

ដេលបានលើកឡើងនៅក្នុងឯកសារ	៤.១	(បរិសា្ថេនរូបវន្ត	ឥរិយបថសង្គម	ការបេេសេ័យទាក់ទង)។

ជំហានទី ១២៖	 បងា្ហេញសា្លេយដ៍	 PowerPoint	 ទី៧	 ដើមេបីបងា្ហេញបេភេទខុសៗគ្នេនេឧបសគ្គចំពោះការបង្កលក្ខណៈ	

ងាយសេួល	និងការឆ្លើយតបដេលអាចមានដើមេបីកាត់បន្ថយឧបសគ្គទាំងនោះ។	

	 សមា្គ្ល់៖	ឧបសគ្គនៅពេលធ្វើជាគេូបង្គេល	គឺនៅពេលឧបសគ្គទាំងនោះតេូវបានលុបបំបាត់និងអាចជួយជនមាន

ពិការភាពអាចតេូវបានគេដក់បញ្ចូល	និងអាចចូលរួមនៅក្នុងសង្គម	(ឧទាហរណ៍៖	បេសិនបើអ្នកសាងសង់ជមេេលដើមេបី

សមេួលការឡើងចុះ	ជំនួសឱេយកាំជណ្ដើរសមេេប់ការចេញចូលទៅក្នុងអគរ)។

ម្រៀនទី ៤.៣៖ ឧបករណ៍វាយតម្ល្ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលដ្លគ្ម្នលក្ខណៈបច្ច្កទ្ស

	លំហាត់ ៤.៣៖ ការវាយតម្ល្ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលដ្លគ្ម្នលក្ខណៈបច្ច្កទ្ស (NTAA) 

ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖	 បំផុសគំនិតសិកា្ខេកាមអំពីឧបករណ៍	NTAA	ដោយការសួរពួកគត់អំពីសំណួរមួយចំនួនដូចខាងកេេម៖

	 តើអ្វីទៅជាឧបករណ៍វាយតម្លេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដេលគ្មេនលក្ខណៈបច្ចេកទេស	(NTAA)?

	ហេតុអ្វីបានជាយើងធ្វើការវាយតម្លេនេះ?

	 តើយើងធ្វើការវាយតម្លេនេះនៅពេលណា?

	 តើយើងធ្វើការវាយតម្លេនេះយ៉េងដូចម្ដេច?

ជំហានទី ២៖		 សូមផ្ដល់ចម្លើយល្អៗចំពោះសំណួរខាងលើ	រួចធ្វើការពិភាកេសោអំពីចម្លើយនេះបេសិនបើចាំបាច់។

ជំហានទី ៣៖		 សូមធ្វើការបងា្ហេញអំពីសា្លេយដ៍	PowerPointទី៨	អំពីឧបករណN៍TAA	រួចធ្វើការពនេយល់អំពីគេប់ជំហាន

ទាំងអស់។	បនា្ទេប់មក	សូមចេកឯកសារកេដសនេបញ្ជីតេួតពិនិតេយNTAA។

ជំហានទី ៤៖		 បនា្ទេប់ពីធ្វើការបញ្ជេក់អំពីកង្វល់ផេសេងៗពាក់ព័ន្ធនឹងបញ្ជី	 បេងចេកសិកា្ខេកាមទៅជាកេុមដេលមាន	

សមាជិកចេើនបំផុតចំនួន៤។	 សូមផ្ដល់ជូនកេុមនីមួយៗនូវរាល់ឯកសារចាំបាច់ដូចជាឯកសារបញ្ជីតេួត

ពិនិតេយ	 (NTAA)	 ម៉េតេសមេេប់វាស់	 ប៊ិកសមេេប់កត់តេេ។	 ជាមួយគ្នេនេះ	 សូមធ្វើការតេួតពិនិតេយថតើ	

កេុមនីមួយៗមានទូរសព្ទសា្មេតហ្វូនដើមេបីថតរូបដេរឬទេ?។បើអត់មានទេ	សូមធ្វើការរៀបចំកេុមសារជាថ្មី។

ជំហានទី ៥៖		 នៅក្នុងកេុមតូចនីមួយៗអ្នកតេូវដក់បញ្ចូលជនមានពិការភាពនិងជនដេលគ្មេនពិការភាព	 ឬស្នើឱេយ	

សមាជិកកេុមធ្វើការស្ម័គេចិត្តដក់ខ្លួនឯងទៅក្នុងសា្ថេនភាពពិការដូចមាននៅក្នុងលំហាត់៤.១។	

ជំហានទី ៦៖	 ឱេយកេុមនីមួយទៅកាន់កន្លេងណាមួយនៅក្នុងនិង/ឬ	 ខាងកេេទីកន្លេងសិកា្ខេសាលាដូចជាអគរផេសេងទៀត

ដេលនៅជិត	 បនា្ទេប់មកឱេយពូកគត់បេើបេេស់អគរ	 (ចូលទៅកាន់ជណ្ដើរ	 បន្ទប់ទឹក	 ទីធា្លេ	 ជណ្ដើរយន្ត	

កន្លេងសមេេកជាដើម)។	 សូមឱេយពួកគត់បំពេញបញ្ជីវាយតម្លេហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈ	

ងាយសេួលដោយគ្មេនលក្ខណៈបច្ចេកទេស	 (បញ្ជី NTAA)	 សមេេប់ទីកន្លេងដេលជនមានពិការភាព

បេើបេេស់។	



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
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ជំហានទី ៧៖	 ឱេយកេុមទាំងអស់តេឡប់មកកាន់បន្ទប់បណ្ដុះបណា្ដេលវិញ	 រួចធ្វើការបូកសរុបដោយបេើបេេស់សំណួរ	

មួយចំនួន៖

	 តើអ្នកគិតយ៉េងដូចម្ដេចចំពោះឧបករណ៍នេះ?

	 តើមានផ្នេកណាមួយដេលអ្នកនៅមិនទាន់យល់ចេបាស់លាស់ដេរឬទេ?

	 តើអ្នកមានការលំបាកអ្វីខ្លះនៅក្នុងបេើបេេស់ឧបករណ៍នេះ?

	 តើអ្នកធា្លេប់បេើបេេស់ឧបករណ៍ផេសេងទៀតសមេេប់ធ្វើការវាយតម្លេទៅលើការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលដេរឬទេ?

  លំហាត់ ៤.៣៖ ការពិភាក្សាជាក្ុម NTAA អំពីលទ្ធផលរកឃើញនិងអំពីចំណុចដ្លត្ូវដក់បញ្ចូលទៅក្នុង	

របាយការណ៍វាយតម្ល្

ជំហានទី ៨៖		 រកេសោកេុមដដេលដូចនៅក្នុងលំហាត់	 NTAA	 រួចឱេយពួកគត់ពិភាកេសោអំពីរបៀបបង្កើតរបាយការណ៍វាយ	

តម្លេនិងអំពីចំណុចដេលពួកគត់គិតថគួរតេដក់បញ្ចូលទៅក្នុងរបាយការណ៍នោះ?	

ជំហានទី ៩៖		 សូមធ្វើការកត់តេេរាល់ពាកេយគន្លឹះនៅលើកេដសផ្ទេំងធំ	 រួចធ្វើការបេៀបធៀបជាមួយសា្លេយដ៍	 Power-

Point	ទី៨ដេលបានរៀបចំរួចនិងសូមយល់ពេមទៅលើទមេង់របាយការណ៍វាយតម្លេ។

ម៉ូឌុលទីប្្ំ៖ ការក្លម្អការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលនៅក្នុងបរិសា្ថ្នដ្លបានបង្កើតឡើង (១៤០ នាទី) 

ម្រៀនទី ៥.១៖ ការក្លម្អការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលនៅតំបន់ទីក្ុង
ម្រៀនទី ៥.២៖ ការក្លម្អការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលនៅក្នុងអគរ

គោលបំណង នៅចុងបញ្ចប់មេរៀនបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ	សិកា្ខេកាមនឹងអាច៖
	 យល់ដឹងអំពីបទដ្ឋេននេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅ
	 ផ្ដល់អនុសាសន៍សមេេប់កេលម្អការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល

រយៈពេល ៨០នាទី

វិធីសាសេ្ត ការឆ្លះុបញ្ចេងំ	និងសា្លេយដ៍	PowerPoint ទី៩	និងសា្លេយដ៍	PowerPoint	ទី	៩.១	និងវគ្គសំណួរចម្លើយ

សមា្ភេរ -	កេដសផ្ទេំងធំ	កាតទទេ	ស្កុត	ហ្វឺត	សា្លេយដ៍	PowerPoint

ម្រៀនទី ៥.៣៖ ការកំណត់បន្ទប់ទឹកនិងជម្្លដ្លបង្កលក្ខណៈងយស្ួលសម្្ប់ជនមានពិការភាព

គោលបំណង នៅចុងបញ្ចប់មេរៀនបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ	សិកា្ខេកាមនឹងអាច៖
	 កំណត់ភាពខ្វះខាតហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធ	និងទមា្លេប់ល្អបេសើរ
	 កំណត់ដំណះសេេយដេលអាចមានដើមេបីរៀបចំបន្ទប់ទឹកបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់	

ជនមានពិការភាពនិងជមេេល

រយៈពេល	 ៦០នាទី

វិធីសាសេ្ត សមាជិកទាំងអស់ចូលរួម	ការងារជាកេុម	លំហាត់	បទបងា្ហេញអំពីដំណះសេេយ	និងការពិភាកេសោគ្នេ

ចប់ម៉ូឌុលទីបួន!
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សមា្ភេរ លំហាត់	៥.៣៖	លំហាត់អំពីជមេេលនិងបន្ទប់ទឹក	សា្លេយដ៍	PowerPoint ទី១០កេដសចេកជូន៥.៣	
ប៊ិកដេលមានពណ៌ខុសៗគ្នេ	និងស្ករគេេប់សមេេប់លើកទឹកចិត្តអ្នកចូលរួម

ម្រៀនទី ៥.៣៖ ការរៀបចំបន្ទប់ទឹកដ្លបង្កលក្ខណៈងយស្ួលសម្្ប់ជនមានពិការភាពនិងជម្្ល (៦០នាទី)

	លំហាត់ ៥.៣.១៖ ការរៀបចំបន្ទប់ទឹកដ្លបង្កលក្ខណៈងយស្ួលសម្្ប់ជនមានពិការភាព

ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖	 ចូរបេងចេកសិកា្ខេកាមជា៥កេុម	រួចចេកគំនូរប្លង់កមេេលបន្ទប់ទឹកដល់កេុមនីមួយៗ។

រូបភាពទី	៦៖	ប្លង់បន្ទប់ទឹក
ឃ្លេំង

ម្រៀនទី ៥.១៖ ការក្លម្អការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលនៅក្នុងតំបន់ទីក្ុង (៤០នាទី)
ម្រៀនទី ៥.២៖ ការក្លម្អការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលនៅក្នុងអគរ (៤០នាទី)

ដំណើរការ៖		 មេរៀននេះមានគោលបំណងផ្ដល់នូវសំណូមពរជាចេើនដេលពាក់ព័ន្ធនឹងទិដ្ឋភាពខុសៗគ្នេអំពីបរិសា្ថេន

ដេលបានបង្កើតឡើងដោយមានការសមេបសមេួលបន្តិចបន្តួច។

ជំហានទី ១៖		 ធ្វើការបំផុសគំនិតអំពីចេវាក់ផ្លេស់ទីមិនមានដច់	 ហើយសាកសួរសិកា្ខេកាមតើគត់នៅចងចាំអំពីជំហាន

ទាំង៤ដេរឬទេ?

ជំហានទី ២៖		 សូមធ្វើការពនេយល់ពួកគត់ថ	ការធានាការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលចំពោះបរិសា្ថេនរូបវន្តសមេេប់ជនមាន

ពិការភាពបេភេទផេសេងៗគ្នេ	 គឺតេូវធ្វើការសមេបសមេួលការផ្លេស់ទីរបស់ពួកគត់តមរយៈជំហានទាំង៤

នេគោលការណ៍RECU។

ជំហានទី ៣៖		 មុនពេលចាប់ផ្ដើមធ្វើបទបងា្ហេញ	សូមធ្វើការពនេយល់អំពីគោលបំណងនេមេរៀននេះ។	

ជំហានទី ៤៖		 បទបងា្ហេញសា្លេយដ៍	PowerPointទី៩	អំពីការកេលម្អការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅក្នុងតំបន់ទីកេុងនិង

សា្លេយដ៍	 PowerPointទី៩.១	 អំពីការកេលម្អការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅក្នុងអគរ។	 សូមបញ្ចប់	

មេរៀននេះជាមួយនឹងវគ្គសំណួរចម្លើយ។
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ជំហានទី ២៖	 សូមទុកពេលចំនួន១៥នាទី	ដើមេបីឱេយកេុមធ្វើការកេសមេួលគំនូរប្លង់និងរៀបចំពេេងប្លង់បន្ទប់ទឹក	ដេល	

បង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពរួមទាំងហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធបន្ទប់ទឹកនេះផងដេរ។	

ទាំងបន្ទប់ទឹកនិងហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធដេលបានតភា្ជេប់គួរតេមានភាពងាយសេួលបេើបេេស់សមេេប់ជន	

ដេលមានពិការភាពបេភេទផេសេងៗគ្នេ។	ការកេសមេួលគួរកំណត់ដើមេបីកាត់បន្ថយការចំណាយ។

ជំហានទី ៣៖	 ឱេយតំណាងមកពីកេុមនីមួយៗធ្វើបទបងា្ហេញមកកាន់កេុមធំអំពីគំនិតរបស់ខ្លួននៅក្នុងការកេសមេួលគំនូរ

ប្លង់នេះ។	សូមធ្វើការពិភាកេសោ	និងកំណត់ដំណះសេេយបេសើរបំផុត។

ជំហានទី ៤៖		 សូមបងា្ហេញជមេើស/ដំណះសេេយ	ដេលអាចមានដោយបេើសា្លេយដ៍	PowerPoint	ទី១០។

  លំហាត់៥.៣.២៖ការរៀបចំនិងជម្្លដ្លបង្កលក្ខណៈងយស្ួលសម្្ប់ជនមានពិការភាព

ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖		 សូមបងា្ហេញរូបភាពទី៧	 អំពីជមេេលដោយបេើបេេស់សា្លេយដ៍ PowerPoint ទី១០	 រួចសាកសួរឱេយ	

សិកា្ខេកាមអំពីការយល់ឃើញរបស់ពួកគត់ចំពោះជមេេល។

រូបភាពទី	៧៖	សា្ថេនភាពជមេេលបេតុងចេញចូលទៅមកបន្ទប់ទឹក
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ជំហានទី ២៖ បងា្ហេញរូបមន្តដើមេបីគណនាបេវេង	

អបេបបរមានេជមេេលដោយបេើ	

សា្លេយដ៍ PowerPoint	ទី១០	

(សូមមើលរូបភាពខាងកេេម)

ជំហានទី ៣៖ សូមបងា្ហេញលំហាត់នេឧទាហរណ៍	

ទី២៖	នៅក្នុងសា្លេយដ៍	PowerPoint		

ទី១០	រួចសូមឱេយសិកា្ខេកាមធ្វើការ	

គណនាភាគរយនេចំណត(%S)	

	នីមួយៗ។	អ្នកដេលផ្ដល់ចម្លើយ	

តេឹមតេូវនឹងទទួលស្ករគេេប់។

ជំហានទី ៤៖ សូមបងា្ហេញលំហាត់នេឧទាហរណ៍	

ទី៣៖	នៅក្នុងសា្លេយដ៍	PowerPoint 

ទី១០	រួចសូមស្នើឱេយសិកា្ខេកាម	

គណនាបេវេងនេជមេេលនេះ	

ដូចខាងកេេម៖

ទមេេត	(%
)

S%

10%

រូបភាពទី	៨៖	ឧទាហរណ៍ទី១	អំពីរូបមន្តគណនាជមេេល

រូបភាពទី	៩៖	លំហាត់ទី	២	និងចម្លើយអំពីភាគរយនេជមេេល

រូបភាពទី	១០៖	ឧទាហរណ៍ទី៣និងចម្លើយតេឹមតេូវនេបេវេងជមេេល

រូបភាពទី	១១៖	ភាគរយចំណតនេជមេេល

ឧទាហរណ៍ទី	១

ឧទាហរណ៍ទី	២

ឧទាហរណ៍ទី	៣

L= (H/S%) * 100
S%=(H/L) * 100

L= (H/S%) * 100
S%=(0,35/4,3) * 100=8,13%

L= (H/S%) * 100
S%=(0,85/10) * 100=8,13%

កម្ពស់
បេវេង

បេវេង

4,3m

35Cm

85Cm

 កំណត់ចំណំ៖	 កម្ពស់កមេិតខុសគ្នេគឺប៉ះពាល់ទៅដល់បេវេងតេឹមតេូវនេជមេេលដោយសារតេភាគរយធំបំផុតនេ

ជមេេលមិនអាចលើសពី៥%ឡើយ	 ដើមេបីផ្ដល់លក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព។	 រូបភាពខាងកេេមនេះ	

បងា្ហេញពីភាគរយស្តង់ដរនេជមេេលដេលអាចបង្កការលំបាកចំពោះអ្នកជិះរទេះរុញ។



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
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ជំហានទី ៥៖ ចូរបេងចេកសិកា្ខេកាមជា៥កេុមម្ដងទៀត	រួចធ្វើការចេករំលេកគំនូរប្លង់នេអគរ	(ខាងកេេម)៖

ឧទាហរណ៍ទី	៤

រូបភាពទី	១២៖	ឧទាហរណ៍ទី៤នេប្លង់អគរ

ជំហានទី ៦៖		 ចូរធ្វើកិច្ចការជាកេុមដើមេបីដក់បញ្ចូលជមេេលបង្កលក្ខណៈងាយសេួលទៅក្នុងគំនូរប្លង់នេះ	 នៅកន្លេង

សមសេបដេលអាចឱេយបុគ្គលពិបាកផ្លេស់ទីអាចចូលទៅក្នុងអគរនេះដោយគ្មេនឧបសគ្គ។

ដូរជាភាសាខ្មេរថ	ចេកចូល

ផ្ទេដេលខ្ពស់ផុតពីដី

សរសេរភាសាខ្មេរថ	ចំណត

ចំណត

ផ្លូវថ្នល់ ចេកទា្វេររបង

អគរដេលមានសេេប់
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លំហាត់បញ្ចប់ម្រៀន
នៅថ្ងេចុងកេេយនេការបណ្ដុះបណា្ដេលជាការសំខាន់ដេលតេូវធ្វើការវាយតម្លេការបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ។	ការវាយតម្លេ

នេះអាចជួយអ្នកក្នុងការកំណត់ថតើវិធីសាសេ្តរបស់អ្នកមានភាពចេបាស់លាស់	 ហើយតើសិកា្ខេកាមពេញចិត្តចំពោះការ	

រៀបចំមេរៀនទូទៅដេរឬទេ។	ការវាយតម្លេនេះ	មិនមានគោលដៅដើមេបីធ្វើការវាស់វេងការយល់ដឹងរបស់សិកា្ខេកាមពាក់ព័ន្ធ

នឹងខ្លឹមសារនេការបណ្ដុះបណា្ដេលឡើយ។	សមាសភាគនេះតេូវបានវាស់វេងតមរយៈការធ្វើតេស្តនៅមុនពេលនិងកេេយ

ពេលវគ្គបណ្ដុះបណា្ដេល។ខាងកេេមនេះគឺជាវិធីសាសេ្តល្អបេសើរមួយចំនួនដេលអ្នកអាចបេើបេេស់ដើមេបីធ្វើការវាយតម្លេ

មេរៀនទីនេះ។

គោលដៅ៖ 

ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖		 សូមគូសគោលដៅ	(ការជមេើសដេលអ្នកចង់ធ្វើការ	

វាយតម្លេ)	នៅលើកេដសផ្ទេំងធំដូចជារូបភាពនៅខាងកេេមនេះ៖	

ជំហានទី ២៖		 សូមធ្វើការបេងចេកទៅជាផ្នេកមួយចំនួន៖	 គុណភាពនេការសមេបសមេួល	 គុណភាពនេការរៀបចំ	

រយៈពេល	និងការបំពេញតមការរំពឹងទុក	។ល។

ជំហានទី ៣៖		 ចូរបេេប់ឱេយសិកា្ខេកាមមា្នេក់ៗបងា្ហេញអំពីកមេិតពេញចិត្តរបស់ខ្លួននៅក្នុងផ្នេកនីមួយៗដោយគូសបនា្ទេត់

កាត់។សិកា្ខេកាមដេលដក់បនា្ទេត់កាត់នៅជិតនឹងចំណុចកណា្ដេលនេគោលដៅមានន័យថគត់មានការ

ពេញចិត្តខា្លេំងបេសិនបើគត់ដក់បនា្ទេត់កាត់នៅជិតចំណុចខាងកេេនោះគត់មានការពេញចិត្តតិចតួច។

បាល់៖	

ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖		 សូមឱេយសិកា្ខេកាមគូសជារង្វង់។

ជំហានទី ២៖		 បោះបាល់ទៅសិកា្ខេកាមណាមា្នេក់	រួចឱេយគត់និយយអំពីមេរៀនដេលគត់ចូលចិត្តជាងគេនៅក្នុងពេល

បណ្ដុះបណា្ដេល។	បនា្ទេប់មកទៀត	ឱេយគត់បញ្ជូនបាល់ទៅសិកា្ខេកាមមា្នេក់ទៀតដេលនិយយអំពីចំណុច

ដេលគត់ចូលចិត្តតិចជាងគេនៅក្នុងពេលរៀនមេរៀន។

ជំហានទី ៣៖		 សូមបន្តរហូតទាល់តេសិកា្ខេកាមមា្នេក់ៗមានឱកាសនិយយអំពីចំណុចដេលគត់ចូលចិត្តចេើនជាង	

ឬតិចជាងគេ។

នៅកាច់ជ្ុង៖

វិធីសាសេ្តនេះកាន់តេងាយសេួលបេើបេេស់បេសិនបើអនុវត្តនៅក្នុងបន្ទប់បិទជិត។	បេសិនបើអ្នកអនុវត្តវិធីសាសេ្តនេះ

នៅខាងកេេ	 សូមបង្កើតជេុងចំនួន៤ដោយដក់កៅអីចំនួន៤	 ឬវត្ថុផេសេងៗទៀតនៅកន្លេងដេលអ្នកនឹងដក់ឈ្មេះនៅ	

កាច់ជេុង។

ជំហានទី ៨៖		 សូមឱេយតំណាងមា្នេក់មកពីកេុមនីមួយៗធ្វើការបងា្ហេញអំពីគំនិតរបស់ខ្លួននៅក្នុងការកេសមេួលគំនូរប្លង់

នេះដល់កេុមធំ។	ចូរពិភាកេសោ	និងកំណត់ដំណះសេេយបេសើរបំផុត។	

ជំហានទី ៩៖ 	 សូមបងា្ហេញជមេើស/ដំណះសេេយដេលអាចមានដោយបេើបេេស់សា្លេយដ៍	PowerPoint	ទី១០	ដើមេបី

ធ្វើការពនេយល់អំពីមូលហេតុ។	

ចប់ម៉ូឌុលទីប្្ំ!
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ដំណើរការ៖

ជំហានទី ១៖	 ពនេយល់ចំពោះសិកា្ខេកាមអំពីខ្លឹមសារដេលនៅជេុងនីមួយៗតំណាងឱេយ៖	ពេញចិត្តខា្លេំង	ពេញចិត្តមិនពេញចិត្ត	

	មិនពេញចិត្តទាល់តេសោះ។

ជំហានទី ២៖	 ឱេយសិកា្ខេកាមឈរនៅចំកណា្ដេលបរិវេណដេលបានជេើសរីសសមេេប់លំហាត់។

ជំហានទី ៣៖	 បេកាសអំពីកន្លេងដេលអ្នកចង់វាស់	(ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅទីកន្លេងបណ្ដុះបណា្ដេលរយៈពេល	

នេការបណ្ដុះបណា្ដេល	 ការសមេបសមេួល៖	លេបេង	 លំហាត់	 ខ្លឹមសារនេការបណ្ដុះបណា្ដេល	 ភ័ស្តុភារ	

នេការបណ្ដុះបណា្ដេល	(អាហារ	កន្លេងបណ្ដុះបណា្ដេល។ល។)។

ជំហានទី ៤៖	 ឱេយសិកា្ខេកាមផ្លេស់ទីទៅកន្លេងកាច់ជេុងដេលឆ្លុះបងា្ហេញបានតេឹមតេូវជាងគេអំពីកមេិតពេញចិត្តរបស់គត់

ពាក់ព័ន្ធនឹងទីកន្លេងកន្លេងនេះ។

ជំហានទី ៥៖		 សូមធ្វើការរាប់	រួចកត់ចំណាំលេខសិកា្ខេកាមនៅក្នុងជេុងនីមួយៗ	និងបេកាសអំពីកន្លេងមួយទៀត។

ជំហានទី ៦៖	 ឱេយសិកា្ខេកាមផ្លេស់ទីទៅតមកមេតិនេការពេញចិត្តរបស់គត់ពាក់ព័ន្ធនឹងកន្លេងទីពីរនេះ។	 បេសិនបើពួក	

គត់គិតដូចគ្នេ	ដូច្នេះពួកគត់មិនតេូវផ្លេស់ទីឡើយ។

	 ចំណុចគន្លឹះ៖	បេសិនបើសិកា្ខេកាមមានការលំបាកក្នុងការផ្លេស់ទី	អ្នកតេូវបេេកដថអ្នកទុកពេលឱេយពួកគត់បាន	

គេប់គេេន់ដើមេបីផ្លេស់ទីពីជេុងមួយទៅជេុងមួយទៀត	ឬពួកគត់ទទួលបានជំនួយមួយចំនួន។	

យល់ស្បឬមិនយល់ស្ប៖

គេូបង្គេលបេើបេេស់វិធានតេមួយសមេេប់ជេុងទាំងឡាយ	 ប៉ុន្តេជេុងនីមួយៗមានអត្ថន័យខុសគ្នេ៖	 យល់សេបទាំង	

សេុង	ឬយល់សេប	ឬមិនយល់សេប	ឬមិនយល់សេបទាំងសេុង។នៅក្នុងករណីនេះ	សូមអានបេយោគជំនួសឱេយទីកន្លេង។

ដំណើរការ៖

	 	 ចំណុចគន្លឹះ៖	 តេូវបេេកដថកន្លេងដេលរៀបចំការបណ្ដុះបណា្ដេលបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមាន	

ពិការភាពនិងមានទីធា្លេគេប់គេេន់។ក្នងុករណីដេលសិកា្ខេកាមមួយចំនួនមានបញ្ហេក្នងុការផ្លេស់ទី	អ្នកអាចកេសមេលួវិធីសាសេ្ត	

ហើយគេេន់តេពិចារណាយល់សេបនិងមិនយល់សេប។	

ជំហានទី ១៖		 ផ្ដល់ជូនសិកា្ខេកាមនូវកាតពណ៌ខៀវ	=	យល់សេប	និងកាតពណ៌កេហម	=	មិនយល់សេប។

ជំហានទី ២៖	 ធ្វើការបេកាសសេចក្ដីថ្លេង	 រួចសូមឱេយសិកា្ខេកាមលើកកាតពណ៌ខៀវ	 ឬពណ៌កេហមដើមេបីបញ្ជេក	់

យល់សេប/មិនយល់សេប។

ការប្ើប្្ស់ទម្ង់វាយតម្ល្វគ្គ៖

គេូបង្គេលអាចបេើបេេស់ទមេង់វាយតម្លេខាងកេេមនេះដើមេបីធ្វើការវាយតម្លេការបណ្ដុះបណា្ដេលទាំងមូល។	សូមទុក

ពេលឱេយសិកា្ខេកាមបំពេញទមេង់នេះរួចបេមូលយកទមេង់វាយតម្លេនោះមកវិញ។		

ទម្ង់វាយតម្ល្ វគ្គ

ទមេង់វាយតម្លេការបណ្ដុះបណា្ដេលអំពីពិការភាព	និងការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	យើងសូមស្នើឱេយអ្នកបំពេញទមេង់

វាយតម្លេដើមេបីឱេយយើងអាចទទួលបានមតិតេឡប់អំពីការបណ្ដុះបណា្ដេលដេលសិកា្ខេកាមនៅក្នុងសបា្ដេហ៍នេះ។	
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ទិដ្ឋភាពវាយតម្ល្ ល្អប្សើរ ល្អ ធម្មតា អាក្ក់

គោលបំណងនេការបណ្ដុះបណា្ដេល	

ភាពជាប់ពាក់ព័ន្ធនឹងមេរៀន

គុណតម្លេដេលបានមកពីការចំណាយពេលវេលា	

ភាសា/ពាកេយពេចន៍ដេលបានបេើបេេស់

សកម្មភាពជាកេុម	

វិធីសាសេ្តបណ្ដុះបណា្ដេល

ទីកន្លេងបណ្ដុះបណា្ដេល

កម្មវិធីសា្គេល់គ្នេដំបូង

សូមសរសេរចំណុចសំខាន់ចំនួន៤ដេលអ្នកបានសិកេសោពីការបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ

តើមេរៀនអ្វីដេលមានសារបេយោជន៍ជាងគេ?	សូមផ្ដល់ហេតុផលសមេេប់ចម្លើយរបស់អ្នក។

តើអ្នកមានយោបល់អ្វីខ្លះអំពីគេូបង្គេលរបស់អ្នក?

នៅក្នុងការបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ	តើអ្នកពេញចិត្តអ្វីជាងគេ?

តើអ្នកមិនពេញចិត្តអ្វីខ្លះនៅក្នុងការបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ?

សូមសរសេរមតិយោបល់ផេសេងៗទៀតដេលអ្នកអាចមានពាក់ព័ន្ធនឹងការបណ្ដុះបណា្ដេលនេះ។
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ផ្ន្រកទី ៣៖ ឯកសារបណ្ដុះបណ្ដ្រល

គំរូត្ស្តអំពីពិការភាពនិងការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល

ការធ្វើត្ស្តផ្្នកពិការភាព

១) តើអ្វីជាពិការភាព?

គឺជាលទ្ធផលនេសា្ថេនភាពដេលកត្តេផ្ទេល់ខ្លួនមានអន្តរកម្មអវិជ្ជមានជាមួយនឹងបរិសា្ថេនជុំវិញ។ បាទ/ចាស ទេ

គឺជាកមេិតនេកំហិតផ្នេករាងកាយ	បញ្ញេ	ផ្លូវចិត្ត	ឬវិញ្ញេណរបស់បុគ្គលមា្នេក់ដេលមានផលប៉ះពាល	់
រយៈពេលវេង។

បាទ/ចាស ទេ

អាចប៉ះពាល់ទៅលើពលរដ្ឋគេប់វ័យ	ហើយអាចមានលក្ខណៈអចិនេ្តៃយ៍	ឬបណ្ដេះអាសន្ន។ បាទ/ចាស ទេ

គឺជាសា្ថេនភាពដេលអាចបេេបេួលតមរយៈការធ្វើឱេយបេសើរឡើងនូវកត្តេផ្ទេល់ខ្លួន	និង/ឬកត្តេ	
បរិសា្ថេនជុំវិញ។

បាទ/ចាស ទេ

២) តើអ្វីជាកម្សាយសរីរាង្គ?

គឺជាបញ្ហេនេមុខងាររាងកាយ	ឬរចនាសម្ព័ន្ធរាងកាយ	ដូចជា	ការបេេបេួលខា្លេំង	ឬការបាត់បង	់
ទាំងសេុងតេម្ដង។

បាទ/ចាស ទេ

កមេសោយអាចមានលក្ខណៈបណ្ដេះអាសន្ន	ឬអចិន្តេេយ៍ថយចុះ	នៅថេរ	ម្តងមា្កេល	ឬជាប់ជាបេចាំ។ បាទ/ចាស ទេ

ជនដេលមានភាពចុះខេសោយមុខងារសរីរាង្គណាមួយជាញឹកញាប់	តេងតេជួបបេទះឧបសគ្គនានា	
ក្នុងការទទួលបានការអប់រំ	សេវាសុខភាព	ការងារនិងចូលរួមក្នុងជីវិតសាធារណៈ។

បាទ/ចាស ទេ

រាល់ភាពចុះខេសោយសរីរាង្គទាំងអស់សុទ្ធតេអាចមើលឃើញដោយភ្នេកបាន បាទ/ចាស ទេ

៣) នៅព្លអ្នកជួបអ្នកមានពិការភាព តើជាការសមស្បដ្រ ឬទ្នៅក្នុងការចាប់រលាក់ដ ្
ជាមួយគត់?

៤) តើអ្នកអាចទាក់ទាញការចាប់អារម្មណ៍របស់មនុស្សគរ-ថ្លង់យ៉្ងដូចម្ដ្ច?

និយយខា្លេំងៗទៅកាន់ពួកគត់ បាទ/ចាស ទេ

ទះសា្មេពួកគត់ បាទ/ចាស ទេ

គេវីដេរបស់អ្នកជាសញ្ញេ បាទ/ចាស ទេ

៥) នៅព្លដ្លអ្នកចង់និយយទៅកាន់បុគ្គលដ្លកម្សាយការសា្ត្ប់

តើអ្នកធ្វើដូចម្ដ្ច?
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អ្នកនិយយទៅអ្នកបកបេេភាសាសញ្ញេរបស់គត់ បាទ/ចាស ទេ

អ្នកនិយយជាមួយគត់ដោយផ្ទេល់ បាទ/ចាស ទេ

អ្នកនិយយទៅកាន់អ្នកថេទាំរបស់គត់ បាទ/ចាស ទេ

៦) តើអ្នកធ្វើដូចម្ដ្ចប្សិនបើអ្នកកំពុងនិយយជាមួយបុគ្គលមានពិការភាព ហើយអ្នកមិនយល ់
អំពីអ្វីដ្លគត់និយយមកកាន់អ្នក?

អ្នកងក់កេបាល	រួចធ្វើដូចជាយល់	ដូច្នេះអ្នកមិនធ្វើឱេយពួកគត់អាក់អន់ចិត្ត បាទ/ចាស ទេ

អ្នកសួរសំណួរខ្លីហើយចេបាស់	ដេលនឹងទទួលបានមកវិញនូវចម្លើយដេលខ្លីហើយចេបាស់ បាទ/ចាស ទេ

អ្នកញញឹម បាទ/ចាស ទេ

ការធ្វើត្ស្តផ្ន្កការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល

១) ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល មានន័យថាជាការធានាថាហ្ដ្ឋ្រចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈ 
ងយស្ួលសម្្ប់៖

ជនមានពិការភាពតេប៉ុណ្ណេះ បាទ/ចាស ទេ

ជនមានពិការភាពនិងកុមារតេប៉ុណ្ណេះ បាទ/ចាស ទេ

ជនមានពិការភាពនិងសេ្តីមានផ្ទេពោះតេប៉ុណ្ណេះ បាទ/ចាស ទេ

ជនមានពិការភាពនិងអ្នកមានរបួសតេប៉ុណ្ណេះ បាទ/ចាស ទេ

សមេេប់មនុសេសទាំងអស់ដោយមិនគិតពីអាយុ	ឬសា្ថេនភាពណាមួយឡើយ បាទ/ចាស ទេ

២) ឧបសគ្គដ្លជនមានពិការភាពអាចរួមមាន

ផ្នេកសង្គម	និងនយោបាយ/សា្ថេប័ន		 បាទ/ចាស ទេ

ពាក់ព័ន្ធនឹងឥរិយបថ/អាកបេបកិរិយបុគ្គល	 បាទ/ចាស ទេ

ពាក់ព័ន្ធនឹងការបេេសេ័យទាក់ទងលក្ខណៈផ្ដេក	លក្ខណៈបញេឈរ	 បាទ/ចាស ទេ

បរិសា្ថេនរូបវន្ត បាទ/ចាស ទេ

៣) តើវិធីសាស្្ត RECU មានន័យដូចម្ដ្ច?

អាន	អប់រំ	បេេសេ័យទាក់ទង	បេើបេេស់	(Read, Educate, Communicate, Use) បាទ/ចាស ទេ

ការទៅដល់	ការចូលក្នុង	ការផ្លេស់ទី	ការបេើបេេស់	(Reach, Enter, Circulate, Use) បាទ/ចាស ទេ

កមេ	សងា្ហេរ	បេុងបេយ័ត្ន	ពិសេស	(Rare, Elegant, Cautious, Unique)  បាទ/ចាស ទេ
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តេឹមតេូវ	អប់រំ	ការបេេសេ័យទាក់ទង	ឯកសណា្ឋេន	(Right, Education, Communication, 
Uniform)

បាទ/ចាស ទេ

៤) ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលផ្ន្ករូបវ័ន្តនៅក្នុងបរិបទអាសុី៖

គឺពិបាកណាស់ដើមេបីសំរេចបានដោយសារតេការខ្វះវត្ថុធាតុដើមសមា្ភេរៈនិងបច្ចេកវិទេយា បាទ/ចាស ទេ

អាចធ្វើឱេយបេសើរឡើងបានជាមួយនឹងការបេើបេេស់ដំណះសេេយដេលងាយៗនិងបេើបេេស់	
សមា្ភេរៈក្នុងសេុកជំនួស

បាទ/ចាស ទេ

មិនមានសារសំខាន់ទេ	ដោយសារមានអាទិភាពផេសេងទៀត បាទ/ចាស ទេ

គួរធ្វើការលើកកម្ពស់ដោយគេប់ភាគីពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ដោយមានការចូលរួមយ៉េងសកម្មពីជនមាន
ពិការភាព

បាទ/ចាស ទេ

ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលតេូវធ្វើការពិចារណាឱេយបានឆប់តមដេលអាចធ្វើបាននៅពេលកសាង
ហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធថ្មី	ឬជួសជុលអគរឡើងវិញ

បាទ/ចាស ទេ

៥) ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលអាចសម្្ចបានទាំងស្ុងនៅក្នុងការសាងសង់ ប្សិនបើ៖

ជមេេលតេូវបានកសាងនៅចេកចូលអគរ	ទោះមានការរៀបចំបេបណាក៏ដោយ បាទ/ចាស ទេ

ជណ្ដើរយន្តដេលបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពតេូវបានរៀបចំឱេយមាននៅ	
ទីកន្លេងផ្ទេល់

បាទ/ចាស ទេ

បងា្កេន់ដេតេូវបានរៀបចំឱេយមាននៅក្នុងបន្ទប់ទឹក បាទ/ចាស ទេ

ផ្ទេំងព័ត៌មានតេូវបានរៀបចំឱេយមាននៅក្នុងអគរទោះបីមានសញ្ញេសមា្គេល់	ឬអត់ក៏ដោយ បាទ/ចាស ទេ

មានបំពាក់ពេញលេញនូវទីកន្លេងបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព	 បាទ/ចាស ទេ

៦) នៅព្លធ្វើកិច្ចការនៅក្នុងការក្សម្ួល ឬសាងសង់ទីកន្ល្ងបង្កលក្ខណៈងយស្ួលសម្្ប់
ជនមានពិការភាព យើងគួរមានការចូលរួមពី៖

វិស្វករនិងអ្នកជំនាញផ្នេកបង្កលក្ខណៈងាយសេួលតេប៉ុណ្ណេះ បាទ/ចាស ទេ

អ្នកបេើបេេស់រទេះរុញតេប៉ុណ្ណេះ	 បាទ/ចាស ទេ

វេជ្ជបណ្ឌិត	គេូពេទេយពេយាបាល	និងអ្នកឯកទេសផ្នេកពិការភាពតេប៉ុណ្ណេះ	 បាទ/ចាស ទេ

រាល់ភាគីពាក់ព័ន្ធ	អ្នកឯកទេស	អ្នកគេប់គេង	និងអ្នកបេើបេេស់ទាំងអស់រួមទាំងជនមានពិការភាព	
ផងដេរ។

បាទ/ចាស ទេ

៧) ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលគឺជាបុរ្លក្ខខណ្ឌចំពោះ៖

ការបេើបេេស់សេវាសាធារណៈ	ដូចជាសាលារៀន	និងមន្ទីរពេទេយជាដើម បាទ/ចាស ទេ
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ការសមេេចបាននូវសិទ្ធិផេសេងៗ	ដូចជា	ការបោះឆ្នេត	ការទទួលបានឱកាសការងារ	និងការមាន	
ទឹកបេើបេេស់

បាទ/ចាស ទេ

ការមានលទ្ធភាពអាចធ្វើសកម្មភាពកមេសោន្តសបេបាយផេសេងៗ	(ការបេើបេេស់កន្លេងលេងសមេេប	់
កុមារ	ការចូលរួមក្នុងកម្មវិធីបងា្ហេញសាធារណៈ	ការទៅលេងនៅតំបន់ឆ្នេរ។ល។)

បាទ/ចាស ទេ

៨) ដើម្បីក្លម្អការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលជាការសំខាន់ត្ូវ៖

កេលម្អការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅចេកចូលអគរ បាទ/ចាស ទេ

កេលម្អការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលតមធេយាបាយដឹកជញ្ជូនសាធារណៈ	និងឯកជន បាទ/ចាស ទេ

គិតអំពីទីតំង	និងការរចនាបរិកា្ខេរ	និងសងា្ហេរឹមនៅតមទីកេុង បាទ/ចាស ទេ

ធានាថ	ឯកសារងាយសេួលមើលយល់	នៅពេលពេីនចេញ បាទ/ចាស ទេ

ធានាថ	ខេសេចេវាក់នេការផ្លេស់ទីពីផ្ទះទៅកន្លេងផ្ដល់សេវាមិនមានការខូចខាត	 បាទ/ចាស ទេ

ពិចារណាអំពីតមេូវការរបស់ជនមានពិការភាពនៅពេលរៀបចំកម្មវិធីណាមួយ បាទ/ចាស ទេ

៩) ការក្លម្អការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលនៅក្នុងបរិសា្ថ្នដ្លបានសាងសង់ឡើង៖

គួរកាត់បន្ថយឱេយនៅកមេិតទាបបំផុតដោយសារវាមានតម្លេថ្លេខា្លេំងដូចជា	(ជមេេល	បងា្កេន់ដេ	បន្ទប់
ទឹកដេលបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព។ល។)

បាទ/ចាស ទេ

កាន់តេមានបេសិទ្ធភាពបេសិនបើបានដក់បញ្ចូលទៅក្នុងដំណាក់កាលរចនាអគរតំង	
ពីដំណាក់កាលដំបូង

បាទ/ចាស ទេ

មិនអាចផ្ដល់ជូនឬធ្វើទៅបានទេ	សមេេប់អគរដេលមានសេេប់ឡើយ បាទ/ចាស ទេ

គឺមិនចាំបាច់រួមបញ្ចូលព័ត៌មានលាយលក្ខណ៍អកេសរ	ទំហំអកេសរ	ពណ៌	ការបងា្ហេញព័ត៌មានតមរយៈ
ផ្ទេំងរូបភាព	និមិត្តសញ្ញេ	ឬការបេើបេេស់ពន្លឺនោះទេ។	

បាទ/ចាស ទេ

អាចផ្ដល់ជូនសមេេប់អគរមានសេេប់	ប៉ុន្តេលទ្ធផលចុងកេេយគឺមានបញ្ហេរាំងស្ទះជាចេើន	
(ទំហំទីកន្លេង	ទេង់ទេេយអគរ	ទីតំងអគរ។ល។)

បាទ/ចាស ទេ

១០) ការសម្បសម្ួលសមស្បមានន័យថា៖

ភាពបត់បេនដើមេបីអនុវត្តការកេសមេួលជាក់លាក់ដើមេបីសេបតមតមេូវការជនមាន បាទ/ចាស ទេ

ពិការភាពដើមេបីធានាការចូលរួមនិងបរិយបន្នពួកគត់។ បាទ/ចាស ទេ

សំដៅដល់ការធ្វើទីផេសោរផលិតផលនិងសេវាកម្មសមេេប់ជនមានពិការភាព។	 បាទ/ចាស ទេ

ការរៀបចំកិច្ចបេជុំនៅនឹងកន្លេងដេលផ្ដល់លក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនដេលមានការលំបាក	
ក្នុងការផ្លេស់ទី	ឬនៅជិតផ្ទះរបស់ពួកគត់។	

បាទ/ចាស ទេ
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១១) តើអ្វីទៅជាការរចនាជាសកល?

ទំហំ	ឬបរិវេណសមសេបតេូវបានផ្ដល់ជូនដើមេបីឱេយមានភាពងាយសេួលចូលទៅដល់សមេបសមេួល	
និងបេើបេេស់បាន	បើទោះជាអ្នកបេើបេេស់មានទំហំដងខ្លួនប៉ុណា្ណេ	ឥរិយបថ	ឬការផ្លេស់ទីយ៉េង	
ណាក៏ដោយ	វាគឺជាគោលការណ៍នេការរចនាជាសកល។

បាទ/ចាស ទេ

សំដៅលើការរចនាផលិតផល	បរិសា្ថេន	កម្មវិធី	និងសេវាដើមេបីឱេយមនុសេសទាំងអស់អាចបេើបេេស	់
បានចេើនបំផុតតមដេលអាចធ្វើបានដោយពុំចាំបាច់មានការសមេបសមេួល	ឬការរៀបចំតមបេប	
បច្ចេកទេស។

បាទ/ចាស ទេ

មានគោលដៅជួយសមេួលដល់ការរស់នៅសមេេប់មនុសេសទាំងអស់ដោយធ្វើឱេយ បាទ/ចាស ទេ

ផលិតផល	ការទំនាក់ទំនង	និងបរិសា្ថេនដេលបានបង្កើតឡើងកាន់តេអាចបេើបេេស់បានដោយ	
មនុសេសជាចេើននៅក្នុងតម្លេតិចតួច	ឬគ្មេនការចំណាយបន្ថេម។	

បាទ/ចាស ទេ

តេូវដក់បញ្ចូលឧបករណ៍ជំនួយសមេេប់កេុមមានពិការភាពណាមួយដេលមានតមេូវការឧបករណ៍
ទាំងនេះ។

បាទ/ចាស ទេ

ចម្លើយត្ស្តអំពីពិការភាព

ចម្លើយដេលតេឹមតេូវចំពោះការធ្វើតេស្តមុននិងកេេយវគ្គបណ្ដុះបណា្ដេលមានដូចខាងកេេម៖

១. និយមន័យពិការភាព៖

•	 គឺជាលទ្ធផលនេសា្ថេនភាពដេលកត្តេផ្ទេល់ខ្លួនមានអន្តរកម្មអវិជ្ជមានជាមួយបរិសា្ថេន។	 ពិការភាពអាចប៉ះពាល់ដល់	

មនុសេសគេប់វ័យ	ហើយអាចមានលក្ខណៈជាអចិនេ្តៃយ៍	ឬជាបណ្ដេះអាសន្ន។	

•	 ពិការភាពគឺជាសា្ថេនភាពដេលអាចមានការបេេបេួលតមរយៈការធ្វើឱេយបេសើរឡើងនូវកត្តេផ្តេល់ខ្លួន	 ឬកត្តេបរិសា្ថេន	

ហើយជាទូទៅគឺកត្តេទាំងពីរ។

២. កម្សាយសរីរាង្គ 

•	 បញ្ហេនៅក្នុងមុខងាររាងកាយ	ឬរចនាសម្ព័ន្ធរាងកាយដូចជាការបេេបេួលខា្លេំង	ឬការបាត់បង់ទាំងសេុងតេម្ដង។	បុគ្គល

ដេលមានកមេសោយសរីរាង្គតេងតេជួបបេទះឧសគ្គក្នុងការចូលរួមនៅក្នុងជីវិតដូចជាការសិកេសោ	 សុខភាព	 ការងារ	

នយោបាយ	និងជីវិតសាធារណៈ។

៣. នៅព្លអ្នកជួបអ្នកមានពិការភាព តើជាការសមស្បដ្រឬទ្នៅក្នុងការចាប់រលាក់ដ្ជាមួយគត់? 

•	 បាទ/ចាសទោះបីជាបុគ្គលនោះមិនអាចចាប់រលាក់ដេរបស់អ្នកដោយសារតេកមេសោយរបស់គត់ក៏ដោយ	 ប៉ុន្តេជាការ

សំខាន់គឺតេូវសា្វេគមន៍ពួកគត់និងបងា្ហេញការគោរពរបស់អ្នកដោយបេើបេេស់កាយវិការដេលមានលក្ខណៈវបេបធម៌រួម

តេមួយ។

៤. តើអ្នកទាក់ទាញ ឬអាចទាក់ទាញការចាប់អារម្មណ៍របស់មនុស្សគរថ្លង់យ៉្ងដូចម្ដ្ច?	

•	 គេវីដេរបស់អ្នកជាសញ្ញេសូមកុំបញេ្ចៀតចូលកន្លេងអ្នកដទេដោយគិតថដើមេបីឱេយខ្លួនអ្នកងាយសេួល	។	សូមសាកលេបង	

គិតថ	 បើមានគេទះសា្មេរបស់អ្នកគេប់ពេលវេលា។	 ជាវិធានទូទៅតេូវពឹងផ្អេកលើវិញ្ញេណដេល	 “មានបេសិទ្ធភាព”	



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
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ដើមេបីធ្វើការបេេសេ័យទាក់ទង	(ការនិយយសមេេប់អ្នកមានកមេសោយចក្ខុ	ការមើលសមេេប់អ្នកមានកមេសោយផ្នេកការ

សា្តេប់។ល។)។

៥. នៅព្លដ្លអ្នកចង់និយយទៅកាន់បុគ្គលដ្លកម្សាយការសា្ត្ប់ តើអ្នកធ្វើដូចម្ដ្ច?

•	 អ្នកនិយយជាមួយគត់ដោយផ្ទេល់អ្នកអាចបេេសេ័យទាក់ទងជាមួយអ្នកមានកមេសោយការសា្តេប់។	 ទោះបីពួកគត	់

មានអ្នកបេេភាសាសញ្ញេ	ឬអ្នកថេទាំឬអ្នកមើលថេក៏ដោយ	ប៉ុន្តេអ្នកគួរបេេសេ័យទាក់ទងជាមួយគត់ដោយផ្ទេល់	ហើ

យជាការសំខាន់ដេលតេូវរកេសោទំនាក់ទំនងកេវភ្នេក	ដើមេបីឱេយការបេេសេ័យទាក់ទងអាចមានតុលេយភាពនិងមានការឆ្លើយឆ្

លងទៅវិញទៅមក។

៦. តើអ្នកធ្វើដូចម្ដ្ចប្សិនបើអ្នកកំពុងនិយយជាមួយបុគ្គលមានពិការភាព ហើយអ្នកមិនយល់អំពីអ្វីដ្លគត់និយយ

មកកាន់អ្នក? 

•	 អ្នកសួរសំណួរខ្លីហើយចេបាស់ដេលនឹងទទួលបានមកវិញនូវចម្លើយដេលខ្លីហើយចេបាស់។សូមកំុធ្វើជាយល់នៅពេល

ដេលអ្នកមិនយល់។	បេសិនបើអ្នកយល់ទេ	សូមនិយយពាកេយរបស់អ្នកឡើងវិញ	រួចសួរសំណួរផេសេងដេលខ្លីជាងមុន។	

បុគ្គលដេលមានកមេសោយមិនមេនជា“ជនរងគេេះ”ទេ	 ហើយមិនគួរថគត់ថជាជនរងគេេះដោយសារតេកមេសោយ	

របស់គត់ឡើយ។	គត់អាចជា	 “ជនរងគេេះ”	នេគេេះថ្នេក់ណាមួយប៉ុណ្ណេះ។	ប៉ុន្តេនៅក្នុងករណីនេះ	យើងសំដៅ

លើមូលហេតុនេកមេសោយរបស់គត់	វាមិនមេនសំដៅលើបុគ្គលនោះទេ។	

ចម្លើយចំពោះការធ្វើត្ស្តការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល

១. ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលមានន័យថា ជាការធានាថាហ្ដ្ឋ្រចនាសម្ព័ន្ធដ្លបង្កលក្ខណៈងយស្ួលសម្្ប់ជន 

មានពិការភាពដោយ៖

•	 ជនមានពិការភាព	ហើយរួមទាំងកុមារផងដេរ

•	 ជនមានពិការភាព	ហើយរួមទាំងសេ្តីមានផ្ទេពោះផងដេរ

•	 ជនមានពិការភាព	ហើយរួមទាំងអ្នកមានរបួសផងដេរ	

•	 សមេេប់មនុសេសទាំងអស់ដោយមិនគិតពីអាយុ	ឬសា្ថេនភាពណាមួយឡើយ

២. ឧបសគ្គដ្លជនមានពិការភាពអាចរួមមាន៖

•	 ផ្នេកសង្គម	និងនយោបាយ	ឬសា្ថេប័ន		

•	 ពាក់ព័ន្ធនឹងឥរិយបថ	ឬអាកបេបកិរិយបុគ្គល	

•	 ពាក់ព័ន្ធនឹងការបេេសេ័យទាក់ទងលក្ខណៈផ្ដេកនិងលក្ខណៈបញេឈរ	

•	 បរិសា្ថេនរូបវន្ត

៣.  តើវិធីសាស្្ត RECU មានន័យដូចម្ដ្ច?

•	 ការទៅដល់	ការចូលក្នុង	ការផ្លេស់ទី	ការបេើបេេស់	(Reach, Enter, Circulate, Use)

៤. ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលផ្ន្ករូបវ័ន្តនៅក្នុងបរិបទអាសុី៖

•	 អាចធ្វើឱេយបេសើរឡើ	តមរយៈការបេើបេេស់ដោះសេេយ	និងសមា្ភេរៈនៅក្នុងសេុកជាជមេើសផេសេងទៀត

•	 គួរធ្វើការលើកកម្ពស់ពីគេប់ភាគីពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ដោយមានការចូលរួមយ៉េងសកម្មពីជនមានពិការភាព



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
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•	 ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលតេូវធ្វើការពិចារណាឱេយបានឆប់តមដេលអាចធ្វើបាននៅពេលកសាងហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធ

ថ្មី	ឬការជួសជុលអគរឡើងវិញ

៥. ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលអាចសម្្ចបានទាំងស្ុងនៅក្នុងការសាងសង់ ប្សិនបើ៖

•	 សេវាសាធារណៈមានបំពាក់ពេញលេញនូវទីកន្លេងបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព

៦. នៅព្លធ្វើការក្សម្ួល ឬសាងសង់ទីកន្ល្ងដ្លបង្កលក្ខណៈងយស្ួលសម្្ប់ជនមានពិការភាព យើងគួរ 

មានការចូលរួមពី៖

•	 រាល់ភាគីពាក់ព័ន្ធ	អ្នកឯកទេស	អ្នកគេប់គេង	និងអ្នកបេើបេេស់ទាំងអស់រួមទាំងជនមានពិការភាពផងដេរ។

៧. ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលគឺជាបុរ្លក្ខខណ្ឌចំពោះ៖

•	 ការបេើបេេស់សេវាសាធារណៈ	ដូចជាសាលារៀន	និងមន្ទីរពេទេយជាដើម

•	 ការសមេេចបាននូវសិទ្ធិផេសេងៗដូចជាការបោះឆ្នេត	ការទទួលបានឱកាសការងារ	និងការមានទឹកសា្អេតបេើបេេស់

•	 ការមានលទ្ធភាពអាចធ្វើសកម្មភាពកមេសោន្តសបេបាយផេសេងៗ	(ការបេើបេេស់កន្លេងលេងសមេេប់កុមារ	ការចូលរួមក្នុង

កម្មវិធីបងា្ហេញសាធារណៈ	ការទៅលេងនៅតំបន់ឆ្នេរ។ល។)

៨. ដើម្បីក្សម្ួលការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលជាការសំខាន់ដ្លត្ូវ៖

•	 ធ្វើកេសមេួលការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅលើធេយាបាយដឹកជញ្ជូនសាធារណៈ	និងឯកជន

•	 ធានាថខេសេចេវាក់នេការផ្លេស់ទីពីផ្ទះទៅកន្លេងផ្ដល់សេវាមិនមានការខូចខាត	 ឬធានាថ	ខេសេចេវាក់ទាំងមូលមិនមាន

ការលំបាកសមេេប់ជនមានពិការភាព។

•	 ពិចារណាអំពីតមេូវការរបស់ជនមានពិការភាពនៅពេលរៀបចំកម្មវិធីណាមួយ

៩. ការក្លម្អការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលនៅក្នុងបរិសា្ថ្នដ្លបានសាងសង់ឡើង៖

•	 កាន់តេមានបេសិទ្ធភាព	បេសិនបើបានដក់បញ្ចូលទៅក្នុងដំណាក់កាលរចនាអគរតំងពីដំបូង

•	 អាចផ្ដល់ជូនសមេេប់អគរមានសេេប់	ប៉ុន្តេលទ្ធផលចុងកេេយគឺមានបញ្ហេរាំងស្ទះជាចេើន	(ទំហំទីកន្លេង	ទេង់ទេេយ	

អគរ	ទីតំងអគរ។ល។)

១០. ការសម្បសម្ួលសមស្បមានន័យថា៖

•	 អង្គភាពមានភាពបត់បេនដើមេបីអនុវត្តការកេសមេួលជាក់លាក់ដើមេបីសេបតមតមេូវការជនមានពិការភាពដើមេបីធានា

ការចូលរួមនិងបរិយបន្នពួកគត់។

•	 ការរៀបចំកិច្ចបេជំុនៅនឹងកន្លេងដេលផ្ដល់លក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនដេលមានការលំបាកក្នុងការផ្លេស់ទី	

ឬនៅជិតផ្ទះរបស់ពួកគត់	គឺជាការសមេបសមេួលសមសេប។

១១. តើអ្វីទៅជាការរចនាជាសកល?

•	 ទំហំ	 ឬទីកន្លេងសមសេបដេលតេូវបានផ្ដល់ជូនដើមេបីឱេយមានភាពងាយសេួលចូលដល់	 ចូលទៅកាន់	សមេបសមេួល	

និងបេើបេេស់	ទោះជាអ្នកបេើបេេស់នោះមានទំហំដងខ្លួន	រូបរាង	ឬការផ្លេស់ទីយ៉េងណាក៏ដោយ	វាគឺជាគោលការណ៍

មួយនេការរចនាជាសកល។	

•	 “ការរចនាជាសកល”	សំដៅលើការរចនាផលិតផល	បរិសា្ថេន	កម្មវិធី	និងសេវាដើមេបីឱេយបុគ្គលទាំងអស់អាចបេើបេេស់

បានចេើនបំផុតតមដេលអាចធ្វើបានដោយពុំចាំបាច់មានការសមេបសមេួល	ឬការរចនាជាពិសេស។



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
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ឯកសារច្កជូន ១.២.១៖ និយមន័យអំពីកម្សាយនិងពិការភាព 

កម្សាយ៖	បញ្ហេមុខងាររាងកាយ	[មុខងារផ្លូវចិត្ត	មុខងារវិញ្ញេណ	មុខងារសំឡេង	និងការនិយយ]	ឬរចនាសម្ព័ន្ធរាងកាយ	

(សរសេបេសាទ	បេព័ន្ធសាច់ដុំ	និងបេព័ន្ធសរសេឈាមបេះដូង)	ដូចជាការខូចខាតខា្លេំង	ឬការបាត់បង់ទាំងសេុងតេម្ដង	

(ដូចជាការកាត់អវៈយវៈ	ជើងខ្វេរ		ជើងខ្វិន	ពិការចលករខួរកេបាល)។	កមេសោយអាចមានលក្ខណៈបណ្ដេះអាសន្ន	

ឬអចិនេ្តៃយ៍	ថយចុះ	នៅថេរ	ម្តងមា្កេល	ឬជាប់ជាបេចាំ។	បុគ្គលដេលមានកមេសោយតេងតេជួបបេទះឧសគ្គក្នុងការចូលរួម

នៅក្នុងការសិកេសោ	សុខាភិបាល	ការងារ	នយោបាយ	និងជីវិតសាធារណៈ។

ពិការភាព៖	 តេូវបានសង្គមបកសេេយថជាសមត្ថភាពមានកមេិតរបស់បុគ្គលដេលមានកមេសោយដោយសារតេឧបសគ្គ

ផ្នេកឥរិយបថ	សា្ថេប័ន	ឬបរិសា្ថេនរូបវន្តដេលធ្វើឱេយពួកគត់មិនអាចចូលរួមនៅក្នុងសកម្មភាពសង្គមបានពេញលេញ។	

ជនមានពិការភាព៖	យោងតមអនុសញ្ញេអង្គការសហបេជាជាតិស្ដីពីសិទ្ធិជនមានពិការភាព “ជនមានពិការភាពជាបុគ្គល

ដេលមានកមេសោយរាងកាយ	ផ្លូវចិត្ត	សតិបញ្ញេ	ឬវិញ្ញេណរយៈពេលយូរដេលមានអន្តរកម្មជាមួយនឹងឧបសគ្គផេសេងៗដេល

អាចរារំាងដល់ការចូលរួមរបស់ពួកគត់នៅក្នុងសង្គមដោយពេញលេញនិងបេកបដោយបេសិទ្ធភាពនិងស្មើភាពគ្នេជា

មួយនឹងអ្នកដទេ”។	 និយមន័យនេះមានន័យថ	 កមេសោយអាចកា្លេយជាពិការភាពនៅពេលបុគ្គលនោះតេូវបេឈមនឹង

សា្ថេនភាពបរិសា្ថេនជុំវិញដេលមិនតេូវបានរចនាដើមេបីជួយបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ពួកគេ។	 នៅក្នុងន័យ	

ម៉េយាងទៀត	 បរិសា្ថេនជុំវិញមានការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលកាន់តេល្អបេសើរអាចធ្វើឱេយបុគ្គលដេលមានកមេសោយបេើបេេស់

សិទ្ធិរបស់គត់ស្មើមុខមាត់ជាមួយនឹងអ្នកដទេ។	 ការរីសអើងដោយផ្អេកលើមូលហេតុកមេសោយមានផលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរ

ទៅលើសិទ្ធិលំនៅដ្ឋេន	 ការដឹកជញ្ជូន	 វបេបធម៌	 និងលទ្ធភាពចេញចូលទីកន្លេងសាធារណៈ	 និងលទ្ធភាពទទួល	

បានសេវាផេសេងៗ។	(ចំណុចតេូវចងចាំ៖	ចាំបាច់តេូវធ្វើការបេងចេក	“ពិការភាព”	(ផ្តេតលើបញ្ហេសង្គម)	ពី	“កមេសោយ”	

(ផ្តេតលើបញ្ហេវេជ្ជសាសេ្ត)។	ដើមេបីបេងចេកបញ្ហេទាំងពីរនេះ	គេតេូវអនុវត្តវិធានការនិងវិធីសាសេ្តជាក់លាក់ឆ្ពេះទៅរក

ដំណះសេេយ។

•	 “ការរចនាជាសកល”	មានគោលដៅជួយសមេួលដល់ការរស់នៅសមេេប់បុគ្គលទាំងអស់ដោយធ្វើឱេយផលិតផល		

ការទំនាក់ទំនង	 និងបរិសា្ថេនដេលបានបង្កើតឡើងកាន់តេអាចបេើបេេស់បានដោយមនុសេសជាចេើននៅក្នុងតម្លេតិចតួច	

	ឬគ្មេនការចំណាយបន្ថេម។

•	 តេូវដក់បញ្ចូលឧបករណ៍ជំនួយសមេេប់កេុមមានពិការភាពណាមួយដេលមានតមេូវការឧបករណ៍ទាំងនេះ។

ខាងកេេមគឺជាដំណើរការបង្កើតឱេយមានពិការភាព។

រូបភាពទី	១៣៖	ដំណើរការបង្កើតពិការភាព	

ជនមានកម្សោយ
ឧបសគ្គនៅក្នុង

បរិស្ថ្ន/សង្គម

អន្តរកម្ម

ពិការភាព
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ឯកសារច្កជូន ១.២.២៖ ផលប៉ះពាល់ន្កម្សាយ និងវាក្យសព្ទត្ឹមត្ូវ

១. កម្សាយរូបរាងកាយ	-	ប៉ះពាល់ដល់ការធ្វើចលនាខ្លួនបេេណ	និង/ឬ	រូបរាងកាយ។

២. កម្សាយវិញ្ញ្ណ	-	ប៉ះពាល់ដល់ការមើល	ការសា្ដេប់	ការនិយយ	ការហិតក្លិន	ការដឹងរសជាតិ	សា្មេរតី/អារម្មណ៍	និង/

ឬតុលេយភាពផ្នេករាងកាយ។

៣. កម្សាយផ្ន្កសតិបញ្ញា	-	ប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់បញ្ញេរបស់មនុសេស	និងមុខងារខួរកេបាល	និងឥរិយបថសមេបសមេួល។	

កមេសោយនេះតេងតេកើតមានឡើងនៅមុនពេលកុមារឈានដល់អាយុ១៨ឆ្នេំ។	 បញ្ហេនេះ	 ក៏អាចហៅថជាអសមត្ថភាព

ផ្នេកសិកេសោផងដេរ។	បុគ្គលដេលអសមត្ថភាពផ្នេកសិកេសោបេឈមនឹងការលំបាកក្នុងការបញ្ជូនសារទៅកាន់ខួរកេបាលដោយ

សារតេបញ្ហេចេបូកចេបល់	ដូច្នេះទើបធ្វើឱេយពួកគេមានការលំបាកក្នុងការរៀនសូតេ	និងក្នុងផ្នេកការសិកេសោមួយ	ឬចេើន។	

អ្នកដេលមានពិការភាពផ្នេកសិកេសោមិនមេនមានបញ្ហេ	 “លូតលាស់យឺតយ៉េវផ្នេកសតិបញ្ញេ”	 ឬ	 “ជាអ្នករៀនមិនទាន់គេ” 

នោះទេ។	អសមត្ថភាពផ្នេកសិកេសោ	គឺគេេន់តេជាពាកេយទូទៅដេលសំដៅទៅលើកេុមចមេុះនេពិការភាពដេលបានបេងចេក

ទៅតមការលំបាកធ្ងន់ធ្ងរនៅក្នុងការសិកេសោនិងការបេើបេេស់ការសា្ដេប់	ការនិយយ	ការអាន	ការសរសេរ	ការគិតពិចារណា	

ឬសមត្ថភាពគណនាគណិតវិទេយាដោយសារតេការដំណើរការមិនបេកេតីនេបេព័ន្ធបេសាទតេប៉ុណ្ណេះ។

៤. ជំងឺផ្លូវចិត្ត ឬកម្សាយផ្លូវចិត្ត	-	ប៉ះពាល់និងបន្ទុចបងា្អេក់ដល់ការគិត	អារម្មណ៍	សមត្ថភាពក្នុងការទំនាក់ទំនងជាមួយអ្នក

ដ៏ទេរបស់បុគ្គលមា្នេក់និងសមត្ថភាពក្នុងការដោះសេេយបញ្ហេតេូវការបេចាំថ្ងេរបស់ខ្លួន។	 ជំងឺផ្លូវចិត្តរួមមានជំងឺមួយចំនួន

ដូចជា	ជំងឺវិកលចរិតនិងជំងឺធា្លេក់ទឹកចិត្តធ្ងន់ធ្ងរ។	ជំងឺនេះអាចប៉ះពាល់ទៅដល់មនុសេសគេប់វ័យ	ពូជសាសន៍	សាសនា	ឬ	

ប៉ះពាល់ដល់ការបេេក់ចំណូល	 និងមិនមេនបណា្ដេលមកពីភាពទន់ខេសោយនេបុគ្គលមា្នេក់ៗ	បាត់បង់លក្ខណៈណាមួយ	 ឬ	

ការខ្វះការទំនុកបំរុងចិញ្ចឹមបីបាច់ថេរកេសោររបស់បុគ្គលមា្នេក់នោះទេ។

៥. កម្សាយច្ើនប្ភ្ទ	-	អ្នកដេលមានបញ្ហេកមេសោយលើសពីមួយបេភេទ។ឧទាហរណ៍៖	អ្នកដេលមានបញ្ហេដោនសីុនដេមូ	

(អសមត្ថភាពផ្នេកសិកេសោ)	ក៏អាចមានបញ្ហេកមេសោយការសា្ដេប់និង/ឬគំហើញផងដេរ។អ្នកដេលមានជំងឺពិការចលករខួរកេបាល	

អាចនឹងមានបញ្ហេពិបាកដើរ	និយយ	និងរៀនសូតេ	ឬអ្នកអាចមានបញ្ហេថ្លង់និងងងឹតភ្នេកដេរ។

កម្សាយ វាក្យសព្ទត្ឹមត្ូវ

កមេសោយរូបរាងកាយ

អ្នក	ឬជនមានពិការភាពរូបរាងកាយ	

អ្នក	ឬជនមានពិការភាពរូបរាងកាយ

អ្នក	ឬជនមានពិការភាពផ្នេកចលនា	

អ្នក	ឬជនដេលបេើបេេស់ឧបករណ៍ជំនួយក្នុងការធ្វើមលា្លេស់ទី(ដូចជាអ្នកដេលបេើរទេះរុញ)

កមេសោយគំហើញ

អ្នក	ឬជនដេលពិការភ្នេក

អ្នក	ឬជនដេលចុះខេសោយគំហើញ	

អ្នក	ឬជនដេលមានកមេសោយគំហើញ
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កមេសោយការសា្ដេប់

មនុសេសថ្លង់

អ្នក	ឬជនដេលមានការលំបាកក្នុងការសា្ដេប់	

អ្នក	ឬជនដេលមានកមេសោយការសា្ដេប់

កមេសោយផ្នេកសតិបញ្ញេ

អ្នក	ឬជនដេលមានពិការភាពផ្នេកសតិបញ្ញេ	

អ្នក	ឬជនដេលមានពិការភាពផ្នេកចលករខួរកេបាល	

អ្នក	ឬជនអសមត្ថភាពផ្នេកសិកេសោ

អ្នកឬជនមានការលំបាកផ្នេកសិកេសោ

កមេសោយសុខភាពផ្លូវចិត្ត
អ្នក	ឬជនមានបញ្ហេសុខភាពសា្មេរតី	

អ្នក	ឬជនមានតមេូវការសុខភាពសា្មេរតី	

ឯកសារច្កជូន ១.២.៣៖ វិធានមូលដ្ឋ្នស្ដីពីរបៀបក្នុងការទំនាក់ទំនងជាមួយជនមានពិការភាព

ផ្នេកនេះមានផ្ដល់ជូននូវវិធានមូលដ្ឋេនមួយចំនួនសមេេប់ឱេយសិកា្ខេកាមអនុវត្តតមនៅពេលទាក់ទងជាមួយជនមានពិការ

ភាព។

បេសិនបើអ្នកមិនបានដឹងចេបាស់អំពីរបៀបនិយយទៅកាន់ជនមានពិការភាពទេ	សូមសាកសួរគត់ជាមុនសិន។

• ធ្វើជាខ្លួនឯង	បេពេឹត្តចំពោះជនមានពិការភាពបេកបដោយការគោរពដូចដេលអ្នកគោរពអ្នកដទេផេសេងទៀតអញ្ចឹងដេរ។	

ផ្ដេតការយកចិត្តទុកដក់ទៅលើបុគ្គលមា្នេក់ៗនិងបញ្ហេនៅក្នុងដេរបស់អ្នក	 ពោលគឺមិនមេនផ្ដេតលើបញ្ហេកមេសោយ	

សរីរាង្គរបស់គត់នោះទេ។

•	 ត្ូវច្ះជួយ	 តេូវសាកសួរជាមុនសិននៅមុនពេលដេលអ្នកចង់ជួយគត់។	 ហាមជួយនៅគេប់ពេលវេលាទាំងអស់។	

បេសិនបើគត់ទទួលយកជំនួយពីអ្នក	នោះអ្នកតេូវតេសា្ដេប់	ឬស្នើសុំការណេនាំពីគត់ជាមុន។	តេូវទុកឱេយគត់ធ្វើអ្វីដេល

គត់ចង់ធ្វើបេកបដោយសេចក្ដីថ្លេថ្នូរសមេេប់ពួកគត់។

•	 ភាសា	 ហាមបេើបេេស់វាកេយសព្ទបេបបនា្ទេបតម្លេដេលហួសសម័យដូចជាពាកេយ	 “មិនគេប់ទឹក”	 “អាកំបុតអាកំបាក”់	

“អាពិការ	 ឬ	 “ពិការ”។	 បេសិនបើអ្នកមិនដឹងចេបាស់ថតេូវបេើពាកេយពេចន៍អ្វីនោះទេ	 សូមកុំមានការសា្ទេក់ស្ទើរនៅក្នុង	

ការសួរជាមុនសិន។

•	 ការទំនាក់ទំនង	 និយយដោយផ្ទេល់ទៅកាន់ជនមានពិការភាព	 មិនមេនគេេន់តេនិយយជាមួយអ្នកដេលមកជាមួយ

គត់	 ដូចជាអ្នកថេទាំ	 ឬអ្នកបកបេេនោះទេ។	 មិនតេូវនិយយចំអកទៅលើជនមានពិការភាពនោះទេ	 ពួកគេអាចនឹង	

ដឹងភា្លេមៗ។

•	 ការប៉ះពាល់	តេូវដឹងឱេយបានចេបាស់អំពីការប៉ះពាល់រូបរាងកាយ។	តេូវបងា្ហេញអំពីអត្តសញ្ញេណរបស់អ្នកជាមុនសិន	មុន

ពេលអ្នកធ្វើការប៉ះពាល់រូបរាងកាយអ្នកមានបញ្ហេខេសោយគំហើញ	 ឬជនពិការភ្នេក។	 ជនមានពិការភាពចាត់ទុកផ្នេក

នេឧបករណ៍ជំនួយរបស់ពួកគេជាសមា្ភេរផ្ទេល់ខ្លួនរបស់ពួកគេ។	 តេូវគោរពឧបករណ៍ជំនួយរបស់គេ	 ដូចជារទេះរុញ	

ឈើចេត់រាវផ្លូវ	ឬឈើចេត់ដោយបេើដេទាំងសងខាងជាដើម។

•	 កុំធ្វើការបា៉្ន់សា្ម្ន	 ជនមានពិការភាព	 គឺដូចជាមនុសេសគេប់គ្នេអញ្ចឹងដេរគឺជាអ្នកដេលដឹងចេបាស់អំពីខ្លួនឯង៖	 ពួកគេ	
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សួរ
ពួកគត់

ជាមុនសិន!

សារគន្លឺះ៖

•	 ជនមានពិការភាពគឺជាជនអាទិភាព។

•	 ជនមានពិការភាពគឺមិនមេនជាកេុមដូចគ្នេនោះទេ	មនុសេសគេប់រូបមានលក្ខណៈពិសេសរៀងៗខ្លួន។

•	 ជនមានពិការភាពមានសមត្ថភាព	ដូចអ្នកដទេទៀតដេរ។

•	 ជនមានពិការភាពមានតមេូវការជាមូលដ្ឋេនដូចគ្នេទៅនឹងមនុសេសគេប់គ្នេដេរ។

•	 ជនមានពិការភាពមួយចំនួនមានតមេូវការជាក់លាក់	 (ឧបករណ៍ជំនួយ	អ្នកថេទាំជាដើម)	ភាគចេើនគឺដោយសារតេ	

ឧបសគ្គ	បរិសា្ថេនជុំវិញដេលពួកគេជួបបេទះ	ពោលគឺមិនមេនដោយសារតេកមេសោយរបស់ពួកគត់នោះទេ។

•	 ពិការភាព	គឺមិនមានជាបញ្ហេសុខភាពនោះទេ	ប៉ុន្តេភាគចេើនគឺជាបញ្ហេសង្គម	និងសិទ្ធិ។

ឯកសារច្កជូន ១.២.៤៖ គំរូន្ពិការភាព

ស្ចក្ដីផ្ដើមនិងប្វត្តិ

កាលដើមឡើយពិការភាពតេូវបានគេចាត់ទុកថជាពាកេយពេចន៍ជំនឿ	ឬសាសនា។	ឧទាហរណ៍៖ជនមានពិការភាព	តេូវ	

បានគេចាត់ទុកថតេូវបានខ្មេចបីសាច	 ឬវិញ្ញេណគេប់គេង។	 ពិការភាពតេូវបានគេយល់ឃើញថជាការដក់ទណ្ឌកម្ម	

ចំពោះទង្វើខុសឆ្គងដេលបានបេពេឹត្តកាលពីពេលកន្លងមក។	 ទសេសនៈយល់ឃើញទាំងនេះ	 ក៏នៅតេកើតមានក្នុងពេល	

បច្ចុបេបន្ននៅក្នុងសង្គមបេបបេពេណីជាចេើនផងដេរ។	 នៅក្នុងសតវតេសរ៍ទី១៩និងទី២០	 ការអភិវឌេឍផ្នេកវិទេយាសាស្តេនិង	

ឱសថបានជួយបង្កើតឱេយមានការយល់ដឹងថពិការភាព	 គឺមានមូលដ្ឋេនមកពីកត្តេជីវសាស្តេ	 និងវេជ្ជសាស្តេ។	 គំរូបេប	

វេជ្ជសាស្តេបានធ្វើឱេយបញ្ហេពិការភាពកា្លេយជាបញ្ហេបុគ្គលហើយផ្ដេតការយកចិត្តទុកដក់ទៅលើការពេយាបាលនិងការ	

ផ្ដល់ការថេទាំវេជ្ជសាស្តេដោយអ្នកមានវិជា្ជេជីវៈ។	កេេយមកទៀត	នៅក្នុងទសេសវតេសឆ្នេំ១៩៦០	និងនៅឆ្នេំ១៩៧០	ការយល់	

ឃើញរបស់បុគ្គលផ្ទេល់ខ្លួន	 និងផ្នេកវេជ្ជសាស្តេចំពោះបញ្ហេពិការភាពមានការលំបាកខា្លេំងដោយសារតេគំរូបេបសង្គម	

ចំពោះពិការភាព។	គំរូបេបសង្គម	គឺផ្ដេតទៅលើឧបសគ្គសង្គមនិងការរីសអើងទៅលើជនមានពិការភាពដេលកំពុងជួប

បេទះ។	ពិការភាពក៏តេូវបានកំណត់និយមន័យឡើងវិញថ	វាជាបញ្ហេរបស់សង្គមជាជាងបញ្ហេរបស់បុគ្គលផងដេរ	ហើយ

ដំណះសេេយក៏តេូវបានផ្ដេតការយកចិត្តទុកដក់ជាងមុនទៅលើការលុបបំបាត់រនាំងឧបសគ្គនិងការផ្លេស់ប្ដូរឥរិយបថ	

ដឹងចេបាស់អំពីអ្វីដេលពួកគេចូលចិត្តនិងមិនចូលចិត្ត	 និងអ្វីដេលពួកគេអាចធ្វើបាននិងធ្វើមិនបាន។	 សូមកុំធ្វើការ	

សមេេចចិត្តជំនួសពួកគេអោយសោះ។

•	 ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល	 លើកកម្ពស់ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅកន្លេងរបស់អ្នក៖	 ដក់បញ្ចូលទៅក្នុង	

គោលនយោបាយនិងការដំណើរការជាក់ស្តេង។	 ឧទាហរណ៍៖	 នៅពេលរៀបចំផេនការបេជុំ	 ឬកម្មវិធីតេូវធ្វើការ	

បេមើលមើល	 ឬសួររកតមេូវការជាក់លាក់ដេលជនមានពិការភាពតេូវការជាមុនសិន។	 តេូវបេើបេេស់ពុម្ពអកេសរដេល

ងាយសេួលអាននៅក្នុងឯកសារផេសព្វផេសោយជាលាយលក្ខណ៍អកេសរ។	 បេសិនបើបញ្ហេទាំងនោះមិនអាចដោះសេេយ	

បានទេ	សូមបេេប់ឱេយពួកគត់បានដឹងជាមុន។	
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សង្គម	 ពោលគឺមិនតេឹមតេជាការពេយាបាលបេបវេជ្ជសាស្តេប៉ុណ្ណេះទេ។	 អនុសញ្ញេស្តីពីសិទ្ធិជនពិការបានផ្ដេតការយក	

ចិត្តទុកដក់ទៅលើតមេូវការក្នុងការ	 បញ្ជេេបយេនឌ័រនិងបញ្ហេពិការភាពនៅក្នុងសកម្មភាពបេចាំថ្ងេ។	 អភិកេមមួយចំនួន

ចំពោះបញ្ហេពិការភាព។	 នៅក្នុងឯកសារចេកជូននេះ	 យើងបានលើកឡើងអំពីគំរូវេជ្ជសាស្តេនិងសបេបុរស(គំរូនីមួយៗ)	

ដេលផ្ដេតលើឧបសគ្គចំពោះការចូលរួមរបស់ជនមានពិការភាព។

គំរូពិការភាព៖	ពិការភាពតេូវបានគេមើលឃើញក្នុងទិដ្ឋភាពផេសេងៗគ្នេ

១. គំរូវ្ជ្ជសាស្ត្សម្្ប់ពិការភាព (គំរូផ្ទ្ល់ខ្លួន)៖	គំរូវេជ្ជសាស្តេជឿថ៖	ដោយសារតេអ្នកមានកមេសោយ	នោះបញ្ហេគឺ	

ជារបស់អ្នក	 ហើយគិតថយើងអាចដោះសេេយបញ្ហេនេះជូនអ្នក។	 គំរូនេះជារឿយៗគឺទទួលបរាជ័យនៅពេលដេល	

មនុសេសមិនតេូវការដំណះសេេយ	 ឬមិនអាចដោះសេេយបាន	 ហើយបញ្ហេគឺមិនមេនគេេន់តេកមេសោយសរីរាង្គរបស់ពួក

គេប៉ុណ្ណេះទេ	ពោលគឺវាជាការមិនរាប់បញ្ចូលពួកគត់ទៅក្នុងសកម្មសង្គម។

“អ្នកមានបញ្ហ្ហើយ ទុកឱ្យយើងដោះស្្យឱ្យអ្នក”

សេវាសុខុមាលភាពសង្គម

មិនអាចដើរ	និយយ	
មើលឃើញនិងសមេេចចិត្ត

ករណីអ្នកជំងឺ

ពេយាបាល

ថេទាំ

វេជ្ជបណ្ឌិត

គេូពេទេយពេយាបាល	&	អ្នកឯកទេស

បុគ្គលិកសង្គម

មន្ទីរពេទេយ

ការដឹកជញ្ជូនពិសេស

សាលារៀនពិសេស

កន្លេងបណ្ដុះបណា្ដេល	
ការងារជនមានពិការភាព

វិទេយាសា្ថេនពិសេស

បញ្ហ្= 
បុគ្គលមាន
ពិការភាព

រូបភាព	១៤៖	គំរូវេជ្ជសាស្តេនេពិការភាព

កំណត់សមា្គ្ល់៖	រូបភាពនេះ	គឺរូបភាពតំណាងកាន់តេចេបាស់អំពីអ្វីដេលគំរូវេជ្ជសាស្តេបានបង្កើតឡើង	និងរបៀបក្នុងការ	

កមេិតផលប៉ះពាល់	 បេសិនបើផ្ដេតទៅលើតេការបង្កើតធនធានមនុសេស(វិជា្ជេជីវៈ)	 ឬទីតំងដេលដោះសេេយកមេសោយ	

និងមិនមេនដោះសេេយផ្នេកដ៏ធំនេបញ្ហេទាំងមូល។	ចំណុចខាងកេេមរៀបរាប់អំពីគំរូវេជ្ជសាស្តេ៖	

•	 កមេសោយ	គឺមិនមេនជាបញ្ហេនោះទេ	

•	 ការយល់ដឹងបេបបុរាណអំពីពិការភាព	

•	 ផ្ដេតលើកមេសោយរបស់មនុសេសមា្នេក់ៗថជាឧបសគ្គ

•	 ស្វេងរក	“ការពេយាបាល”	ឬ	“កេលម្អ”	ចំពោះបុគ្គលដើមេបី	“សមេប”	ទៅតមសង្គម

•	 កំណត់ជនមានពិការភាពថគេេន់តេជាអ្នកជំងឺដេលតេូវការជំនួយវេជ្ជសាស្តេ

•	 បេងចេកជនមានពិការភាពពីអ្នកដទេ
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“យើងមានអារម្មណ៍ថាអាណិតអ្នកណស់ ទុកឱ្យយើងជួយអ្នកបន្តិចបន្តួច”

តេូវការការមើលថេទាំ

តេូវការជំនួយសបេបុរសធម	៌
ការយល់ចិត្ត	សេវាកម្មពិសេស	
សាលារៀនពិសេស
សុខុមាលភាពជាដើម

មិនអាចដើរ	មិនអាចនិយយ	មើលមិនឃើញ

ជូរចត់	ការគិតមិនល្អ	ខឹងមួរម៉េ

ពិបាកចិត្ត	ខ្លេចផេសោរ	អសកម្ម

កា្លេហានអង់អាច	ជំរុញទឹកចិត្ត

គួរឱេយអាណិត

បញ្ហ្= 
បុគ្គលមាន
ពិការភាព

រូបភាព	១៥៖	គំរូសបេបុរសនេពិការភាព

កំណត់សមា្គ្ល់៖	រូបភាពនេះ	គឺរូបភាពតំណាងកាន់តេចេបាស់អំពីអ្វីដេលគំរូសបេបុរសបង្កើត	ឡើង	និងរបៀបក្នុងការកមេិត	

ផលប៉ះពាល់	បេសិនបើផ្ដេតលើអ្នកដេលគិតអវិជ្ជមានផ្ដេតលើតមេូវការ	និងពិការភាពដេលធ្វើឱេយពួកគេគ្មេនអំណាច។	

សកម្មភាពនានាដេលផ្តេតលើ	 “ការជួយគំទេ”	 ជនមានពិការភាពដេលគ្មេននរណាជួយពួកគត់និងទុកគត់អោយស្ថិត

នៅខាងកេេសង្គម	“ទូទៅ”។	គំរូនេះតេូវបានកំណត់ចរិតលក្ខណៈដូចខាងកេេម៖

•	 ពិការភាពគឺជាបញ្ហេរបស់មនុសេស

•	 ពួកគេតេូវបានគេមើលឃើញថ	“គ្មេនសំណាង” “ពឹងផ្អេកលើអ្នកដទេ”	ឬ	“គ្មេនអ្នកជួយ”

•	 ពួកគេតេូវបានចាត់ទុកថជាអ្នកតេូវការការអាណិតអាសូរនិងជំនួយសបេបុរសធម៌

•	 សន្មត់ថជនមានកមេសោយ	មិនអាចរួមចំណេកក្នុងសង្គម	ឬជួយខ្លួនឯងបាននោះទេ

•	 ភាគចេើនផ្ដល់ជូនពួកគេនូវបេេក់	ឬកាដូ	ដូចជាអាហារនិងសម្លៀកបំពាក់

•	 ជនមានពិការភាពកា្លេយជាអ្នកទទួលសេវាសុខុមាលភាពនិងការគំទេរយៈពេលវេង	

•	 ជំនួយតេូវបានផ្ដល់ជូនសា្ថេប័នជំនាញ	និងមិនតេូវបានបញ្ជេេបការអភិវឌេឍនោះទេ

•	 ជនមានពិការភាពតេូវបានគេមើលឃើញនិងចាត់ទុកថកេុមដច់ដោយឡេក

៣. គំរូសង្គម៖	គំរូសង្គមទទួលសា្គេល់អំពីមូលហេតុដេលមនុសេសមានការលំបាកគឺដោយសារតេការមិនរាប់បញ្ចូលក្នុង	

សង្គមដេលបង្កឱេយមានភាពកេីកេ	ហើយបេសិនបើសង្គមផ្លេស់ប្ដូរនោះជីវិតរបស់ជនមានពិការភាព	នឹងកាន់តេល្អបេសើរ។

•	 ផ្ដល់តេជំនួយវេជ្ជសាស្តេដេលផ្ដល់ជូនដោយអ្នកជំនាញ

•	 មានទំនោរថចំណាយបេេក់ចេើនដើមេបីផ្ដល់អត្ថបេយោជន៍ជូនជនមានពិការភាពមួយចំនួនតូច

២. គំរូសប្បុរស៖	គំរូសបេបុរស	គឺបង្កើតឡើងដោយកេុមជំនឿបេបសាសនា	ដេលមានអារម្មណ៍ថជាសំណាងអាកេក់	ឬ	

ភ័ព្វវាសនាមិនល្អធា្លេក់មកលើជនមានពិការភាព	 ហើយគិតថពួកគេមិនតេូវទទួលរងទុក្ខលំបាកនេះតេមា្នេក់ឯងនោះទេ		

ដូច្នេះតេូវផ្ដល់ការគំទេផ្នេកហិរញ្ញវត្ថុ	សម្លៀកបំពាក់	អាហារដើមេបីជួយសមេួលដល់ទុក្ខលំបាករបស់ពួកគេ។	ពួកគេតេូវ

បានគេមើលឃើញថជាមនុសេសគ្មេនកមា្លេំងនិងតេូវការជំនួយសបេបុរសធម៌។



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 53

ភាពអសកម្មការពឹងផ្អេកលើអ្នកដទេ

បុរេវិនិច្ឆ័យ	ការរីសអើង

ការនៅដច់ដោយឡេក
ការបេងចេកដច់ដោយឡេក

ការដឹកជញ្ជូនមិនបង្កលក្ខណៈងាយសេួល
សមេេប់ជនមានពិការភាព

គ្មេនសិទ្ធិ

អគរមិនបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់
ជនមានពិការភាព(សាលារៀន	

ការិយល័យ	មន្ទីរពេទេយ)

កង្វះសេវា(វេជ្ជសាសេ្ត	សង្គម	ជាដើម)

កង្វះការអប់រំ

ភាពកេីកេ	&	បន្ទុកផ្នេកសេដ្ឋកិច្ច

គ្មេនការងារ

បញ្ហ្= 
បុគ្គលមាន
ពិការភាព

រូបភា	១៦៖	គំរូសង្គមនេពិការភាព

“សង្គមមានបញ្ហ្អ្វីម្យ៉្ងហើយ ត្ូវធ្វើឱ្យសង្គមកាន់ត្មានបរិយបន្នភាព”

កំណត់សមា្គ្ល់៖	 រូបភាពនេះ	គឺរូបភាពតំណាងកាន់តេចេបាស់អំពីអ្វីដេលគំរូវេជ្ជសាស្តេបានបង្កើតឡើង	និងរបៀបក្នុង	

ការកមេិតផលប៉ះពាល់	បេសិនបើផ្ដេតទៅលើតេការបង្កើតធនធានមនុសេស(ជំនាញ)	ឬទីតំងដេលដោះសេេយបញ្ហេ	

ពិការភាព	និងមិនដោះសេេយផ្នេកដ៏ធំនេបញ្ហេ។

សកម្មភាពនានា	ផ្ដេតទៅលើការអនុវត្តបេបបរិយបន្ន	ហើយអភិកេមនេះ	មើលឃើញជនមានពិការភាពថជាផ្នេកមួយ	

របស់សង្គមដ៏ធំ។	គំរូសង្គមនេះ	មានដំណើរការដូចខាងកេេម៖

•	 ផ្ដេតលើសង្គមថជាបញ្ហេពោលគឺមិនមេនជនមានពិការភាពនោះទេ

•	 ចាត់ទុកជនមានពិការភាព	ជាផ្នេកមួយនេសង្គម	ពោលគឺមិនមេនជាកេុមដច់ដោយឡេកនោះទេ

•	 មនុសេសនឹងមានពិការភាព	ដោយសារតេសង្គមបដិសេធសិទ្ធិ	និងឱកាសរបស់ពួកគេ

•	 មើលឃើញបញ្ហេពិការភាពថជាលទ្ធភាលកមេសោយរបស់សង្គម

•	 តមេូវការនិងសិទ្ធិរបស់ជនមានពិការភាពគឺដូចគ្នេទៅនឹងអ្នកមិនមានពិការភាពដេរ	 ឧទាហរណ៍៖	 កម្មសិទ្ធិ	 សុខភាព	

ការសេលាញ់	ការអប់រំ	និងការងារ។

•	 សកម្មភាពនានាផ្ដេតលើការកំណត់និងការលុបចោលនូវឧបសគ្គឥរិយបថ	 បរិសា្ថេន	 និងសា្ថេប័នដេលរារាំងដល់ការ

ធ្វើបរិយបន្នជនមានពិការភាព។

៤. គំរូផ្ន្កលើសិទ្ធិ៖	 គំរូផ្នេកលើសិទ្ធិ	 គឺជាជំហានមួយទៀតដេលហួសពីគំរូសង្គម	ហើយមិនមេនគេេន់តេមានអារម្មណ៍

ថសង្គមគឺជាបេភពនេបញ្ហេនោះទេ	 ប៉ុន្តេថេមទាំងគិតថដំណះសេេយគឺស្ថិតនៅលើបញ្ហេសិទ្ធិមនុសេស	 មិនមេន	

ការមានសេដ្ឋកិច្ចល្អបេសើរ	នៅពេលដេលយើងមានពេល	យើងនឹងដោះសេេយបញ្ហេនោះ។
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“បញ្ហ្គឺនៅត្ង់បញ្ហ្សិទ្ធិមនុស្ស យើងត្ូវត្ស្វ្ងរកមធ្យបាយដើម្បីដោះស្្យបញ្ហ្នោះ”

ការបដិសេធសិទ្ធិជាមូលដ្ឋេន

គ្មេនឱកាសសមេេប់ការតំង
ចិត្តដោយខ្លួនឯង

ការទទួលបានឱកាសការងារ	
នៅមានកមេិត

ការទទួលបានការអប់រំ
នៅមានកមេិត

គ្មេនឱកាសសមេេប់ការ	
តំងចិត្តដោយខ្លួនឯង

ការចូលរួមមានកមេិត	
នៅក្នុងការសមេេចចិត្ត

ចេបាប់មានការរីសអើង

ការផត់ចេញពី	
សកម្មភាពសង្គម

បញ្ហ្= សង្គម 

មិនបង្កលក្ខណៈងយស្ួល 

សម្្ប់ជនមាន

ពិការភាព

រូបភាព	១៧៖	គំរូផ្អេកលើសិទ្ធិនេពិការភាព

រូបកំណត់សមា្គ្ល់៖	 រូបភាពនេះ	 គឺរូបភាពតំណាងកាន់តេចេបាស់អំពីគំរូផ្អេកលើសិទ្ធិដេលពិនិតេយមើលទៅលើផ្នេកចេបាប់	

និងនីតិវិធីដេលរីសអើង	និងការបេើបេេស់ជាកេបខណ្ឌសមេេប់ការផ្លេស់ប្ដូរ។

ឯកសារច្កជូន ២.១៖ និយមន័យន្ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល

សមេេប់បទដ្ឋេនបច្ចេកទេសជាតិស្ដីពីហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព	

បរិសា្ថេនអាចបេើបេេស់បាន	តេូវតេអនុញ្ញេតឱេយមានមុខងារបមា្លេស់ទីដោយសេរី	បេកបដោយសុវត្ថិភាព	និងអាចបេើបេេស់	

បានទំាងអស់គ្នេដោយមិនបេកាន់អំពីអាយុ	ភេទ	ឬលក្ខខណ្ឌអ្វនីោះទេ។	វាគឺជាទីតំងដេលអាចបេើបេេស់បានដោយមនុសេស	

ទាំងអស់គ្នេ	ដោយមិនមានឧបសគ្គ	បេកបដោយសេចក្ដីថ្លេថ្នូរ	និងមានភាពឯករាជេយតមដេលអាចធ្វើទៅបាន។	បេសិន

បើមិនទទួលបាននូវបរិសា្ថេនរូបវន្ត	 មធេយាបាយដឹកជញ្ជូន	 ព័ត៌មាននិងការទំនាក់ទំនងដេលបង្ក	 លក្ខណៈងាយសេួលរួម

ទាំងបេព័ន្ធព័ត៌មានវិទេយានិងទំនាក់ទំនង	និងការទទួលបានសេវាផេសេងៗដោយបើកចំហរ	ឬផ្ដល់ជូនជាសាធារណៈនោះទេ	

បេេកដណាស់ជនមានពិការភាពមិនអាចមានឱកាសស្មើភាពគ្នេសមេេប់ការចូលរួមនៅក្នុងសង្គមបានទេ	។	បរិសា្ថេនគ្មេន	

ឧបសគ្គគឺជាទីតំង	ឬបណ្ដុំសេវាដេលអាចតេូវបានបេើបេេស់ដោយអ្នកគេប់គ្នេដោយគ្មេនឧបសគ្គរារាំងជាមួយនឹងសេចក្ដ	ី

ថ្លេថ្នូរ	 និងមានភាពឯករាជេយតមដេលអាចធ្វើទៅបាន។	 វាមិនមេនគេេន់តេសំដៅដល់ការកសាងអគរដេលមានបំពាក	់

បងា្កេន់ដេនោះទេ។	វារួមបញ្ចូលទាំងការធ្វើអោយតំបន់ទាំងមូលរួមមានទាំងអគរ	ផ្លូវដើរ	មធេយបាយដឹកជញ្ជូន	សេវាកម្មនានា	

និងបេព័ន្ធទាំងមូលដេលងាយសេួលចេញចូលសមេេប់គេប់មនុសេសគេប់រូប។	 បរិសា្ថេនគ្មេនឧបសគ្គមិនមេនគេេន់តេធ្វើឱេយ

មានការផ្លេស់ប្ដូរទៅលើតេបរិសា្ថេនរូបវន្តដេលបានសាងសង់នោះទេ	 ប៉ុន្តេក៏រួមបញ្ចូលទាំងការផ្លេស់ប្ដូរឥរិយបថរបស	់

សមាជិកសហគមន៍	អ្នកផ្ដល់សេវានានា	និងអ្នកបង្កើតគោលនយោបាយ	ដើមេបីឱេយពួកគេទទួលសា្គេល់ថមនុសេសទាំងអស់

មានសិទ្ធិផ្លេស់ទីបានដោយសេរី។	 ចំណុចនេះមានន័យថជនមានពិការភាពគបេបីមានអារម្មណ៍ថតេូវបានទទួលសា្វេគមន៍

ដោយសមាជិកសហគមន៍	អ្នកផ្តល់សេវា	និងសា្ថេប័នទាំងអស់។	ហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធសាធារណៈភាគចេើននៅក្នុងបេទេស

កម្ពុជាគឺមិនអាចបេើបេេស់បានដោយងាយសេួល	 ហើយជមេើសនេការបមា្លេស់ទីគឺនៅមានកមេិតខា្លេំងសមេេប់ជនមាន	

ពិការភាពដេលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរទៅលើការទទួលសេវានិងឱកាសសេដ្ឋកិច្ចសង្គម។
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ឯកសារច្កជូន ២.២៖ ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួលនៅក្នុងក្បខណ្ឌច្បាប់

ចម្លើយដ្លអាចមានសម្្ប់សំណួរដ្លបានរៀប៖

១.	តើអ្នកដឹងអំពីចេបាប់	 ឬបទបេបញ្ញត្តិជាតិនិងអន្តរជាតិដេលមានចេងអំពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមាន	

ពិការភាពដេរទេ?	តើគេនិយយអ្វីខ្លះអំពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព?

•	 គោលដៅបេកបដោយចីរភាព	(SDGs)នេរបៀបវារៈឆ្នេំ២០៣០–គោលដៅទី១១៖	ធ្វើឱេយទីកេុងនិងលំនៅដ្ឋេនមនុសេស

មានបរិយបន្ន	សុវត្ថិភាព	មានភាពធន់	និងនិរន្តរភាព	

•	 អនុសញ្ញេស្តីពីសិទ្ធិជនពិការ	 (UNCRPD)-	 មាតេេ៩	ស្តីពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល៖	បេការនេះទទួលសា្គេល់ការ	

បង្កលក្ខណៈងាយសេួលថជាកត្តេគន្លឹះដើមេបីធានាបានថជនមានពិការភាពពិតជាអាចចូលទៅបេើបេេស់បរិសា្ថេន	

រូបវន្ត	 ការដឹកជញ្ជូន	 ព័ត៌មាន	 និងការទំនាក់ទំនង	 រួមមានបច្ចេកវិទេយា	 និងបេព័ន្ធព័ត៌មាន	 និងទំនាក់ទំនង	 និងសេវា	

មូលដ្ឋេន	និងសេវាបើកចំហរ	ឬតេូវបានផ្ដល់ជនូសាធារណជនទាំងនៅទីកេុង	នងិជនបទបេកបដោយភាពស្មើគ្នេជាមយួ	

នឹងអ្នកដទេ។	

•	 យុទ្ធសាស្តេអី៊នឈាន់	(គោលដៅទី៣៖	ជំរុញការចូលទៅបេើបេេស់បរិសា្ថេនរូបវន្ត	ការដឹកជញ្ជូនសាធារណៈ	ព័ត៌មាន	

និងការទំនាក់ទំនង)

•	 ចេបាប់ស្ដីពីកិច្ចការពារនិងកម្ពស់សិទ្ធិជនពិការនេបេទេសកម្ពុជាឆ្នេំ២០០៩	 (ចេបាប់នេះកំពុងស្ថិតក្នុងដំណាក់កាល	

កេសមេួល)	ចេងសង្ខេបអំពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលនៅក្នុងជំពូកទី៥។

•	 ពាក់ព័ន្ធនឹងការបេើបេេស់ចេបាប់ជាតិតេូវអនុវត្តចំពោះទីតំងសាធារណៈតេប៉ុណ្ណេះ។	 បេសិនបើបុគ្គលណាមា្នេក់	

សាងសង់ផ្ទះខ្លួនឯងគោលការណ៍ណេនាំអំពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលគឺមិនតេូវបានអនុវត្តឡើយ។

២.	តើឯកសារអ្វីដេលតេូវបានបេើបេេស់នៅក្នុងបេទេសកម្ពុជា	ដើមេបីលើកកម្ពស់	និងអនុវត្តការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល?

•	 អនុសញ្ញេស្តីពីសិទ្ធិជនពិការបានចុះហត្ថលេខានិងផ្ដល់សចា្ចេប័ននៅក្នុងខេធ្នូ	ឆ្នេំ២០១២។

•	 ចេបាប់ស្ដីពីកិច្ចការពារនិងលើកកម្ពស់សិទ្ធិជនពិការនៅខេកក្កដ	 ឆ្នេំ២០០៩	 (បច្ចុបេបន្នចេបាប់នេះកំពុងស្ថិតកេេម	

ដំណាក់កាលកេសមេួល)។

•	 ផេនការយុទ្ធសាស្តេជាតិស្ដីពីពិការភាព	(	ផេនការនេះនឹងតេូវកេសមេួលរៀងរាល់៥ឆ្នេំម្ដង)។

•	 បេកាសអន្តរកេសួងអំពីស្ដង់ដរបច្ចេកទេសស្ដីពីហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមាន	

ពិការភាពលេខ២៤៨	សមប.បេក	ចុះថ្ងេទី២៨	ខេវិច្ឆិកា	ឆ្នេំ២០១៨។

•	 គោលការណ៍ណេនាំអំពីការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	 (បទដ្ឋេនបច្ចេកទេសហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈ	

ងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពឆ្នេំ២០១៨)។ល។

៣.	ហេតុអ្វីបានជាការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលមានសារៈសំខាន់?

•	 ការមិនបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	(ឧបសគ្គរូបវ័ន្ត)	គឺជាកត្តេបរិសា្ថេនដេលរឹតតេបិតទៅលើការចូលរួមរបស់ជនមានពិការ

ភាព។ការធ្វើអោយបេសើរឡើងនូវហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបងា្ហេញអំពីមូលដ្ឋេនសមេេប់បង្កើននូវការចូលរួមសមេេប់

ជនមានពិការភាពនិងធានាឱេយមានសិទ្ធិស្មើគ្នេសមេេប់ពួកគេជាមួយនឹងអ្នកដទេ។

•	 ដោយសារតេវាគឺជាសិទ្ធិនិងគោលការណ៍មូលដ្ឋេន	ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលគឺជាបញ្ហេសិទ្ធិមនុសេសនិងក្ដីបារម្ភក្នុង

ការអភិវឌេឍ។
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•	 លទ្ធភាពចូលបេើបេេស់គឺជាសា្ពេនតភា្ជេប់រវាងតមេូវការពិសេសរបស់ជនមានពិការភាពនិងការធ្វើឱេយមាន

បរិយបន្នសង្គម	សេដ្ឋកិច្ច	វបេបធម៌	និងនយោបាយ។

៤.	ហេតុអ្វីបានជាចាំបាច់តេូវផ្ដល់ជូនកេុមងាយរងគេេះនិងជាពិសេសជនមានពិការភាពនូវការបង្កលក្ខណៈងាយ	សេួល

បេើបេេស់បរិសា្ថេនដេលបានសាងសង់ឡើង?

•	 ដោយសារតេភាពអាចចូលបេើបេេស់បានដោយសេរីនិងការបេើបេេស់បរិសា្ថេនដោយមិនចាំបាច់តេូវការជំនួយពីខាង

កេេគឺជាមធេយាយបានតេមួយគត់ក្នុងការឈានទៅដល់កមេិតពេញចិត្តនេការធ្វើការងារដោយខ្លួនឯងពីអ្នកដទេដេល

គិតគូរជាសំខាន់ទៅលើការគោរពខ្លួនឯង	ការសមេេចចិត្តដោយខ្លួនឯង	និងសមេេប់ការអភិវឌេឍន៍ជំនាញរស់នៅដោយ

ឯករាជេយ។

•	 ដោយសារវាគឺជាសិទ្ធិរបស់ពួកគេដេលតេូវទទួលបាន

៥.	តើធ្វើដូចម្ដេចដើមេបីលើកកម្ពស់លទ្ធភាពចូលទៅបេើបេេស់នេះឱេយកាន់តេមានបេសិទ្ធភាព?	

ពាក់ព័ន្ធនឹងលទ្ធភាពនេការចូលទៅបេើបេេស់	 ការអនុវត្តចេបាប់	 គឺនៅមានកមេិតនៅក្នុងបេទេសកម្ពុជាហើយទីតំង	

សាធារណៈភាគចេើន	 គឺជនមានពិការភាពមិនអាចចូលទៅបានទេ។	សំណង់ថ្មីៗមិនមានរៀបចំនូវការបង្កលក្ខណៈ	

ងាយសេួល។	ការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលអាចតេូវបានលើកកម្ពស់ទៅតមវិធីសាស្តេខុសៗគ្នេ៖		

•	 ការចូលរួមយ៉េងសកម្មរបស់ជនមានពិការភាព	 (សកម្មភាពដេលអាចអនុវត្តបាន៖	 ពិគេេះយោបល់	 និងការសន្ទនា

ជាមួយជនមានពិការភាពដេលអាចឱេយពួកគេបេេប់អំពីតមេូវការ	 មតិយោបល់	 និងការណេនាំរបស់ពួកគេនៅក្នុង	

ដំណើរការនេការអនុវត្តគោលនយោបាយ	 និងតមដនលើគេប់គោលនយោបាយនេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល

សេេប់ជនមានពិការភាពឱេយជនមានពិការភាពចូលរួមនៅក្នុងការរៀបចំផេនការគមេេង	 តមដនការសាងសង់	 និង	

ព័ត៌មានអំពីគមេេង។

•	 លើកកម្ពស់ព័ត៌មាននិងការយល់ដឹង	 (សកម្មភាពដេលអាចអនុវត្តបាន៖	 ផេសព្វផេសោយស្ដង់ដរបច្ចេកទេសជាតិស្ដីព	ី

ហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពសមេេប់ជនមានពិការភាព	ជូនដំណឹងដល់	

អាជា្ញេធរនិងភាគីពាក់ព័ន្ធដេលទទួលខុសតេូវក្នុងការកេលម្អទីតំងសាធារណៈ	(ផ្លូវដើរ	ចំណតយនយន្ត	កន្លេងលេង	

កមេសោន្ត	 សំណង់)	 ជូនដំណឹងដល់ជនមានពិការភាពអំពីលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនពិការដើមេបីឱេយពួកគត់អាច

ស្នើសុំឱេយមានអគរដេលមានលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព	 និងព័ត៌មានផេសេងៗ	សេចក្តីជូនដំណឹង	

ឬផ្ដល់ព័ត៌មានជូនដល់សាធារណជនទូទៅអំពីការលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពនិងតមេូវការ	

ចៀសវាងការបង្កើតឧបសគ្គក៏ដូចជាគំទេ	 ការវិនិយោគលើការបង្កភាពងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពដេល

អាចផ្ដល់ជាបេយោជន៍ជូនអ្នកទាំងអស់គ្នេ។

•	 រៀបចំផេនការ	 (សកម្មភាពដេលអាចអនុវត្តបាន៖	 បញ្ចូលលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនពិការសមេេប់ការរៀបចំ

ផេនការ	 និងការបង្កើតដំណាក់កាលនានា	 រៀបចំផេនការដើមេបីដោះសេេយបញ្ហេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល	 ក៏ដូច	

ជាចាប់ផ្ដើមរៀបចំកម្មវិធី	ការសាងសង់	ការឱេយជនមានពិការភាពចូលរួមក្នុងដំណើរការរបៀបចំផេនការគមេេងដើមេបី

តមដនការសាងសង់និងព័ត៌មានអំពីគមេេង)។

•	 ការបណ្ដុះបណា្ដេល	 (សកម្មភាពដេលអាចអនុវត្តបាន៖	បណ្ដុះបណា្ដេលសា្ថេបតេយករ	 កម្មករសំណង	និងបុគ្គលិកផ្នេក	

អភិវឌេឍនសហគមន៍អំពីបញ្ហេពិការភាពនិងការរចនាការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាព	ធ្វើឱេយ	

បុគ្គលិកនៅគេប់សេវាទាំងអស់ចងចាំអំពីរបៀបក្នុងការផ្ដល់ជំនួយ	និងរួមបញ្ចូលទាំងជនមានពិការភាពផងដេរ	លើក	

ទឹកចិត្តគំនិតផ្ដួចផ្ដើមនានា	 ដើមេបីបង្កើត	 “បទដ្ឋេនបច្ចេកទេស”	 កសាងសមត្ថភាពគេូឧទ្ទេសនៅថ្នេក់ជាតិ	 និងថ្នេក	់



សៀវភៅណែនាំសមែែប់គែូបង្គែល 
ស្ដីពីការបណ្ដុះបណ្ដែលអំពីហែដ្ឋែរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសែួល 57

កេេមជាតិដេលទទួលបន្ទុកគេប់គេងសំណងសាធារណៈឬទីតំងសាធារណៈ	 បណ្ដុះបណា្ដេលជនមានពិការភាពនិង

អង្គការតំណាងជនពិការ(DPOs)ដើមេបីជួយគំទេគេូឧទ្ទេស	 អាជា្ញេធរ	 និងសា្ថេប័នានាដើមេបីធ្វើការវាយតម្លេឧបសគ្គ	

ដោយបេើបេេស់ឧបក	ឬណ៍វាយតម្លេហេដ្ឋេរចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្តបង្កលក្ខណៈងាយសេួល។

•	 ការផេសព្វផេសោយ	(សកម្មភាពដេលអាចអនុវត្តបាន៖	ផេសព្វផេសោយព័ត៌មានតមរយៈមធេយាបាយជាចេើន	និងដេលអាចទទួល	

បានគេប់គ្នេដោយពេីនជាផ្ទេំងធំៗ	ការឧបករណ៍បំពងសំឡេងការបេើភាសាសាមញ្ញការបេើបេេស់រូបភាពជាដើម....)។

•	 ការតមដន	 (សកម្មភាពដេលអាចអនុវត្តបាន៖	ធ្វើការស្ទង់មតិទៅលើកមេិតនេភាពពេញចិត្តទៅលើការបេើបេេស់

សេវាដោយជនមានពិការភាព	 ធ្វើរបាយការណ៍អំពីការអនុវត្តការបទបេបញ្ញត្តិថ្នេក់ជាតិ	 និងថ្នេក់កេេមជាតិដេល	

ដោះសេេយបញ្ហេនេការបង្កលក្ខណៈងាយសេួល...)។

សមេេប់ព័ត៌មានបន្ថេម	សូមមើលសៀវភៅណេនាំបណ្ដុះបណា្ដេលផ្នេក	២.១)

ឯកសារច្កជូន ៤.១៖ ឧបសគ្គចំពោះការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល 

ឧបសគ្គចំនួនបីខុសៗគ្ន្ន្ការបង្កលក្ខណៈងយស្ួល៖

•	 បរិសា្ថ្នរូបវន្ត៖	 ភាពមិនបង្កលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពនេទីតំងមួយនៅក្នុងអគរ	 ភាពមិនបង្ក

លក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពនេបេព័ន្ធដឹកជញ្ជូនសាធារណៈ	 ភាពមិនអាចបេើបេេស់ឧបកណ៍	

មូលដ្ឋេននិងគេឿងសងា្ហេរិមសាធារណៈដោយជនមានកមេសោយរូបរាកាយ	 ឧបសគ្គដេលរារាំងជនមានកមេិតក្នុងការ	

បនា្លេស់ទីក្នុងការបមា្លេស់ទីពីកន្លេងមួយនៅក្នុងទីកេុងនិងបរិសា្ថេនដេលបានសាងសង់មានកមេិតកម្ពស់ខ្ពស់ទាប	

ខុសគ្នេជាដើម។

•	 ឥរិយបថសង្គម៖	 ឧបសគ្គដេលបានបង្កើតឡើងដោយឥរិយបថមិនមានការគោរព	 ដេលមិនមានគិតពិចារណាអំព	ី

តមេូវការរបស់ជនមានពិការភាព	ជំនឿអំពីពិការភាព	អ្នកយល់ខុសអំពីសមត្ថភាពរបស់ជនមានពិការភាព។

•	 ការផ្សព្វផ្សាយ៖	 ការមិនមានលក្ខណៈងាយសេួលសមេេប់ជនមានពិការភាពនេព័ត៌មាន	 និងការផេសព្វផេសោយ	 មើល	

មិនចេបាស់	(ពុម្ពអកេសរតូច	ព័ត៌មានចេើនពេក	គ្មេនកេេហ្វ	ឬសញ្ញេ)	មានពណ៌ឆើតឆយ	និងការរចនាតុបតេចេើនពេក	

គ្មេនសំឡេង	ដេលបង្កើតបានជាឧបសគ្គដេលរារាំងអ្នកដេលមានកមេសោយផ្នេកគំហើញ	សា្មេរតី	ឬផ្នេកសតិបញ្ញេមិនឱេយ

ទទួលបានព័ត៌មាននិងស្វេងរកផ្លូវទៅកាន់ទីកេុង	និងបរិសា្ថេនដេលបានសាងសង់។
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ជាទូទៅយើងគិតថមនុសេសធំដឹងអំពីរបៀបក្នុងការសិកេសោ។	បនា្ទេប់ពីនេះយើងទាំងអស់គ្នេបានសិកេសោនៅក្នុងសាលារៀន	

ប៉ុន្តេវាអាចជាឥរិយបថគេេះថ្នេក់ក្នុងការអនុវត្តនៅពេលដេលធ្វើការបណ្ដុះបណា្ដេលអំពីគំនិតផ្ដួចផ្ដើមថ្មី។	 កម្មវិធីសិកេសោ	

ក្នុងសាលារៀន	តេូវបានបង្កើតឡើងដោយផ្អេកលើទេឹស្ដីអំពីរបៀបដេលកុមារ	និងយុវជនសិកេសោ។	តើអ្នកធា្លេប់បានពិចារណា

ទេថតើមនុសេសពេញវ័យររៀនដូចគ្នេដេរទេ?	មូលហេតុនេះហើយបានជាជំនាញសិកេសោបេបមនុសេសពេញវ័យបានដើរតួនាទី	

យ៉េងសំខាន់ក្នុងបញ្ហេទាំងនេះ	នៅពេលដេលយើងធ្វើការបណ្ដុះបណា្ដេលមនុសេសធំនៅក្នុងផ្លូវតេឹមតេូវ។	ការដឹងអំពីទំនោរ

សិកេសោរបស់មនុសេសពេញវ័យ	គឺជារឿងសំខាន់ខា្លេំងណាស់។	អ្នកអាចបង្កើតកម្មវិធីបណ្ដុះបណា្ដេលបេបសហការដើមេបីទាញ

យកបេយោជន៍នេគុណភាពដេលសិសេសពេញវ័យមានដូចជាកិច្ចខិតខំបេឹងបេេងក្នុងការសិកេសោឯកសារពាក់ព័ន្ធការបញ្ចេញ

គំនិត	តមេូវការពាក់ព័ន្ធនឹងបទពិសោធន៍	និងការជំរុញទឹកចិត្តក្នុងការពងេឹងពួកគេ។	កត្តេនេះអាចជួយគេូបណ្ដុះបណា្ដេល	

ដេលជាបុគ្គលបង្គេលការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលថ្នេក់ជាតិ	 ដើមេបីតេៀមលក្ខណៈរួចរាល់ក្នុងនាមជាគេូបណ្ដុះបណា្ដេល

ដេលមានជំនាញគេប់គេេន់	 មុនពេលបំពេញតួនាទីក្នុងការអនុវត្តការបណ្ដុះបណា្ដេលការបង្កលក្ខណៈងាយសេួលទៅ	

កាន់សិកា្ខេកាមមនុសេសពេញវ័យនាពេលអនាគត។

១.១ គោលការណ៍សិក្សាប្បមនុស្សធ៣ំ 

សមេេប់មនុសេសពេញវ័យឱេយសិកេសោបេកបដោយបេសិទ្ធភាព	 ការបណ្ដុះបណា្ដេលតេូវតេបង្កើតឡើងនៅក្នុងលក្ខណៈ	

មួយដេលបំពេញតមគោលការណ៍ស្នូលនេការសិកេសោបេបមនុសេសធំដូចខាងកេេម៖

១.១. ១ ការដឹកនាំខ្លួនឯង

សំណើចំណេះដឹងខុសគ្នេដំបូង	 គឺថមនុសេសពេញវ័យ	 គឺភាពមា្ចេស់ការ	 និងការដឹកនាំខ្លួនឯង	មានន័យថ	 ពួកគេ	

រស់នៅកេេមកមេិតនេការគេប់គេងខ្លួនឯង	និងសេបតមចេបាប់	ជំនឿ	និងគុណតម្លេរបស់ពួកគេ។	ពួកគេតេូវដឹង	

អំពីអត្ថបេយោជន៍	 គុណតម្លេ	 និងគោលបំណងនេកម្មវិធីសិកេសោ។	 ពួកគេតេូវដឹងអំពីមូលហេតុដេលពួកគេសិកេសោ	

និងអ្វីដេលពួកគេសិកេសោ។	 បេសិនបើពួកគេមិនពេញចិត្តទៅនឹងគោលបំណងនិងគុណតម្លេទេ	 ពួកគេនឹងមានភាព	

សា្ទេក់ស្ទើរក្នុងការចូលរួមក្នុងកិច្ចអន្តរាគមន៍សិកេសោនេះ។

១.១.២ ការរៀនតាមរយៈការអនុវត្ត

មនុសេសពេញវ័យ	សិកេសោតមរយៈបទពិសោធន៍ផ្ទេល់ខ្លួន	ដូច្នេះ	ការអន្តរាគមន៍បណ្ដុះបណា្ដេល	និងសិកេសោតេូវតេ	

រួមបញ្ចូលនូវការចូលរួមយ៉េងសកម្ម	 និងអនុវត្ត	 និងផ្ដល់នូវបច្ចេកទេសដេលអាចអនុវត្តបាន	 និងវិធីសាស្តេដេលនឹង	

កេលម្អជីវិតរបស់នៅបេចាំថ្ងេរបស់ពួកគេ។

១.១.៣ ភាពជាប់ពាក់ព័ន្ធ

ខ្លឹមសារនេកម្មវិធីបណ្ដុះបណា្ដេលនេះតេូវតេមានអត្ថន័យ	 និងមានភាពពាក់ព័ន្ធទៅនឹងការសិកេសោរបស់មនុសេស	

ពេញវ័យជីវិតរស់នៅ	 និងការងាររបស់ពួកគេ។	 ពួកគេតេូវដឹងចេបាស់អំពីមូលហេតុនិងសារៈសំខាន់ចំពោះពួកគេ	 និង	

របៀបដេលខ្លឹមសារនេះអនុវត្តចំពោះជីវិតរស់នៅបេចាំថ្ងេរបស់ពួកគេ។	សិសេសតេូវយល់អំពីការបេើបេេស់	ភា្លេមៗនេ	

ផ្ន្រកទី ៤៖ ជំនាញសិក្រសាប្របមនុស្រសធំ
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តមេូវការសិកេសោ។បេសិនបើពួកគេមិនដឹងអំពីរបៀបដេលពួកគេអាចអនុវត្តការសិកេសោចំពោះជីវិតនិងតួនាទីផ្ទេល់ខ្លួន	

គេលើកឡើងថការជំរុញទឹកចិត្តចំពោះការអន្តរាគមន៍បណ្ដុះបណា្ដេលនឹងតេូវតេកាត់បន្ថយឱេយបាន។	

១.១.៤ បទពិសោធន៍

សិសេសជាមនុសេសពេញវ័យតេូវតេអាចលើកឡើងអំពីបទពិសោធន៍ពីមុនរបស់ពួកគេ	ដើមេបីជួយដល់ការសិកេសោរបស់	

ពួកគេ។ការបណ្ដុះបណា្ដេល	 តេូវតេសមេបទៅតមបរិបទ	 ដើមេបីបេើបេេស់ភាសាដេលពួកគេយល់។	 យើងតេូវតេ	

ជេើសរីសសេណារីយ៉ូជាករណីនិងឧទាហរណ៍ដេលពួកគេអាចពាក់ព័ន្ធ	 ក៏ដូចជាយោងទៅលើជីវិតអតីតកាលផ្ទេល់

ខ្លួនការងារ	និងបទពិសោធន៍សង្គមរបស់ពួកគេ	ដើមេបីពាំនាំយកនូវអត្ថន័យនេការសិកេសោចូលទៅក្នុងពិភពរបស់គេដូច

ដេលពួកគេបានយល់។

១.១.៥ វិញ្ញ្ណទាំងអស់

សិសេសជាមនុសេសពេញវ័យ	តេូវការវិធីសាស្តេរៀន	និងបងេៀនពហុវិញ្ញេណ។	យើងតេូវតេធានាថ	ការអន្តរាគមន	៍

សិកេសោរបស់ពួកយើង	មានបច្ចេកទេសបងេៀនសមាមាតេសមសេប	ដេលបំពេញតមតមេូវការការសា្ដេប់	 ការមើល	

ការអាន/ការសរសេរ	ការរៀនសូតេ	ការពឹងផ្អេក	និងការសិកេសោឯករាជេយ។

១.១.៦ ការអនុវត្ត

សិសេសជាមនុសេសពេញវ័យ	 គឺជារឿយៗចូលរួមនៅក្នុងការសិកេសោដោយសារតេតមេូវការបញ្ហេដើមេបីដោះសេេយ។	

ការអនុវត្តជំនាញនៅក្នុងបរិយកាសគេប់គេង	អនុញ្ញេតឱេយពួកគេបង្កើនបេសិទ្ធភាពខ្លួឯងនៅក្នុងកិច្ចការថ្មីដេលរៀបចំ

ឱេយពួកគេអនុវត្តការងារដោយខ្លួនឯងនៅខាងកេេបរិយកាសសិកេសោ។	សិសេសជាមនុសេសពេញវ័យកាន់តេអនុវត្តជំនាញ

ថ្មីអនុវត្ត	សមត្ថភាព	ឬការអនុវត្តចំណេះដឹង	នោះឥទ្ធិពលអន្តរកាលចំពោះកិច្ចអន្តរាគមន៍សិកេសោគឺកាន់តេមាន។		

១.១.៧ ការអភិវឌ្ឍផ្ទ្ល់ខ្លួន

ការចង់បាន	និងមហិច្ឆតពីខាងក្នុងផ្ទេល់ខ្លួនរបស់សិសេសជាមនុសេសពេញវ័យ	តេូវតេយកមកគិតពិចារណានៅពេល	

រៀបចំផេនការនិងបងេៀនកម្មវិធីសិកេសោបេបមនុសេសពេញវ័យ។	 នៅពេលដេលសិសេសកាន់តេចមេើនវ័យទៅមូល

ហេតនុេការចូលរួមនៅក្នុងកម្មវិធីសិកេសោរបស់ពួកគេ	 នឹងប្ដូរពីកត្តេខាងកេេ	 (ដូចជាដើមេបីទទួលបានការដំឡើងឋានៈ)	

ទីជាកត្តាខាងក្នុងដូចជាការសិកេសោចេញពីភាពសបេបាយរីករាយ	ឬចំណាប់អារម្មណ៍ក្នុងការសិកេសោអ្វីដេលថ្មី។

១.១.៨ ការចូលរួម

កម្មវិធីសិកេសោបេបមនុសេសពេញវ័យមានបេសិទ្ធភាព	បានរៀបចំផេនការសមេេប់មតិតេលប់	និងការពិគេេះយោបល	់

របស់សិសេស។	 មនុសេសពេញវ័យ	តេូវការអារម្មណ៍	 ដូចថពួកគេអារម្មណ៍ទំនួលខុសតេូវ	គេប់គេង	 និងការធ្វើសេចក្ដ	ី

សមេេចចិត្តលើការរៀនសូតេអញ្ចឹងដេរ។	ពួកគេតេូវបានចូលរួមនៅក្នុងការរៀបចំផេនការ	ការវាយតម្លេ	និងការ	

ពិគេេះយោបល់អំពីដំណើរការសិកេសោរបស់ពួកគេ	ដើមេបីចូលរួមក្នុងការអនុវត្តបេកបដោយភាពជោគជ័យពេញលេញ។	

១.២ ជំនាញសម្បសម្ួល និងជំនាញធ្វើបទបង្ហ្ញប្កបដោយប្សិទ្ធិ៤ 

មនុសេសជាចេើនមិនបានដឹងថ	 ពេលខ្លះការសិកេសោមិនមេនធ្វើឡើងនៅក្នុងអំឡុងពេលបណ្ដុះបណា្ដេលនោះទេ។	

៤	 ការសមេបសមេួលការសិកេសោរបស់មនុសេសពេញវ័យ	©សហព័ន្ធនិយោជកជាតិសិង្ហបុរី	ខេមិថុនា	ឆ្នេំ២០១៤
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សមេេប់ការអនុវត្តការសិកេសោ	 គេូបណ្ដុះបណា្ដេល	 ឬគេូឧទ្ទេសតេូវតេមានជំនាញសមេបសមេួលនិងជំនាញធ្វើបទបងា្ហេញ	

បេកបដោយបេសិទ្ធភាពដេលកត្តេនេះគឺលើសពីការគេេន់តេឈរនៅពីមុខថ្នេក់ហើយចេករំលេកចំណេះដឹងនិងបទពិសោធន៍។

១.២. ១ ការបង្កើតបរិយកាសសិក្សាវិជ្ជមាន 

ដើមេបីអាចសិកេសោបេកបដោយបេសិទ្ធភាព	យើងតេូវតេកសាងនិងរកេសោការទំនាក់ទំនងជាមួយសិសេស។	 ខាងកេេម

នេះគឺជាគន្លឹះមួយចំនួនសមេេប់អ្នកក្នុងការបងា្ហេញការយល់ចិត្តចំពោះសិសេសរបស់អ្នកនិងកំណត់បរិបទតេឹមតេូវសមេេប់

ការសិកេសោ។

សា្វ្គមន៍សិស្សព្លពួកគ្មកដល់ 

•	 សា្វេគមន៍សិកេសសដេលមកដល់	នៅពេលដេលអាច។	

•	 អញ្ជើញពួកគេចូលកន្លេងអង្គុយ។	

•	 នៅក្នុងវគ្គសិកេសោដំបូងា	 តេូវពេយាយមសា្គេល់ពួកគេមា្នេក់ៗតមរយៈការកត់បញ្ជីវត្តមាន។	បេើបេេស់សកម្មភាព	

បើកចំហដើមេបីចាប់ផ្ដើមការបណ្ដុះបណា្ដេល	

•	 នៅពេលដេលអាច	តេូវបេើបេេស់សកម្មភាពដេលពាក់ព័ន្ធនឹងបេធានបទ។	

•	 បេសិនបើចាំបាច់	តេូវឱេយសិសេសធ្វើសកម្មភាពពាក់ព័ន្ធនឹងបេធានបទ	(ដូចជាការធ្វើតេស្តខ្លី)	នៅពេលរងចាំ	

អ្នកផេសេងទៀត។	

•	 ឱេយសិសេសចូលរួមដើមេបីជួយកំណត់ការរំពឹងទុក	និងវិធានជាមូលដ្ឋេន។	ណេនាំខ្លួនឯងដើមេបីបង្កើតជាការទុកចិត្តនិង

ការជឿជាក់	

•	 ជាក់លាក់	–	ចេករំលេកព័ត៌មានដេលសិសេសតេូវដឹង។	ព័ត៌មានផេសេងៗ	ឬបន្ថេម	អាចនឹងតេូវលើកឡើងនៅក្នុងអំឡុង

ពេលបណ្ដុះបណា្ដេល។

•	 ចងចាំ	 –	 ការទុកចិត្ត	 កើតចេញពីសមត្ថភាពក្នុងការបណ្ដុះបណា្ដេល	 មិនមេនអ្វីដេលអ្នកនិយយអំពីខ្លួនឯងនោះ

ទេ។	កសាងទំនាក់ទំនងដោយបេើបេេស់យុទ្ធសាស្តេជាចេើន	

•	 អាចសួរនាំបាន	

•	 មានភាពរសើបបេបវបេបធម៌	

•	 បងា្ហេញអំពីឥរិយាបថមិនតឹងតេង	

•	 ផ្ដល់នូវរឿងនិទានខ្លីៗអំពីខ្លួនឯងពាក់ព័ន្ធបទពិសោធន៍ក្នុងនាមជាសិសេស	

•	 បេើបេេស់បច្ចេកទេសទំនាក់ទំនងជាពាកេយសម្ដី	និងមិនមេនពាកេយសម្ដីសមសេប	

១.២.២ ពង្ឹងវត្តមានខ្លួនឯងនៅក្នុងថា្ន្ក់រៀន

ក្នុងនាមជាគេូឧទ្ទេសជាការសំខាន់តេូវមានការសា្គេល់ខ្លួនឯងឱេយបានចេបាស់អំពីរបៀបក្នុងការនិយយនិងកាយវិការ។	

នេះគឺជាដោយសារតេសិសេសនឹងធ្វើការសន្និដ្ឋេនលើអ្នកដោយផ្អេកលើអ្វីដេលពួកគេសា្ដេប់ឮនិងមើលឃើញ	 ការលើក	

ដក់សំឡេង	ការបញ្ចេញសំឡេង	ការដំឡើងសំឡេង	និងកាយវិការរបស់អ្នក។

១.២.៣ ដំណើរការ និងបច្ច្កទ្សសម្បសម្ួល

ការកា្លេយជាគេឧូទ្ទេសមានឥទ្ធពិលមានន័យថជាការមានសមត្ថភាពក្នងុការធ្វើឱេយការសិកេសោកើតមានឡើង។ការសិកេសោ	

មិនមេនគេេន់តេកើតឡើងនៅពេលដេលអ្នកនិយយគេប់ពេលនោះទេ។	 ការសិកេសោបេបសេេវជេេវជាចេើនបាន	
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រកឃើញថឱកាសជាចេើនដេលអ្នកអនុញ្ញេតឱេយសិសេសនិយយនោះពួកគេនឹងអាចរៀនបានកាន់តេចេើន។	ដើមេបីផ្ដល	់

ឱកាសឱេយសិសេសនិយយ	គេូបណ្ដុះបណា្ដេលឬគេូឧទ្ទេសតេូវតេមានជំនាញដូចខាងកេេម៖	

• ជំនាញសួរសំណួរ	 ការដេលអាចសួរសំណួរ	 គឺជាបច្ចេកទេសដ៏សំខាន់បំផុតមួយ	 ដេលគេូឧទ្ទេសមានឥទ្ធិពល	

តេូវមាន។	សួរសំណួរនៅពេលសមសេបក្នុងការសួរ	អាចធ្វើឱេយមានការចូលរួមដោយបង្កើតឱេយមានការពិភាកេសោនិង	

ជួយតមដនដំណើរការនេការសិកេសោផងដេរ។

•	 ជំនាញសា្ដ្ប់សកម្ម ការសា្ដេប់សកម្មជាទូទៅគឺរួមមាន	ការសា្ដេប់	ការចូលរួម	(ភាសាកាយវិការ)	ការនិយយរៀបរាប	់

ឡើងវិញ	 និងការសង្ខេប។	 តមរយៈការសា្ដេប់សកម្ម	 គេូឧទ្ទេសអាចបង្វេរចំណាប់អារម្មណ៍របស់សិសេសឱេយទៅជា	

ការលើកទឹកចិត្តឱេយមានករចូលរួមសកម្ម។	ការសា្ដេប់បេកបដោយការយកចិត្តទុកដក់	អាចនាំទៅរកការសួរសំណួរ

ដេលជំរុញឱេយមានការពិភាកេសោកាន់តេចេើន។

•	 ការពន្យល់និងការផ្ដល់ការណ្នា ំ	 ជំនាញនេះ	 ក៏មានភាពសំខាន់ខា្លេំងណាស់ដេរសមេេប់ការសិកេសោបេកប	

ដោយបេសិទ្ធភាព។	 សិសេសមិនអាចចូលរួមយ៉េងមានបេសិទ្ធភាពក្នុងការសិកេសោបានទេបេសិនបើការណេនាំមិន	

មានភាពចេបាស់លាស់។	 សេចក្ដីណេនាំចេបាស់លាស់ដេលជាការរៀបរាប់មួយជំហានម្ដងៗ	 គឺចាំបាច់ខា្លេំងណាស់	

ចំពោះសកម្មភាពសិកេសោក្នុងការឈានទៅសមេេចបាននូវគោលបំណងរបស់ពួកគេ។	 ការណេនាំអាចនឹងតេូវផ្ដល់	

ជូនជាពាកេយសម្ដី	ប៉ុន្តេការណេនាំខ្លះក៏អាចធ្វើឡើងតមរយៈជារូបភាពគេប់ពេលផងដេរ	នៅក្នុងអំឡុងពេលសកម្ម

ភាពដើមេបីឱេយសិសេសអាចមើលឃើញ	និងពិនិតេយកិច្ចការនៅពេលកំពុងអនុវត្ត។

•	 ជំនាញជំរុញទឹកចិត្ត	គេូឧទ្ទេសមានឥទ្ធិពលតេូវតេអាចជំរុញការចាប់អារម្មណ៍របស់សិសេសនិងជំរុញឱេយមានការចូល	

រមួ។ចំណុចនេះ	អាចតេូវបានធ្វើឡើងតមរយៈ៖

	 ការពនេយល់អំពីគោលបំណង/លទ្ធផលសិកេសោចេបាស់លាស់ក៏ដូចជាអត្ថបេយោជន៍នេសកម្មភាពសិកេសោ

	 ការសារទររបស់គេូបណ្ដុះបណា្ដេល

	 ការចេករំលេកអារម្មណ៍ផ្ទេល់ខ្លួនជាមួយសិសេស

	 ការបងា្ហេញទំនុកចិត្តចំពោះសិសេស។

១.២.៤ ឥទ្ធិពលន្ហ្គ្មនិងការបង្ៀនដ្គូ

មិនមេនគេប់សិសេសទាំងអស់អាចរៀនបានទៅតមមធេយាបាយដូចគ្នេនោះទេ។	 ដូច្នេះជាការសំខាន់តេូវធានាថការ	

បណ្ដុះបណា្ដេលរបស់អ្នកគឺមានដក់បញ្ចូលនូវអភិកេមនិងបច្ចេកទេសខុសគ្នេដើមេបីអាចបំពេញតមតមេូវការរបស់	

សិសេសខុសៗគ្នេ។

• ការប្ើប្្ស់ហ្គ្ម៖	កេេពីការធ្វើបទបងា្ហេញ	ការពិភាកេសោ	ការសម្ដេងតួ	សកម្មភាពកេុមជាបេចាំដូចជាករណីសិកេសោ	

ជាដើមនោះ	ហ្គេម	ក៏អាចតេូវបានបេើបេេស់ដើមេបីធ្វើឱេយការសិកេសោកាន់តេមានភាពរីករាយផងដេរហើយការលេងហ្គេម	

នេះក៏មានបេសិទ្ធភាពសមេេប់សិសេសដេលមានការសិកេសោបេបកាយវិញ្ញេណផងដេរ។	 នៅក្នុងឧទាហរណ៍ជាចេើន	

ទសេសនទានអាចនឹងតេវូបងេៀនបានយ៉េងមានបេសទិ្ធភាពតមរយៈការលេងហ្គេមដូចជាហ្គេមកាត	សមេេប់ជំនាញ	

ចរចា	ហ្គេមកា្ដេរសមេេប់ទសេសនទានហិរញ្ញវត្ថុ	និងហេ្គមផេសេងៗជាចេើនទៀត។

• ការបង្ៀនដ្គូ៖	 សិសេសកាន់តេមានឱកាសនិយយចេើន	 នឹងអាចរៀនបានកាន់តេចេើន។	ការបងេៀនដេគូគឺជា	

វេទិការដ៏ល្អបំផុតសមេេប់សិសេសក្នុងការ“និយយនិងសិកេសោ”។ជាពិសេស	 នៅពេលសិសេសតេូវបងេៀន	 ការសិកេសោ	

នឹងកាន់តេមានភាពសុីជមេេខា្លេំង។
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១.២.៥ ការអនុវត្តសកម្មភាព៥ 

មានដំណើរការសមេបសមេួលចំនួនបេេំជំហាន	ដេលអាចបេើបេេស់ដើមេបីសមេបសមេួលសកម្មភាពសិកេសោ

យ៉េងមានបេសិទ្ធភាព។

• ជំហានទី ១៖	គេូឧទ្ទេស	ពនេយល់អំពីគោលបំណងនេសកម្មភាព	និងផ្ដល់ទិសដៅ	និងការណេនាំអំពីរបៀបក្នុង

ការបំពេញកិច្ចការ។

•	ជំហានទី ២៖	គេូឧទ្ទេស	បេេកដថសិសេសបានចូលរួមបានចេើននៅក្នុងការធ្វើសកម្មភាព។

•	ជំហានទី ៣៖	គេូឧទ្ទេសជួយសិសេសឱេយចេករំលេកបទពិសោធន៍តមរយៈការសួរសំណួរដេលមានដំណាក់កាល

សមសេបដូចជា៖

	 តើហេតុការណ៍អ្វីដេលសំខាន់ខា្លេំងបំផុត/មិនសំខាន់សមេេប់អ្នក?

	 តើអ្នកមានបេត្តិកម្មយ៉េងណាចំពោះហេតុការណ៍នោះ?

	 តើចំណុចសិកេសោគន្លឹះអ្វីដេលអ្នកទទួលបានពីហេតុការណ៍នោះ?

•	ជំហានទី ៤៖	គេូឧទ្ទេសសួរអំពីទសេសនាទានពីសិសេស	ដោយមិនបេេប់ពួកគេអំពីទសេសនទាន

•	ជំហានទី ៥៖	គេូឧទ្ទេស	លើកទឹកចិត្តសិសេសឱេយឆ្លុះបញ្ចេំងអំពីរបៀបដេលពួកគេអាចអនុវត្តការសិកេសោនៅកន្លេង

ការងារ។	កត្តេនេះអាចអនុវត្តបានដោយការសួរសំណួរដូចជា៖

	 តើអ្នកដោះសេេយសា្ថេនភាពនោះយ៉េងដូចម្ដេចនៅពេលកេេយ?

	 តើអ្វីជាផលវិបាក	បេសិនបើអ្នកអនុវត្តនិងមិនអនុវត្តយុទ្ធសាស្តេទាំងនេះ?

	 តើអ្នកនឹងធ្វើឱេយខុសគ្នេយ៉េងដូចម្ដេចនៅពេលកេេយ?

រូបភាព	១៨៖	ការបណ្ដុះបណា្ដេលដេគូ

៥	 ការសមេបសមេួលការសិកេសោរបស់មនុសេសពេញវ័យ ©សហព័ន្ធនិយោជកជាតិសិង្ហបុរី	ខេមិថុនា	ឆ្នេំ២០១៤	
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១.៣ ការសម្បសម្ួលកិច្ចពិភាក្សា ករណីសិក្សា និងការសម្ដ្ងតួ 
១.៣.១ ការពិភាក្សា

ដើមេបីសមេបសមេួលកិច្ចពិភាកេសោបេកបដោយភាពជោគជ័យ	 គេូឧទ្ទេសតេូវធ្វើការលើកទឹកចិត្តអ្នកគេប់គ្នេឱេយរួម	

ចំណេកនិងចេករំលេកគំនិត។	 បច្ចេកទេសក្នុងការសមេបសមេួលកិច្ចពិភាកេសោបេកបដោយបេសិទ្ធភាព	 គឺរួមមាន	

សកម្មភាពដូចខាងកេេម៖

•	 ការរៀបចំផន្ការជាមុន៖		រៀបចំសណំរួដើមេបីផ្ដចួផ្ដើមការពិភាកេសោ	ធ្វើការសរួព័ត៌មាន	និងគំនិតយោបលពី់សសិេស។	

•	 រងចាំឱ្យសិស្សឆ្លើយតប៖	បនា្ទេប់ពីសួរសំណួររួច	តេូវទុកពេលឱេយសិសេសស្វេងយល់អំពីសំណួរ	និងគិតអំពីចម្លើយ។	

•	 លើកទឹកចិត្តឱ្យមានការរួមចំណ្ក៖	ហៅឈ្មេះសិសេស	ឬសួរសំណួរទៅកាន់កេុមតូចមួយ។	អញ្ជើញសិសេសឱេយចេក	

រំលេកឧទាហរណ៍ពាក់ព័ន្ធនិងជាក់លាក់។	តេូវចាំថតេូវផ្ដល់ឱកាសឱេយសិសេសដេលសា្ងេត់ស្ងៀមចេករំលេកផងដេរ។

•	 ការសា្ដ្ប់ដោយយកចិត្តទុកដក់៖ យកចិត្តទុកដក់សា្ដេប់ការឆ្លើយតបទាំងអស់។សួរបញ្ជេក់ភា្លេមៗបេសិនបើចម្លើយ	

ទាំងនោះមិនមានភាពចេបាស់លាស់។	រៀបពាកេយឡើងវិញ	ឬសួរសំណួរបេបអង្កេត	ដើមេបីបញ្ជេក់អំពីការយល់ដឹង។	

ភា្ជេប់មតិយោបល់បេសិនបើអាច	ប៉ុន្តេការធ្វើបេបនេះតមេូវឱេយអ្នកចងចាំថ	“នរណាជាអ្នកនិយយអ្វ”ី។

•	 កត់ត្្គំនិត៖	សរសេរចម្លើយពាក់ព័ន្ធទាំងអស់នៅលើតរាង	ឬកា្ដេរឃៀន។	ការកត់តេេគំនិតនេះដោយជួយសមេួល	

ដល់ការពនេយល់សង្ខេបនៅពេលបញ្ចប់សកម្មភាព។	

•	 ពិនិត្យឡើងវិញ ជំរុញការអនុវត្ត និងធ្វើឡើងវិញ៖	ឱេយសិសេសសង្ខេបអំពីការពិភាកេសោ។	ជំនួយមកវិញតេូវសួរសំណួរ

ផ្ទេល់សមេេប់ឱេយសិសេសកំណត់អំពីទសេសនទានដេលបានពិភាកេសោ។	 សូមចងចាំថតេូវផ្ទេរការសិកេសោនេះទៅកន្លេង

ធ្វើការ។

១.៣.២ ករណីសិក្សា

ករណីសិកេសោជាទូទៅតេូវបានផ្ដល់ជូនជាសេណារីយ៉ូ	 (ជាក់ស្ដេង	 ឬបេឌិត)ដេលសិសេសតេូវធ្វើការវិភាគនិងឆ្លុះបញ្ចេំង	

បនា្ទេប់មកតេវូអនុវត្តទសេសនាទាននិងគោលការណ៍ដេលបានសិកេសោដើមេបីដោះសេេយបញ្ហេមួយចំនួន។	 ការសមេបសមេលួ	

ករណីសិកេសោគឺមានភាពសេដៀងគ្នេទៅនឹងការសមេបសមេួលកិច្ចពិភាកេសោដេរ។	 ចំណុចខុសគ្នេតេមួយនោះគឺថតេូវ

ផ្ដល់ពេលវេលាឱេយបានគេប់គេេន់ជូនទៅសិសេសដើមេបីអាននិងពិនិតេយមើលករណីសិកេសោនោះ។	 ដើមេបីឱេយសិកេសោកាន់តេ

មានបេសិទ្ធភាព	គេូឧទ្ទេសគបេបីពនេយល់ករណីនោះបនា្ទេប់ពីសិសេសបានអានចប់មុនពេលអនុញ្ញេតឱេយពួកគេធ្វើការឆ្លើយ

សំណួរទាំងនោះ។	បនា្ទេប់មកករណីសិកេសោនឹងតេូវសមេបសមេួលដូចជាការសមេបសមេួលកិច្ចពិភាកេសោអញ្ចឹងដេរ។

កំណត់សមា្គ្ល់៖	ករណីសិកេសោ	គឺមានបេយោជន៍ជាខា្លេំងសមេេប់សិសេស	ក្នុងការស្វេងរកទសេសនាទានថ្មី	ដេលពួកគេ

អាចកសាងបន្ថេមពីលើបទពិសោធន៍របស់ពួកគេ។	 ប៉ុន្តេករណីសិកេសោមួយចំនួន	 គឺតេូវចំណាយពេលចេើនដើមេប	ី

សមេបសមេួល	ហើយករណីសិកេសោទាំងនោះមានបេសិទ្ធភាពដេលនៅពេលដេលដំណើរការរៀបរាប់សង្ខេបគឺមាន	

ភាពចេបាស់លាស់និងសមេបសមេួលបានល្អ។
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រូបភាព	១៩៖	ការពិភាកេសោកេុម

១.៣.៣ ការសម្ដ្ងតួ 

ការសម្ដេងតួ	ជាទូទៅតេូវបានអនុវត្តឡើងក្នុងគោលបំណងចំនួនពីរ	ដើមេបីឱេយសិសេសអនុវត្តជំនាញដេលបានរៀនរួច	

ឬដើមេបីស្វេងយល់និងយល់អារម្មណ៍របស់អ្នកដទេ។	ប៉ុន្តេការសម្ដេងតួតេូវបានធ្វើឡើងដោយមានការយកចិត្តទុកដក់

ខា្លេំងបំផុតដោយសារតេសិសេសពេញវ័យជាចេើននឹងមិនមានភាពសេួលចិត្តក្នុងការសម្ដេងតួនោះទេ។

ការសមេបសមេួលការសម្ដេងតួនឹងតមេូវឱេយគេូឧទ្ទេស៖

•	 រៀបចំផេនការសេណារីយ៉ូ	និងតេៀមសមា្ភេរសមេេប់សម្ដេងដេលចាំបាច់សមេេប់ការសម្ដេងជាមុន។

•	 ធានាថបរិយកាសបណ្ដុះបណា្ដេល	គឺមានសុវត្ថិភាពក្នុងការចាប់ផ្ដើមសម្ដេងតួ

•	 កាត់បន្ថយភាពភ័យខា្លេច	ឬការនឿយហត់	ដោយការចាត់ទុកសកម្មភាពនេះ	គឺជាការអនុវត្តជំនាញ

•	 ធានាថ	សិសេសមិនមានការអៀនខា្មេស់ក្នុងការសម្ដេងនៅចំពោះមុខមិត្តរួមថ្នេក់នោះទេ។

•	 ផ្ដល់ឱកាសឱេយសិសេស	ហាត់សម	ការសម្ដេងរបស់ខ្លួនបេសិនបើចាំបាច់។

•	 ផ្ដល់ការណេនាំចេបាស់លាស់ទៅកាន់តួសម្ដេងនីមួយៗ	(តួបេុសនិងតួសេី)។

•	 ធានាថមានអ្នកអង្កេតមើល	ដើមេបីផ្ដល់មតិតេលប់ទៅលើការអនុវត្តជំនាញនោះ។

•	 ផ្ដល់នូវការពនេយល់សង្ខេបចេបាស់លាស់នៅពេលបញ្ចប់សកម្មភាពដេលបូករួមបញ្ចូលនូវការសួរសំណួរដើមេបី	

បង្កើតការយល់ដឹងនិងការសិកេសោ

ខ្ញុំសា្ដ្ប់ ខ្ញុំភ្ល្ច
    ខ្ញុំមើលឃើញ ខ្ញុំចងចាំ
          ខ្ញុំធ្វើ ខ្ញុំយល់។
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១.៣.៤ ការសង្ខ្បម្រៀន

ដើមេបីឱេយសកម្មភាពនេការសិកេសោអាចសមេេចបានលទ្ធផលនេការសិកេសោ	យើងតេូវតេមានវគ្គសង្ខេបមេរៀន	បនា្ទេប់

ពីសកម្មភាពតេូវបានអនុវត្តរួច។	ក្នុងអំឡុងពេលសង្ខេបមេរៀន	គេូឧទ្ទេសនឹងតេូវជួយសិសេសឱេយ៖

	 យល់ដឹងកាន់តេល្អបេសើរអំពីគោលបំណងនេសកម្មភាព

	 សិកេសោពីបទពិសោធន៍

	 ផ្ទេរចំណុចដេលបានសិកេសោទៅកន្លេងធ្វើការ

វិធីសាស្តេដ៏សាមញ្ញក្នុងការសង្ខេបមេរៀនគឺការសួរបីសំណួរ៖

១) តើមានអ្វីកើតឡើង?

	 តើអ្នកបានឃើញនិងសា្ដេប់ឮអ្វីខ្លះ?

	 តើអ្នកបានធ្វើអ្វីខ្លះដើមេបីឆ្លើយតបទៅនឹងសា្ថេនភាពនោះ?

	 តើអ្វីដេលធ្វើបានល្អនិងអ្វីដេលធ្វើមិនបានល្អ?

២) អញ្ចឹងតើយ៉្ងណដ្រ?

	 តើអ្នកបានសិកេសោអ្វីខ្លះពីហេតុការណ៍នេះ?

	 តើអ្នកធ្វើការសន្និដ្ឋេនអ្វីអំពីគេេះថ្នេក់នេះ?

៣) ចុះឥឡូវយ៉្ងណដ្រ?

	 តើខ្ញុំអាចអនុវត្តអ្វីដេលខ្ញុំបានសិកេសោទៅកន្លេងធ្វើការបានយ៉េងដូចម្ដេច?

	 តើមានផលវិបាកអ្វីចំពោះការអនុវត្ត	ឬមិនអនុវត្តអ្វីដេលបានសិកេសោនៅសាលារៀន?

១.៣.៥ ការផ្ដល់មតិត្លប់

ការផ្ដល់មតិតេលប់ទាន់ពេលវេលាគឺជាជំនាញដ៏សំខាន់មួយទៀត	ដេលគេូឧទ្ទេសតេូវតេមាន	ដើមេបីសមេបសមេួល

ការសិកេសោឱេយកាន់តេមានបេសិទ្ធភាព។	 គោលបំណងនេការផ្ដល់មតិតេលប់ក្នុងអំឡុងពេលបណ្ដុះបណា្ដេលគឺជាការ

លើកទឹកចិត្តឱេយសិសេសសិកេសោនិងកាន់តេមានការអភិវឌេឍជាបន្តបនា្ទេប់ដើមេបីអាចធ្វើការងារជាចេើនខុសៗគ្នេបាន។		

មតិតេលប់ជួយឱេយសិសេសសិកេសោអំពីអ្វីដេលគួរធ្វើដើមេបីទទួលបានភាពជោគជ័យនិងអ្វីដេលមិនគួរធ្វើពីកំហុសនិងភាព

បរាជ័យ។

ចប់ការបណ្ដុះបណ្ដ្ល!

ឧបសម្ព័ន្ធ

១.	ឧបសម្ព័ន្ធមួយ៖	គំរូតេស្តមុនវគ្គនិងកេេយវគ្គ

២.	ឧបសម្ព័ន្ធពីរ៖	បញ្ជីបទបងា្ហេញសា្លេយដ ៍PowerPoints 
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